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ا 
َ
مُــوكَ فَل

ّ
ــى یُحَكِ ا یُؤْمِنُــونَ حَتَّ

َ
ــكَ ل بِّ وَرَ

یَجِــدُوا  ا 
َ
ل ثُــمَّ  بَیْنَهُــمْ  شَــجَرَ  فِیمَــا 

قَضَیْــتَ  ــا  مِمَّ حَرَجًــا  نْفُسِــهِمْ 
َ
أ فـِـی 

ســوگند  پــروردگارت  بــه  تَسْــلِیمًا؛1  مُوا 
ّ
یُسَــلِ وَ

بــود،  نخواهنــد  حقیقــی  مؤمــن  آنــان  کــه 

نــزاع  آنچــه میــان خــود  تــو را در  آنکــه  مگــر 

واختــاف دارنــد بــه داوری بپذیرنــد؛ ســپس 

کــرده‌ای در وجودشــان هیــچ  کــه  از حکمــی 

دلتنگــی و ناخشــنودی احســاس نکننــد، و 

شــوند. تســلیم  کامــل  به‌طــور 

کــه  می‌کنــد  بیــان  به‌روشــنی  بــالا  آیــه 

مؤمــن حقیقــی در هــر امــری حکــم خداونــد 

امــر  تســلیم  و  می‌دهــد  قــرار  مدنظــر  را 

الهــی می‌گــردد. تســلیم بــودن و رضــای بــه 

ایمــان  مراتــب  بالاتریــن  از  یکــی  الهــی  امــر 

کــه جــز بــا توجــه و معرفــت بــه تمــام  اســت 

مبــادی ایمــان بــه آن نمی‌رســیم. در میــان 

عاشــورا  بــزرگ  حرکــت  از  کــه  درس‌هایــی 

می‌تــوان به‌خوبــی دریافــت و در ایــام عــزای 

سیدالشــهدا بــه آن توجــه کــرد و پیرامون 

آن بــه تفکــر پرداخــت، مســئلۀ تســلیم امــر 

الهــی بــودن اســت. از شــروع حرکــت حضــرت 

ــا آخریــن لحظــات  اباعبــدال�ل الحســین ت

از زندگــی مبــارک ایشــان تســلیم و رضــای بــه 

ــه  ــم؛ چنان‌ک ــی را می‌بینی ــای اله ــم و قض حک

در دعــای عرفــه می‌فرماینــد: »و خِــرْ لــی فــی 

حِــبَّ 
ُ
قَضائِــكَ‏ وَ بــارِكْ لــی فــی قَــدَرِكَ حتـّـى لا أ

ــتَ؛2 
ْ
ل عَجَّ مــا  خیــرَ 

ْ
تَأ لا  و  ــرْتَ 

َ
خّ

َ
أ مــا  تَعْجیــلَ 

قضــا و قــدرت را بــر مــن خیــر و مبــارك ســاز 

زودتــر  مــن،  بــر  می‌خواهــی  دیــر  آنچــه  تــا 

می‌خواهــی،  زودتــر  آنچــه  و  نــدارم  دوســت 

پایانــی  لحظــات  در  نباشــم«.  مایــل  دیرتــر 

دیگــر  کــه  آنــگاه  نیــز  مبارکشــان  عمــر  از 

»الهــی  می‌فرماینــد:  نمی‌یابنــد  را  یاریگــری 

 لِامْــرِكَ وَ لا مَعْبــودَ 
ً
 بِقَضائِــكَ و تَسْــلیما

ً
رِضــا

مُســتَغیثین؛3 خشــنود بــه 
ْ
سِــواكَ یــا غِیــاثَ ال

یک جهان تسلیم و یک عالم رضا
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ــو و تســلیم امیــر و فرمانــت هســتم.  قضــای ت

فریــادرس  ای  نیســت  تــو  غیــر  معبــودی 

فریادجویــان«.

و  رضایــت  در  کــه  پیداســت  گفتــه  نا

را  معرفــت  از  مراتبــی  الهــی  امــر  بــه  تســلیم 

مراتــب  پایین‌تریــن  از  کــرد؛  بیــان  می‌تــوان 

تســلیم تــا بالاتریــن مراتــب آن را. نظــاره در 

عالی‌تریــن  به‌خوبــی  کربــا  واقعــۀ  صحنــۀ 

مــا نمایــش می‌دهــد.  بــه  را  مراتــب تســلیم 

امــا رســیدن بــه عالی‌تریــن مراتــب نیازمنــد 

مراتــب  پایین‌تریــن  از  ممارســت  و  تمریــن 

به‌دنبــال  بیــان  ایــن  در  و  اینجــا  اســت. 

احصــای مــوارد تســلیم نیســتیم؛ امــا چنــد 

مســئله را مــورد توجــه قــرار می‌دهیــم. عمــل 

ــه واجبــات الهــی و تــرک محرّمــات و مقــدّم  ب

ــه واجبــات در میــان عمــل  دانســتن عمــل ب

مــوارد  از  یکــی  می‌تــوان  را  مســتحبات  بــه 

تســلیم امــر الهــی دانســت. مــوارد متعــددی 

عــزاداری  میــان  در  کــه  شــمرد  می‌تــوان  را 

ــام محــرّم واجبــات الهــی بــه حاشــیه رفتــه  ای

در  و  می‌شــود  آن  جایگزیــن  مســتحبات  و 

مــواردی مکروهــات و حرامــات راهــی بــه ایــن 

مراســم مقــدس می‌یابنــد. در ایــن پرونــده 

تــاش شــد بــه ایــن مــوارد مهــم ماننــد توجــه 

بــه معرفــت در حــوزه ایمــان و تــوکل بــه خــدا، 

گــوش در  پرهیــز از اســراف، توجــه بــه حــق 

شــنیدن محتــوای مفیــد و مســتند و ســالم و 

کیــد شــود.  کــودکان توجــه و تأ حقــوق زنــان و 

امیــد اســت بــا تأمــل و تدبــر مــورد اســتفاده 

گیــرد  قــرار 

پی‌نوشت

1. سوره نساء، آیه 65.

2. مفاتیح الجنان، دعای عرفه.

3. مقرّم، مقتل الحسین، ص367.



مرضیه اکبری

مرتضي محمدنژاد

همچو ماهی در دریا

برنامه‌های قرآنی موفق

صفحه8

صفحه

اندیشه
سید مسیح صمصام

از کجا آمده‌ام؟ آمدنم بهر چه بود؟

امیرالمؤمنیــن  کــه  اســت  معتبــر  روایــت  در 

 عَــرِفَ مِــنْ 
ً
علــی می‌فرماینــد: »رَحِــمَ الله امْــرَا

كنــد كســی  ــنَ؛1 خــدا رحمــت  یْ
َ
ــنَ وَ اِلــی ا یْ

َ
ــنَ و فــی ا یْ

َ
ا

كجــا آمــده، بــرای چــه آمــده و بــه  كــه بدانــد از  را 

مــی‌رود«. كجــا 

انســان شــناخت و معرفــت  از خلقــت  هــدف 

نســبت بــه خداونــد و دریافــت فلســفه آفرینــش 

کــه همــان رســیدن بــه عرفــان الهــی اســت.  اســت 

کــه نســبت بــه ایــن  بــر هــر مســلمان واجــب اســت 

بــه  و  باشــد  داشــته  آشــنایی  و  معرفــت  مســائل 

آن  درســت  روش  به‌کارگیــری  و  گیــری  فرا ســوی 

کوشــا باشــد. 

معرفت و آشنایی با خدا

خــود  اصحــاب  بــه   حســین امــام  روزی 

 امام حسین
باب معرفت

و عرفان الهـئ
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"
طی طریق برای 

معرفت و شناخت 
خداوند متعال 

نیاز به فراگیری 
و آموزش دارد و 

برای این معرفت 
و شناخت بهترین 

راه اقتدا به ائمه 
اطهار و پیروی 

از آنان در شناخت 
و معرفت خداوند 

متعال است

مَــا  ــرُهُ 
ْ
ذِك جَــلَّ  الَله  إِنَّ  ــاسُ  النَّ هَــا  یُّ

َ
»أ فرمودنــد: 

فَــإِذَا  عَبَــدُوهُ  عَرَفُــوهُ  فَــإِذَا  لِیَعْرِفُــوهُ  ا 
َّ
إِل عِبَــادَ 

ْ
ال ــقَ 

َ
خَل

سِــوَاهُ؛  مَــنْ  عِبَــادَةِ  عَــنْ  بِعِبَادَتِــهِ  اسْــتَغْنَوْا  عَبَــدُوهُ 

خــود  خلــق‌  خداونــد  كــه‌  به‌درســتی  مــردم‌!  ای‌ 

او  بــه‌  آنكــه‌  بــرای‌  از  مگــر  اســت‌،  نیافریــده‌  را 

كــه‌  كننــد. پــس‌ زمانــی  معرفــت‌ و شناســایی‌ پیــدا 

او  عبودیــت‌  و  بندگــی‌  مقــام‌  در  بشناســند،  را  او 

از  او  بندگــی‌  و  عبــادت‌  به‌واســطه‌  و  برمی‌آینــد؛ 

می‌گردنــد«. بی‌نیــاز  او  غیــر  بندگــی‌  و  عبــادت‌ 

طــی طریــق بــرای معرفــت و شــناخت خداونــد 

گیــری و آمــوزش دارد و بــرای  متعــال نیــاز بــه فرا

بــه  اقتــدا  راه  بهتریــن  شــناخت  و  معرفــت  ایــن 

ائمــه اطهــار و پیــروی از آنــان در شــناخت و 

معرفــت خداونــد متعــال اســت. همــۀ ائمــه اطهــار 

در تعلیــم و آمــوزش معرفــت خداونــد بــه شــیعیان 

کوشــا بودنــد.  و پیروانشــان 

امام حسین باب شناخت و معرفت الهی

 امــام حســین از میــان ائمــه معصومیــن

در آمــوزش ایــن معرفــت شــیوه خاصــی را برگزیــده 

ــد  ــود مرش ــم خ  ه ل ــدال� ــرت اباعب ــد. حض بودن

و راهبــر ایــن شــناخت بودنــد و هــم پیــروان خــود 

را از طــرق مختلــف بــه ســمت شــناخت و معرفــت 

نســبت بــه خداونــد متعــال رهنمــون می‌شــده‌اند. 

مفاهیــم  و  مضامیــن  عرفــه  دعــای  در  ایشــان 

حضــرت  شــناخت  و  معرفــت  مــورد  در  بلنــدی 

ــا  حــق باری‌تعالــی بــه‌کار بردنــد و شیعیانشــان را ب

ــد.  کردن ــت  ــال هدای ــد متع ــه خداون ــات ب مناج

دعای عرفه عصاره عرفان و معرفت الهی

در دعــای شــریف عرفــه حضــرت عصــاره عرفــان 

و معرفــت را بــا حــال معنــوی و خــوش خــود در 

بــا  مناجــات  در  بلنــد  بســیار  مضامیــن  قالــب 
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حضرت "
اباعبدالله هم 
خود مرشد و راهبر 
این شناخت بودند 
و هم پیروان 
خود را از طرق 
مختلف به سمت 
شناخت و معرفت 
نسبت به خداوند 
متعال رهنمون 
می‌شده‌اند

عرفانــی  درخواســت‌های  حضــرت  ادامــه  در 

می‌دارنــد:  عرضــه  پــروردگار  خدمــت  را  خــود 

ــى،  بِ
ْ
ـِـى قَل یَقِیــنَ ف

ْ
ـِـى نَفْسِــى، وَال ــلْ غِنــاىَ ف ــمَّ اجْعَ هُ

ّ
»الل

بَصِیــرَةَ 
ْ
ــوْرَ فـِـى بَصَــرِى، وَال إِخْــلاصَ فـِـى عَمَلِــى، وَالنُّ

ْ
وَال

عْنِــى بِجَوارِحِــى، وَاجْعَــلْ سَــمْعِى وَبَصَرِى  فـِـى دِینِــى، وَمَتِّ

رِنِــى فِیــهِ 
َ
مَنِــى، وَأ

َ
ــىٰ مَــنْ ظَل

َ
ــى، وَانْصُرْنِــى عَل ِ

وارِثَیْــنِ مِنّ
ْ
ال

ــرار ده  ــا ق ــى؛ خدای ــکَ عَیْنِ ــرَّ بِذلِ قِ
َ
ــى، وَأ بِ ــارِى وَمَآرِ ث

بی‌نیــازی را در روح و روانــم و یقیــن را در دلــم و 

اخــاص را در عملــم و نــور را در دیــده‌ام و بصیــرت 

را در دینــم و مــرا بــه اعضایــم بهره‌منــد کــن و گــوش 

و چشــمم را دو وارث مــن گــردان و مــرا بــر آن‌کــه بــه 

ــا او  ــه ب ــن و در رابط ک ــروز  ــته پی ــتم روا داش ــن س م

انتقــام و هدفــم را نشــانم ده و چشــمم را بدیــن 

گــردان«. ســبب روشــن 

در مرحلــۀ بعــد نیازهــا را بیــان می‌کننــد تــا در 

مقــام بندگــی و ســیر و ســلوک کســب توفیــق کننــد.

کــه دعــای عرفــه  کیــد مجــدد اســت  لازم بــه تأ

کلاس آموزشــی پرمغــز در  امــام حســین یــک 

بــاب معرفــت و شــناخت خداونــد اســت و حــال 

اشــاره  آن  بــه  راوی  چنان‌کــه  ـ  حضــرت  معنــوی 

می‌کنــد ـ متمــم، مقــوّم و مکمــل ایــن درس‌آمــوزی 

ــت. اس

 ایــن دعــا بــرای کســانی کــه دنبــال طــی طریقنــد، 

ســیر و ســلوک مســیری پرمغــز و نغــز را به‌تصویــر 

می‌کشــد.

خداونــد متعــال مطــرح می‌کننــد. ایشــان در ایــن 

دعــا بــاب معرفــت تقــرب و نزدیکــی بــه خداونــد را 

بــه انســان‌های طــول تاریــخ تعلیــم می‌دهنــد.

خــوب اســت شــرایط انشــای ایــن دعــا را بررســی 

عرفــه  روز  بــه  بعدهــا  کــه  روزی  در  امــام  کنیــم. 

مشــهور می‌شــود، پــس از انجــام بخشــی از اعمــال 

کــه در نهایــت بــه غــروب منتهــی  حــج در زمانــی 

پرمغــز  دعــای  ایــن  ایــراد  بــه  شــروع  می‌شــود، 

کــه  می‌کننــد. بدیهــی اســت روز عرفــه روزی اســت 

کرامــت خداونــد بــه روی بنــدگان  درهــای لطــف و 

بــاز می‌شــود.

حضــرت در ایــن دعــا بــه حمــد و ثنــای الهــی 

می‌پردازنــد و بــه نعمت‌هــای بی‌شــمار خداونــد 

اشــاره می‌کننــد و در فرازهــای متعــدد به‌زیبایــی 

کــرده  عنایــت  انســان  بــه  خــدا  کــه  را  نعماتــی 

ــه نعمــات خــدا  ک برمی‌شــمرند و اذعــان می‌کننــد 

وجــود  آن  شــمارش  امــکان  و  اســت  بی‌شــمار 

نــدارد. 

تکمیل لطف خداوند

خــدا  بــا  مناجــات  بــه  امــام  بعــد  مرحلــۀ  در 

کــه خداونــد چگونــه در  بدیــن صــورت می‌پردازنــد 

زمان‌هــای مختلــف بــه درخواســت‌های بنده‌هــا 

پاســخ داده و نعمــات را بــرای تکمیــل لطــف بــه 

بنده‌هــا ارزانــی داشــته اســت.
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"
در دعای شریف 

عرفه حضرت 
عصاره عرفان و 

معرفت را با حال 
معنوی و خوش 

خود در قالب 
مضامین بسیار 
بلند در مناجات 

با خداوند متعال 
مطرح می‌کنند

همــۀ اتفاق‌هــا فقــط بــه تســلیم در برابــر رضــای 

خــدا ختــم شــود.

نزدیــکان  بــه  اســت  قــرار  حضــرت  کــه  زمانــی 

گــر فرزنــد بــرادر خــود  خــود اذن میــدان دهنــد، ا

را در مقابــل خــود می‌بیننــد، به‌خاطــر اینکــه او 

امانــت بــرادر اســت در اجــازه دادن بــه او تأخیــر 

می‌کننــد و به‌ســختی اجــازه می‌دهنــد. امــا زمانــی 

ــد،  ــازه می‌گیرن ــان اج ــر از ایش کب ــرت علی‌ا ــه حض ک

علی‌رغــم اینکــه علاقــه وافــری بــه او دارنــد و او را 

، چــه از نظــر رفتــار و  شــبیه‌ترین فــرد بــه پیامبــر

کــردار و چــه از نظــر چهــره می‌داننــد، بلافاصلــه 

می‌دهنــد.  اذن 

کــه حضــرت علی‌اصغــر در دستانشــان  یــا آنجــا 

پرپــر می‌شــوند، امــام بــه مقــام رضــای خــود در 

و  می‌کننــد.  اعتــراف  پــروردگار  خواســت  مقابــل 

کــه صبــر بــر مصیبــت  چــه درســی از ایــن بالاتــر 

یکــی از روش‌هــای عرفــان الهــی اســت؟!

درآمــد  تحریــر  رشــته  بــه  مطالــب  ایــن  همــۀ 

گیــری  تــا مخاطــب تشــنۀ معرفــت الهــی را در فرا

مســیر پرفــراز و نشــیب عرفــان الهــی تشــویق بــه 

کنــد   مطالعــۀ بیشــتر زندگــی امــام حســین

پی‌نوشت

۱. ملاصدرا، اسفار اربعه، ج۸، ص۳۵۵.

، ج5، ص312. 2. محمدباقر مجلسی، بحار الانوار

گار واقعی عرفان  امام حسین، آموز

از ســوی دیگــر امــام در مســیر زندگــیِ سرشــار 

از بندگی‌شــان، بــا راه روش و منــش خــود دل در 

گــرو تعلیــم و رســاندن بنــدگان بــه ســوی خداونــد 

کــه از حضــرت  متعــال داشــتند. روایــات متعــددی 

گــواه محکمــی بــر ایــن ادعاســت. نقــل شــده، 

کربلا تجلی معرفت نسبت به خدا در واقعۀ 

امــام  زندگــی  در  معرفتــی  جلــوه  بزرگ‌تریــن 

تک‌تــک  کــه  کربلاســت  واقعــۀ   حســین

کرنــش  لحظــات آن تجلــی معرفــت و شــناخت و 

در مقابــل خــدا و رســیدن بــه مقــام رضــا و تســلیم 

در برابــر مشــیت الهــی اســت. اینکــه ایشــان حاضــر 

دختــران  حتــی  خــود  خانــوادۀ  کل  می‌شــوند 

کربــا ببرنــد و  کــودکان خردســال را بــا خــود بــه  و 

کشــته شــدن  در لحظه‌لحظــۀ جنــگ در مقابــل 

کننــد و  عزیــزان خــود صبــور باشــند و اســتقامت 

لــب بــه شــکایت نگشــایند و حتــی خــدا را شــکر 

کننــد، اوج معرفــت درس‌آمــوز حضــرت نســبت بــه 

خداســت.

کربلا درس‌های عجیب 

گوشه‌گوشــۀ واقعــۀ کربــا پــر اســت از درس‌هــای 

کــه نــوع نگــرش  عجیــب و غریــب بــرای شــیعیان 

کــه  ــه مســائل را طــوری تبییــن می‌کنــد  حضــرت ب
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مسجد مکانی "
به‌ظاهر برای به 
خاک افتادن و 
درواقع برای عروج 
و پرواز است

مســجدها از آنِ خداوندنــد. در ایــن مكان‌هــاى 

ــد.1  ــرار ندهی ــد ق ــریك خداون ــدى را ش ــدس اح مق

ــت از  ــن اس ــمان و زمی ــه در آس ک ــه  ــر آنچ ــه ه گرچ ا

آنِ خداونــد اســت، امــا تملــک و ملکیــت مســاجد 

ایــن  اســت.  خداونــد  آنِ  از  تکوینــاً  و  تشــریعاً 

ــه ایــن مــکان  ــه ذات احدیــت ب ک قداســتی اســت 

کــرده اســت. مســجد یــا ســجده‌گاه محــل بــه  عطــا 

زمیــن ســاییدن پیشــانی در مقابــل خــدای متعال 

احدیــت.  ذات  بــه  حالــت  نزدیک‌تریــن  اســت؛ 

کــه ایــن مــکان دارد نیــز بــه همیــن دلیــل  شــرافتی 

ک  اســت. مســجد مکانــی به‌ظاهــر بــرای بــه خــا

افتــادن و درواقــع بــرای عــروج و پــرواز اســت. 

میــان  ایــن  در  کــه  کســانی  حــال  بــه  خوشــا 

و  هســتند  الهــی  مقــدس  حــرم  ایــن  خادمــان 

همچو ماهـئ در دریا
کبری مرضیه ا
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"
در زمانه‌ای که 

بسیاری از مردم 
غافل از یاد خداوند 
و مشغول تجارت با 

اهل دنیا هستند، 
اهل مسجد در 

بازاری از بازارهای 
آخرت مشغول 

معامله با خداوند 
عالم هستند 

که پذیرایی 
آن مغفرت و 

تحفه‌اش بهشت 
است

دریــا محــل زندگــی و حیــات ماهــی اســت. ایــن 

مــکان نیــز محــل رشــد و بالندگــی مؤمــن اســت. 

خــارج از آب ماهــی خواهــد مُــرد. زیســت مؤمنانــه 

نیــز بــا ارتبــاط در مســجد اســت. خــارج از مســجد 

ــه  ــختی ادام ــود به‌س ــی خ ــات ایمان ــه حی ــن ب مؤم

خواهــد  به‌شــماره  نفس‌هایــش  و  می‌دهــد 

کــه هــم بــا  افتــاد. ایــن اســت جایــگاه مســجدی 

ــت  ــی اس ــم محل ــت و ه ــازگار اس ــان س ــرت انس فط

گروهــی. بنابرایــن  بــرای حرکت‌هــای اجتماعــی و 

»مســجد، هــم مدرســه اســت، هــم دانشــگاه، هــم 

مرکــز تفکــر و تأمــل، هــم مرکــز تصفیــه روح، هــم 

ــت.  ــه خداس ــده ب ــال بن ــز اتص ــوص و مرک ــز خل مرک

کــه  ارتبــاط زمیــن و آســمان اســت. جایــی اســت 

انســان خــود را بــه منبــع لایــزال فیــض و قــدرت 

بــه  را  خــود  مســجد،  در  انســان  می‌کنــد.  وصــل 
می‌کنــد«.7 متصــل  خــدا 

کــه فضــای  کــه در ایــن عصــر رســانه  امیــد اســت 

مجــازی جــای پــای محکمــی در میــان خانواده‌هــا 

بــاز کــرده اســت، مســاجد بتواننــد بــه کارکــرد اصلــی 

خــود بــا قــدرت بازگردنــد و ملجــأ و پناهــی باشــند 

گــرو یــاد  کــه هنــوز دل در  بــرای مؤمنــان و مردمــی 

خداونــد دارنــد 

پی‌نوشت

1. سوره مبارکه جن، آیه 18.  

کنز العمّال، ج7، ص649. 2. متقی هندی، 

3. محدث نوری، مستدرک الوسائل، ج3، ص361.

کنز العمّال، ج8، ص258. 4. متقی هندی، 

5. حر عاملی، وسائل الشیعه، ج3، ص482.

6. همان، ج12، ص344.

7. بیانات در دیدار مردم قم؛ 1375/10/19.

زمانــی از شــبانه‌روز خــود را در جهــت رتــق و فتــق 

امــور مســاجد قــرار می‌دهنــد. زنــده‌ نگــه داشــتن 

رخ  مســاجد  در  کــه  فعالیت‌هایــی  و  مســاجد 

امنایــی  و  خادمــان  زحمــات  مرهــون  می‌دهــد، 

کــه در داخــل و خــارج مســاجد مشــغول  اســت 

کــه معمــولاً از  زحمــت و تــاش هســتند؛ زحماتــی 

چشــم نمازگــزاران مخفــی اســت و خداونــد ناظــر 

کــه بــا  و شــاهد آنهاســت. خوشــا بــه حــال کســانی 

ــا ایشــان  ــد ب کــه خداون مســاجد مأنــوس هســتند 

کــه بســیاری از مــردم  انــس می‌گیــرد.2 در زمانــه‌ای 

ــل  ــا اه ــارت ب ــغول تج ــد و مش ــاد خداون ــل از ی غاف

دنیــا هســتند، اهــل مســجد در بــازاری از بازارهــای 

آخــرت مشــغول معاملــه بــا خداونــد عالــم هســتند 

بهشــت  تحفــه‌اش  و  مغفــرت  آن  پذیرایــی  کــه 

ــرای اهــل مســجد  اســت.3 ایــن بشــارت همــواره ب

گــوش  و خادمــان مســجد از ســوی معصــوم بــه 

کــه بــه ســوی مســجد  کــه در هــر قدمــی  می‌رســد 

ــرای  ــد ب ــه خداون ک ــت  ــی اس ــود، مقام ــته ش برداش

گرفتــه اســت.4 لــذت و ارزش حضــور  وی در نظــر 

امیرالمؤمنیــن  کــه  اســت  به‌قــدری  مســجد  در 

علــی نشســتن در مســجد را بهتــر از نشســتن 

خشــنودی  بهشــت  زیــرا  می‌داننــد؛  بهشــت  در 

مســجد  در  نشســتن  و  دارد  پــی  در  را  شــخص 

کــه ایــن  خشــنودی خــدا را.5 همیــن امــر اســت 

کــرده  زمیــن  روی  مکان‌هــای  بهتریــن  را  مــکان 

بالندگــی  و  رشــد  مــکان  مــکان،  ایــن  اســت.6 

اســت  آبــی  و  آســمان  بــه  اســت  نردبانــی  اســت. 

حیات‌بخــشِ روح و جــان؛ چنان‌کــه در برخــی از 

جمــات و بنــا بــه اقوالــی در روایــت آمده اســت که: 

»مؤمــن در مســجد ماننــد ماهــی در دریاســت«. 
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زمانی که کارکرد "
موفق آموزش در 
مسجد برای همه 
روشن شد، این 
مسئله در میان 
مساجد دیگر هم 
رونق گرفت

آمــوزش  بحــث  مســاجد  کارویژه‌هــای  از  یکــی 

مناســب  محلــی  مســجد،  قدیم‌الایــام  از  اســت. 

بــرای مســائل آموزشــی بــوده و بســیاری از امــور 

اســت.   می‌گرفتــه  شــکل  مســاجد  در  آموزشــی 

گــر بــه تاریــخ صــدر اســام نگاهــی بیندازیــم،  ا

کــه در مســاجد رویکردهــای عبــادی،  می‌بینیــم 

وجــود  اقتصــادی  حتــی  و  اجتماعــی  سیاســی، 

کــرم در مســجد یــاران خــود  داشــته و پیامبــر ا

کــه در امــور مختلــف مهــارت  را جمــع و بــه کســانی 

کــه داشــته‌های  یــا برتــری داشــتند می‌فرمودنــد 

ــد.  ک بگذارن ــه اشــترا ــا دیگــران ب خــود را ب

آمــوزش در مســجد  کارکــرد موفــق  کــه  زمانــی 

ایــن مســئله در میــان  بــرای همــه روشــن شــد، 

گرفــت. یکــی از امــوری  مســاجد دیگــر هــم رونــق 

و  قرائــت  آمــوزش  شــد،  پایه‌گــذاری  اول  از  کــه 

حفــظ قــرآن بــود. به‌مــرور زمــان، آمــوزش و قرائــت 

قــرآن بــه امــری رایــج در مســاجد تبدیــل شــد. در 

کشــور مــا هــم از آغــاز انقــاب ایــن امــر  مســاجد 

همین‌طــور  و  آمــوزش  و  گرفــت  بیشــتری  رونــق 

برگــزاری برنامه‌هــای قرآنــی در راســتای آمــوزش در 

مســاجد بــه یــک امــر مرســوم و موفــق تبدیــل شــد. 

ایــن برنامه‌هــا به‌مــرور در مســاجد گســترش پیــدا 

کلاس‌هــای قرائــت صــوت و لحــن، حفــظ  کــرد و 

گرفــت.  قــرآن، تفســیر قــرآن و ... راه افتــاد و رونــق 

ــه امــر  صــدا و ســیما هــم در فواصــل مختلــف ب

کــرد و قرائــات  قــرآن و آمــوزش قــرآن توجــه ویــژه 

فرصت‌هــای  در  را  بین‌المللــی  و  ملــی  قــرّاء 

می‌کــرد. پخــش  مختلــف 

و  پرمخاطــب  قدیمــی،  برنامه‌هــای  از  یکــی 

کلاس‌هــای شــیرین  جــذاب شــبکۀ یــک ســیما، 

کــه  بــود  قرائتــی  المســلمین  و  حجت‌الاســام 

دارد. ادامــه  همچنــان  آن  پخــش  و  ضبــط 

برنامه‌های قرآنـئ موفق؛
راهکارها و توصیه‌ها

مرتضی محمدنژاد
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"
صدا و سیما هم در 
فواصل مختلف به 
امر قرآن و آموزش 

قرآن توجه ویژه 
کرد و قرائات قراّء 

ملی و بین‌المللی 
را در فرصت‌های 

مختلف پخش 
می‌کرد

رشــته‌های  شــامل  قــرآن  مجلســی  به‌اصطــاح 

یــادآوری  آنهــا  از  برخــی  کــه  می‌شــود  هــم  دیگــر 

 . د می‌شــو

انواع دیگر برنامه‌ها و مراسم‌های جذاب 

قرآنی

جُنــگ 1  قــرآن   حفــظ  بــرای  می‌تــوان  مثــاً 

کــرد و بــا برنامه‌ریــزی جــذاب و درســت  برگــزار 

میــان  در  قــرآن  حفــظ  فرهنــگ  ترفیــع  باعــث 

بزرگســالان شــد. در  کــودکان، نوجوانــان و حتــی 

ــه‌روز  ــردن و ب ک ــذاب  ــرای ج ــش ب ــتا کوش ــن راس ای

بــودن برگــزاری ایــن مراســم، بــر موفــق بــودن آن 

دارد. مســتقیم  تأثیــر 

لازم 2  کــه  مراســم‌هایی  از  دیگــر  یکــی 

اســت در مســاجد برگــزار شــود، جلســات 

کمــک و یــاری  پرشــور ترجمــه و تفســیر قــرآن بــا 

مــورد  چنــان  قرآنــی  برنامه‌هــای  و  آموزش‌هــا 

قــرآن  بــرای  برهــه‌ای  در  کــه  گرفــت  قــرار  توجــه 

شــبکه  بعدهــا  و  رادیویــی  تخصصــی  شــبکه 

شــد. تأســیس  قــرآن  تلویزیونــی 

آن  در  کــه  گرفــت  شــکل  مراســمی  به‌تدریــج 

قــرّاء ملــی و بعدهــا قــرّاء بین‌المللــی در مســاجد 

مهــم، بــزرگ و ملــی، دعــوت شــدند و برنامــه‌ای بــا 

ــد.  ــکیل ش ــرآن تش ــا ق ــس ب ــل ان ــوان محف عن

کــه جلســات پرشــورتری  طبیعتــاً هــر مســجدی 

در  را  بیشــتری  جمعیــت  می‌توانســت  داشــت، 

ــرد هــم آورد و بالتبــع مخاطبــان بیشــتری  گ خــود 

را جــذب خــود می‌کــرد.

دارد؛  ادامــه  هــم  همچنــان  مراســم‌ها  ایــن 

گرچــه شــیوه‌های برگــزاری یــا چگونگــی برگــزاری  ا

کــرده اســت. آنهــا تغییراتــی 

تــاوتِ  از  غیــر  بــه  مراســم‌ها  ایــن  البتــه 
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یکی از برنامه‌های "
قدیمی، پرمخاطب 
و جذاب شبکۀ 
یک سیما، 
کلاس‌های شیرین 
حجت‌الاسلام و 
المسلمین قرائتی 
بود که ضبط و 
پخش آن همچنان 
ادامه دارد

تبدیــل  طلایــی  فرصــت  بــه  می‌توانــد  رمضــان 

شــود و بــا اســتفاده از تجربیــات موفــق، هــر دفعــه 

کیفیــت آن را بــالا بــرده و بــرای گســترش کمــی آن 

کــرد.  مضاعــف  تــاش 

ســنین  بــرای  را  برنامــه  ایــن  می‌تــوان  البتــه 

آقایــان  یــا  بانــوان  بــرای  همچنیــن  و  مختلــف 

کــرد.  برگــزار  مجــزا  به‌صــورت 

کیفیت و کمیت  راهکارهای مهم برای ارتقای 

مراسم‌ها

تجربیــات  از  اســتفاده  بــا  نوشــته  ایــن  در 

ایــن  برگــزاری  و  خدمــت  توفیــق  کــه  عزیزانــی 

معرفــی  به‌دنبــال  دارنــد،  و  داشــته  را  مراســم‌ها 

برنامه‌هــای  ســطح  ارتقــای  بــرای  راهکارهایــی 

هســتیم.  موفــق  قرآنــی 

ایــن  از  برنامه‌هایــی  موفــق  برگــزاری  طبیعتــاً 

ــکانِ  ــورت ام ــت. در ص ــجد اس ــت مس ــام جماع ام

مفســر  علمــای  از  دعــوت  بــا  می‌تــوان  گســترش، 

حــوزه بــرای ســخنرانی در محفــل قرآنــی، بــر غنــا و 

افــزود. آن  اثرگــذاری 

موضــوع 3  بــه  پرداختــن  دیگــر  ســوی  از 

قصه‌هــای  پرطرفــدار  و  جــذاب  مهــم، 

می‌توانــد  نوترتیــب،  مســابقات  برگــزاری  و  قرآنــی 

برنامه‌هــای موفــق مســاجد  از  یکــی  بــه  تبدیــل 

شــود. ایــن برنامــه بــا کمــک امــام جماعــت مســجد 

ــا دعــوت از اســاتید تفســیر قــرآن  ــر ب گام بالات و در 

اجراســت. قابــل 

 4 ، پرطرفــدار مراســم‌های  از  دیگــر  یکــی 

قــرآن  روان‌خوانــی  و  روخوانــی  برنامــه 

از  یکــی  بــه  کــه  را دارد  ایــن  پتانســیل  کــه  اســت 

تبدیــل  برنامه‌هــا  جذاب‌تریــن  و  پرشــورترین 

مبــارک  مــاه  در  مخصوصــاً  برنامــه  ایــن  شــود. 
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"
پرداختن به 

ع مهم،  موضو
جذاب و پرطرفدار 
قصه‌های قرآنی و 

برگزاری مسابقات 
نوترتیب، می‌تواند 

تبدیل به یکی از 
برنامه‌های موفق 

مساجد شود

   4  هماهنگــی و رایزنــی بــا قــرّاء معــروف و ملــی 

و در صــورت امــکان قــرّاء بین‌المللــی و دعــوت از 

آنهــا بــرای شــرکت در برنامــه

    5  بســته بــه گســتردگی فضــا و بودجــه و امکانــات 

محــل  تجهیــز  و  مراســم  محــل  آذین‌بنــدی 

برگــزاری 

    6  تهیــه یــا اجــاره سیســتم صوتــی متناســب بــا 

مراســم

مراســم  از  فیلمبــرداری  مقدمــات  تدبیــر   7     

)شــایان ذکــر اســت بعــد از فیلمبــرداری بــا تدویــن 

حرفــه‌ای می‌تــوان فیلــم مراســم را تهیــه و بــرای 

کــرد( آن اســتفاده  از  یــا اهــداف دیگــر  آمــوزش 

از  دعــوت  مراســم  گســتردگی  بــه  بســته   8  

ســایت‌های  صداوســیما،  محلــی،  رســانه‌های 

و  خبــری  پوشــش  بــرای  خبرگزاری‌هــا  و  خبــری 

مراســم رســانه‌ای 

گروه‌هــای ســرود و تواشــیح بــرای      9  دعــوت از 

اجــرا

  10  تهیــه و توزیــع اقــام فرهنگــی بیــن مــردم و 
دعوت‌شــدگان

   11  برگزاری مسابقه و توزیع جوایز بین برندگان

     12  تدبیر پذیرایی اعم از پک‌های حاوی میوه 

و... شام در صورت امکان

  13 بررســی نقــاط قــوّت و ضعــف مراســم جهــت 

کیفیــت مراســم‌های بعــدی ارتقــای 

ایــن  در  منحصــر  لزومــاً  شــد،  گفتــه  آنچــه 

توصیه‌هــا و راهکارهــا نیســت و عزیــزان می‌تواننــد 

کــه در ایــن امــر  کســانی  بــا اســتفاده از تجربیــات 

در  روزبــه‌روز  هســتند،  مجــرب  یــا  پیشکســوت 

بکوشــند  خــود  برنامه‌هــای  ارتقــای 

ــه  ــوط ب ــه مرب ک ــات دارد  ــری مقدم ــک س ــت ی دس

کارهــا مربــوط  قبــل از برنامــه می‌شــود. بخشــی از 

بــه زمــان برگــزاری برنامــه هســت و قســمتی از ایــن 

مراســم  برگــزاری  از  بعــد  بــه  هــم  برنامه‌ریزی‌هــا 

می‌شــود. مربــوط 

برگــزاری  بــرای  راهکارهــا  مهم‌تریــن  از  یکــی    1    

اســت.  تبلیغــات  قرآنــی،  برنامه‌هــای  خــوب 

تبلیغــات  کــه  صورتــی  در  اســت  پرواضــح 

گیــرد،  صــورت  روشــمند  و  اصولــی  به‌صــورت 

بــالا  تصاعــدی  به‌صــورت  مخاطــب  جــذب 

مــی‌رود. در تبلیغــات، انــواع فعالیت‌هــا بســته بــه 

ــا  ــاد ی وســعت و بزرگــی مراســم می‌توانــد گســتره زی

محــدود داشــته باشــد. بایــد بــه ایــن نکتــه توجــه 

پکیــج  و  بســته  یــک  تبلیغــات  کــه  داشــت  ویــژه 

می‌شــود: زیــر  مــوارد  شــامل  و  اســت 

الــف( تبلیغــات میدانــی مثــل نصــب بنــر در معابــر 

عمومــی و در گســتره بزرگ‌تــر اســتفاده از بیلبــورد 

یــا عرشــه پــل اســت.

کت‌های جذاب تبلیغاتی ب‌( پخش ترا

در  جــذاب  و  شــده  طراحــی  اطلاعیــه  نصــب  ج‌( 

مســجد اعلانــات  تابلــوی 

کانــال  در  انتشــار  و  تبلیغاتــی  کلیــپ  تهیــه  د‌( 

مســجد

گــروه یــا  ه‌( ارســال پیامــک بــرای افــراد یــا پیــام در 

کانال‌هــا

و ...

    2   تهیــه دعوت‌نامــه بــرای برخی از شــخصیت‌ها 

و بــزرگان محل و ارســال برای آنها

   3  دعــوت از ممتازیــن مــدارس یــا ورزشــکاران 

نمونــه محــل بــرای شــرکت در برنامــه 



جواد کریمي

رضا رضایي

علیرضا بشیری

توصیه‌هایی برای اداره صحیح امور مالی مساجد

مروری بر فعالیت‌های معاونت جذب و آموزش

کمیتش لنگ است گرفتن جایگاه زنان  مسجد بدون در نظر 

صفحه18

صفحه21

صفحه24

مدیریت

سیدعلیرضا حسینی سجادی

مسائل جاری مالی اداری مساجد

امــام  شــامل  کــه  مســجد  اداره  مســئولان 

اداره  بــرای  می‌شــود،  هیئت‌امنــا  و  جماعــت 

دینــی  فرهنگــی،  مســائل  از  غیــر  بــه  مســجد 

درگیــر  هــم  دیگــری  مســائل  بــا  معرفتــی  و 

بخــش  مســجد  مالــی  و  اداری  امــور  هســتند؛ 

بســته  کــه  اســت  مســجد  مدیریــت  از  مهمــی 

ایــن  آن  تابعــه  بخش‌هــای  و  مســجد  بزرگــی  بــه 

می‌شــود.  پیچیده‌تــر  و  ســنگین‌تر  مســئولیت 

ائمــه  کــه  مالــی‌ای  امــور  مهم‌تریــن  از  یکــی 

زیر و بم مـسـائل مالــــــــــــــــــئ ـ اداری و 
قراردادهای اجاره امــــــــــــــــاکن مربوط به مسجد
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جماعــات و هیئت‌امنــای مســاجد بــا آن ســروکار 

و  اجاره‌بهــا  و  اجــاره  بــه  مربــوط  مســائل  دارنــد، 

اســت.  ملــک  اجــاره  قراردادهــای 

لازم اســت مســئولان و هیئــت محتــرم امنــای 

بــا دقــت مشــاوره‌های منظــم حقوقــی  مســاجد 

مربــوط  قراردادهــای  تنظیــم  در  کــه  کســانی  از 

بهتریــن  کننــد.  دریافــت  واردنــد  مســجد  بــه 

ک،  امــا پیشکســوتان  زمینــه  ایــن  در  مشــاوران 

کارشناســان دادگســتری و وکلای متعهــد هســتند. 

در  توصیه‌هــا  دریافــت  و  مشــاوره‌ها  ایــن  هرچــه 

تنظیــم قراردادهــا یــا انجــام مســائل مالــی اداری 

نگران‌کننــده  عواقــب  باشــد،  دقیق‌تــر  و  قوی‌تــر 

گرفتاری‌هــای بعــدی بــرای مســئولان مســاجد  و 

کمتــر خواهــد شــد.

تحذیرهای کلی برای تنظیم هر نوع قرارداد

بــه هرحــال تنظیــم ایــن نــوع قراردادهــا نیــاز بــه 

مهــارت دارد و معمــولاً اعضــای هیئت‌امنــا یــا ائمــه 

جماعــات بــا ظرافت‌هــا و دقایــق ایــن کار به‌خوبــی 

آشــنا نیســتند و اغلــب بــه قواعــد و قوانیــن ایــن 

می‌شــود  باعــث  امــر  ایــن  ندارنــد.  تســلط  امــور 

کــه قراردادهــا را تنظیــم می‌کننــد  برخــی از کســانی 

و بیشــتر بــه فکــر منافــع شــخصی خــود هســتند و 

نســبت بــه حفــظ منافــع مســجد دغدغــه خاصــی 

ندارنــد، قراردادهــا را بیشــتر بــه نفــع خــود یــا بــه هــر 

کننــد  دلیــل بــه نفــع طــرف مقابــل مســجد تنظیــم 

یــا به‌علــت عــدم تعهــد بــه مســجد، ظرافت‌هــا و 

کــردن قــرارداد را  ریزه‌کاری‌هــای لازم بــرای محکــم 

بــه نفــع مســجد رعایــت نکننــد.

برخی از امور جاری مساجد

در اینجــا بــه فراخــور بــه بعضــی از امــور مالــی-

داشــته  ســروکار  آن  بــا  بایــد  مســاجد  کــه  اداری 

باشــند و بــرای عقــد هــر نــوع قــرارداد ریزه‌کاری‌هــای 

کننــد اشــاره می‌کنیــم: هــر عنــوان را رعایــت 

   1   اجاره مغازه یا ملک مربوط به مساجد

  2   اجاره سالن‌های جنبی مساجد برای مراسم

  3   اجاره سالن‌های ورزشی مربوط به مساجد

امور اداری و 
مالی مسجد 

بخش مهمی از 
مدیریت مسجد 

است که بسته به 
بزرگی مسجد و 

بخش‌های تابعه 
آن این مسئولیت 

سنگین‌تر و 
پیچیده‌تر می‌شود

زیر و بم مـسـائل مالــــــــــــــــــئ ـ اداری و 
قراردادهای اجاره امــــــــــــــــاکن مربوط به مسجد

کتاب »مسجد در نظم حقوقی کنونی«، از مجموعه مدیریت مسجد، 
تهیه شده در مرکز رسیدگی به امور مساجد
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لازم است "
مسئولان و هیئت 
محترم امنای 
مساجد با دقت 
مشاوره‌های 
منظم حقوقی 
از کسانی که در 
تنظیم قراردادهای 
مربوط به مسجد 
واردند دریافت 
کنند

ــوض  ــت قب ــور پرداخ ــت. همین‌ط ــاره اس حق‌الاج

ــا ســاختمان و زمیــن و ... حفــظ  مختــص مغــازه ی

شــئونات، رعایــت حرمــت مســجد و ... می‌تــوان بــا 

کــره شــروطی را بــا توافــق دو طــرف، تعییــن و  مذا

گرفــت. ضمانــت اجرایــی بــرای آن در نظــر  

وقف و مسجد

یــا  باشــد  موقوفــه  مســجد  کــه  صورتــی  در 

موقوفاتــی داشــته باشــد، تنظیــم قــرارداد اجــاره 

حتمــاً بایــد بــا دقــت بــه شــروط واقــف و در نظــر 

شــود. تنظیــم  مســجد  بــرای  صلاحدیــد  گرفتــن 

قرارداد خدام

یکــی  دیگــر از قراردادهــای مهمی که مســئولان 

کننــد، قــرارداد  مســاجد بایــد بادقــت آن را تنظیــم 

بــرای  قــرارداد  ایــن  کــه  اســت  مســجد  خــدام 

جلوگیــری از اختلافــات بایــد در دو مــورد تنظیــم 

شــود: یــک قــرارداد بــرای حق‌العمــل خــادم و یــک 

ــادم. ــکان خ ــرای اس ــرارداد ب ق

که به خادم محول می‌شود1  اموری 

بــه  کــه  اســت  امــوری  کــه  خدمــت  قــرارداد 

ماننــد:  می‌شــود؛  محــول  خــادم 

    1   نگهداری درست از وسایل مسجد 

   2   مراقبت از اموال 

   3  نظافت و رسیدگی به بهداشت سرویس‌ها 

و... 

    4  پخش اذان و ... 

  4   اجاره زمین‌های زراعی مربوط به مسجد

  5   اجاره ساختمان‌های مربوط به مسجد

  6   مسائل مربوط به وقف خود مسجد

  7   مسائل مربوط به موقوفات مسجد

گاز کنتور‌های آب و برق و    8   مسائل مربوط به 

اختلافات بر سر سرقفلی و ...

مربــوط  مغازه‌هــای  مســتأجرین  از  برخــی 

کــه بحــث وقــف وجــود  بــه مســاجد مثــاً زمانــی 

کســب  بــه  اینکــه مدتــی در مغــازه  از  بعــد  دارد، 

ســرقفلی  حــق  خــود  بــرای  پرداختنــد  کار  و 

هیئت‌امنــای  بــا  تنازعــات  در  و  می‌شــوند  قائــل 

مســاجد خــود را ذی‌حــق می‌داننــد و به‌دنبــال 

پرداخــت  یــا  مغــازه  تخلیــه  از  اختلافــات  ایــن 

می‌زننــد. ســرباز  حق‌الاجــاره 

کــه مســتأجرین حقوقــی ماننــد  یــا در جایــی 

هــر  بــه  اســت  ممکــن  هــم  بــاز  ندارنــد  ســرقفلی 

دلیلــی از پرداخــت حق‌الاجــاره یــا وجــوه قانونــی 

قانــون  مــوارد  ایــن  در  البتــه  زننــد.  دیگــر ســرباز 

گــر قــرارداد ســفت  حــق را بــه مســجد می‌دهــد. ا

باشــد،  شــده  بســته  مــوارد  ایــن  در  محکمــی  و 

اختلافــات بــه حداقــل می‌رســد یــا تمــام می‌شــود. 

کــه در تنظیــم قراردادهــا بایــد نفــع  بدیهــی اســت 

گرفتــه شــود. مســجد در نظــر 

مثــاً یــک نکتــه بســیار رایــج و پیش‌پاافتــاده 

کــه در تنظیــم قــرارداد مســجد بــرای  ایــن اســت 

کــه  یــک مغــازه بایــد قــرارداد طــوری تنظیــم شــود 

کنــد ملــزم بــه  گــر مســتأجر خــاف شــرایط عمــل  ا

تخلیــه ملــک شــده و قــرارداد فســخ شــود.

به‌موقــع  پرداخــت  مــورد،  ابتدایی‌تریــن 
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"
ع  تنظیم این نو

قراردادها نیاز 
به مهارت دارد و 
معمولاً اعضای 

هیئت‌امنا یا 
ائمه جماعات با 

ظرافت‌ها و دقایق 
این کار به‌خوبی 

آشنا نیستند و 
اغلب به قواعد و 
قوانین این امور 

تسلط ندارند

کنتور ساختمان‌های  کنتور مسجد با  تفکیک 

وابسته مسجد

گرچــه مســاجد از پرداخــت قبــض  طبــق قانــون ا

آب و بــرق معافنــد، امــا به‌اصطــاح رقبــات، مغازه‌هــا 

کــه زیرمجموعــه یــا مســتأجر  یــا ســاختمان‌هایی 

مســاجد حســاب می‌شــوند، از پرداخــت آب‌بهــا و 

ــض  ــی قب ــاً وقت ــتند. طبیعت ــاف نیس ــرق مع ــض ب قب

برق یا آب به هر دلیلی توســط مســتأجرین مســجد 

پرداخت نشــود، برای مســجد و اهالی آن مشــکلات 

آمــد. از آن ســو ممکــن  عدیــده‌ای پدیــد خواهــد 

توســط  قبــوض  پرداخــت  عــدم  به‌دلیــل  اســت 

مغازه‌هــا یــا مثــاً پاســاژها، در حالــی کــه کنتور‌هــای 

ــا آب آنهــا قطــع و  ــا مســجد دارنــد، بــرق ی مشــترک ب

درنتیجــه بــرق یــا آب مســجد هــم قطــع شــود.

آب  کنتورهــای  از دلایــل مهــم تفکیــک  یکــی 

و بــرق به‌خاطــر جلوگیــری از اختلافــات اســت و 

کنتورهــای مســاجد  اقــدام فــوری بــرای تفکیــک 

از مجموعه‌هــای منتســب بــه خــود الزامــی اســت.

کلام پایانی

کــه  گفتــه شــد، بخشــی از معضلاتــی بــود  آنچــه 

مدیــران مســاجد بــا آن درگیرنــد. طبیعی اســت که 

ایــن مســائل می‌توانــد بســیار بیشــتر و پیچیده‌تــر 

هــم باشــد. لازم اســت ائمــه جماعــات و اعضــای 

کــه  محتــرم هیئت‌امنــا بــه غیــر از مشــاوره‌هایی 

عــرض شــد، در فضــای مجــازی هم جســتجوهایی 

کــه در ایــن  داشــته باشــند و برخــی از قراردادهــا را 

اســت  مســاجد  مختــص  و  شــده  تهیــه  زمینــه 

ــود از  ــای خ ــم قرارداده ــد و در تنظی کنن ــه  ملاحظ

آنهــا الهــام بگیرنــد 

شرایط ضمن عقد برای خادم2 

شــرایط ضمنــی هــم می‌شــود بــرای آن در 

گرفــت؛ مثــل  نظــر 

    1   رعایت شئونات و ضوابط

   2   مراعات برخی اصول اخلاقی 

کردن خوشرویی     3  نکته بسیار مهم شرط 

کودکان و جوانان است. خادم با 

قرارداد اسکان خادم3 

خــادم  اســکان  قــرارداد  دیگــر  ســوی  از 

بــرای  جایــی  مســجد  کــه  صورتــی  در  اســت. 

شــروطی  بایــد  باشــد،  داشــته  او  ســکونت 

گوشــزد شــود. ایــن  به‌صــورت توافقــی بــه خــادم 

کــه  گرفتــه شــود  شــرایط بایــد به‌گونــه‌ای در نظــر 

کار خــادم رضایــت وجــود  از  بــه هــر دلیلــی  گــر  ا

تخلیــه  بــه  مجبــور  را  او  بتــوان  باشــد،  نداشــته 

کــرد؛ چــون برخــی از خــدام پــس از انفصــال  ملــک 

از خدمــت از تخلیــه ملــک ســرباز می‌زننــد و ایــن 

اســت. بــزرگ  معضــل  و  مســئله  یــک 

اجاره‌های ممنوعه

نکتــه دیگــر اینکــه برخــی از متصدیــان مســاجد 

از روی ندانســتن حکــم شــرعی و قانونــی یــا برخــی 

از روی طمــع جاهایــی مثــل شبســتان مســجد یــا 

ــد.  ــاره می‌دهن ــم اج ــرای مراس ــجد را ب ــاط مس حی

کــه ایــن مکان‌هــا اجاره‌دادنــی نیســت  در صورتــی 

کار شــرعاً دارای اشــکال اســت. و ایــن 
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برای اینکه همۀ "
امور اداری و مالی 
مسجد شفاف 
و روشن باشد، 
بهترین کار اداره 
اشتراکی مسائل 
مالی است

مســائل  مســجد،  اداره  مهــم  معضــات  از  یکــی 

مالــی و چگونگــی اداره درســت اقتصــادی مســجد 

گونــی در ایــن زمینــه وجــود  گونا اســت. مســائل 

دارد؛ مثــل اینکــه:

بــرای اداره مســجد دســته‌چک و مهــر مســجد 

دســت چــه کســی بایــد باشــد؟ آیــا امــام جماعــت یا 

رئیــس هیئت‌امنــا شــخصاً بایــد بــه ایــن امــور ورود 

کننــد؟ مســئولیت مــراودات مالــی بــا هیئت‌امنــا 

کــه  ــا پســندیده اســت  ــا امــام جماعــت؟ آی اســت ی

متصــدی  دهــد؟  انجــام  اقتصــادی  کار  مســجد 

مســائل مالــی و جــاری مســجد ماننــد پرداخــت 

گســترش  بــرای  باشــد؟  کســی  چــه  و...  قبــوض 

بهتریــن  مســاجد  ســاختمان  توســعه  و  عمرانــی 

کــدام اســت؟ عملکــرد 

کــه می‌دانیــد  در ایــن قضیــه هــم همان‌طــور 

درســت  اداره  عامــل  ضروری‌تریــن  و  مهم‌تریــن 

امــام  همیــاری  و  همدلــی  و  همــکاری  مســجد، 

هــم  کنــار  در  هیئت‌امنــا  و  مســجد  جماعــت 

مالــی  و  اداری  امــور  همــۀ  اینکــه  بــرای  اســت. 

کار اداره  مســجد شــفاف و روشــن باشــد، بهتریــن 

طبیعــی  البتــه  اســت.  مالــی  مســائل  کی  اشــترا

کــه نظــر نهایــی را امــام  اســت و روال هــم هســت 

ــاً  ــئله حتم ــن مس ــا ای ــد، ام ــجد بده ــت مس جماع

بیــن  محبــت  و  مهــر  و  دوســتی  و  هماهنگــی  بــا 

هیئت‌امنــا و امــام جماعــت شــیرین‌تر و موفق‌تــر 

بــود. خواهــد 

توصیه‌هایی برای اداره صحیح امور مالی مساجد

کریمی جواد 

حساب دو امضایی!
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"
اگر یک نفر کل 

مسائل را به 
شخص خود گره 

بزند، هم امور 
مسجد به‌سختی و 
کندی جلو می‌رود 

و هم این سیستم 
و روند باعث ایجاد 

دغدغه‌هایی بجا از 
سوی مردم پشت 

سر آن مسئول 
خواهد شد

از 2  مالــی  دوره‌ای  بازرســی  و  ذی‌حســابی 

عملکردهــای حســابدار مســجد، موفقیت 

ــی را تضمیــن می‌کنــد. و ســامت امــور مال

ایــن حســاب جــاری بــه همراه دســته‌چک 3 

امــور  بــرای  کــه  باشــد  امضایــی  دو  و 

ــی یکــی از امضاهــا را امــام جماعــت و  معمــول مال

بزنــد. مســجد  هیئت‌امنــای  رئیــس  را  دیگــری 

در 4   بایــد  مســجد  مالــی  کارهــای  طبیعتــاً 

اختیــار یــک حســابدار صالــح، وارد و امیــن 

بگیــرد. قــرار  هیئت‌امنــا  و  جماعــت  امــام 

و 5  جماعــت  امــام  امیــن  به‌عنــوان  فــردی 

رئیــس هیئت‌امنــا تعییــن و مهــر مســجد 

در اختیــار او قــرار بگیــرد. البتــه می‌تــوان ایــن مهــر 

را در اختیــار همــان حســابدار هــم قــرار داد.

بــرای اینکــه همــۀ امــور شــفاف باشــد، لازم 6 

کــه بــا حضــور  اســت در جلســۀ هیئت‌امنــا 

مصوباتــی  می‌شــود،  تشــکیل  جماعــت  امــام 

کــه بــرای مســجد انجــام  بــرای همــۀ خریدهایــی 

می‌گیــرد وجــود داشــته باشــد. به‌طــور مثــال بــرای 

کــه کمتــر  امــور جــاری حــدی تعییــن و مقــرر شــود 

ــا  ــار اســت ب ــغ، حســابدار مســجد مخت از ایــن مبل

کارپــرداز مســجد  توجــه بــه صلاحدیــد خــود بــه 

کنــد و از آن حــد بالاتــر لازم  هزینه‌هــا را پرداخــت 

اســت مصوبــه هیئت‌امنــا وجــود داشــته باشــد.

امــور 7  و  جــاری  هزینه‌هــای  قبض‌هــا، 

عــادی مســجد تحــت نظــارت حســابدار 

شــود. پرداخــت  مســجد  کارپــرداز  توســط 

تجربــه نشــان داده بهتــر اســت همــۀ امــور مالــی 

بــه طریقــی درگیــر بــا لااقــل دو نفــر باشــد تــا حــرف و 

حدیــث پشــت ســر اداره‌کننــدگان مســجد نباشــد. 

گــره  گــر یــک نفــر کل مســائل را بــه شــخص خــود  ا

ــو  کنــدی جل ــد، هــم امــور مســجد به‌ســختی و  بزن

مــی‌رود و هــم ایــن سیســتم و رونــد باعــث ایجــاد 

دغدغه‌هایــی بجــا از ســوی مــردم پشــت ســر آن 

مســئول خواهــد شــد.

طبیعتــاً مســجد امــور مالــی مختلفــی دارد؛ لــذا 

پســندیده اســت کــه مدیریــت و تمشــیت ایــن امــور 

تحــت نظــر امــام جماعــت و بــا حمایــت هیئت‌امنــا 

کیــد می‌کنــم یاریگــری اعضــای  انجــام شــود. بــاز تأ

در  امــام جماعــت می‌توانــد  کنــار  در  هیئت‌امنــا 

و  پتانســیل  و  راهگشــا  امــور  ایــن  درســت  اداره 

کار را در مســجد افزایــش دهــد. بازدهــی 

توصیــه  کوتــاه  مقدمــه  ایــن  تبییــن  از  پــس 

می‌شــود بــرای اداره درســت مســائل مالــی ایــن 

شــود: گرفتــه  نظــر  در  امــور 

از 1  پیشکســوتان،  از  بســیاری  تجربــه  طبــق 

گرفتــه تــا هیئات‌امنــا، بــرای  ائمــه جماعــت 

جلوگیــری از بی‌نظمــی فقــط یــک حســاب جــاری 

کلان بــرای مســجد افتتــاح شــود تــا امــور به‌ســامان 

معتقدنــد  عزیــزان  ایــن  از  گروهــی  بمانــد. 

حســاب‌های متعــدد آثــار مخــرب فراوانــی در اداره 

طبیعــی  مــی‌آورد.  به‌وجــود  مالــی  امــور  درســت 

در  کاردان  و  امیــن  حســابدار  یــک  کــه  اســت 

ــی  کتاب‌هــا، عملکــرد مال نظم‌دهــی بــه حســاب و 

می‌ســازد. شــفاف  و  می‌دهــد  قــوّت  بســیار  را 
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ذی‌حسابی "
و بازرسی 
دوره‌ای مالی 
از عملکردهای 
حسابدار مسجد، 
موفقیت و سلامت 
امور مالی را 
تضمین می‌کند

بــه 13  کــه  هدایایــی  تهیــه  بــرای 

گــون در جشــن‌ها  گونا مناســبت‌های 

مجموعه‌هــای  بــه  می‌تــوان  می‌شــود،  اســتفاده 

ــن  ــا را تأمی ــن هزینه‌ه ــوع و ای ــی رج ــی دولت فرهنگ

کــرد.

صنــدوق 14  تقویــت  یــا  راه‌انــدازی 

از  یکــی  مســجد  قرض‌الحســنه 

اداره‌کننــدگان  مهــم  عملکردهــای  مهم‌تریــن 

تأمیــن  بــرای  اســت  خــوب  چــه  اســت.  مســجد 

قرض‌الحســنه  صنــدوق  موجــودی  افزایــش  یــا 

کمــک  از  جماعــت  امــام  و  هیئت‌امنــا  مســجد، 

خیریــن  یــا  بانک‌هــا  یــا  دولتــی  مجموعه‌هــای 

قرض‌الحســنه  صندوق‌هــای  کننــد.  اســتفاده 

مســاجد  خیریــه  فعالیت‌هــای  بهتریــن  از  یکــی 

کــه نقــش بســزایی در رجــوع و اقبــال مــردم  اســت 

دارد. مســاجد  بــه 

یکــی از فعالیت‌هــای خیریه در مســاجد 15 

ــرای دخترخانم‌هــای  ــه ب تأمیــن جهیزی

دم بخــت اســت. ایــن مهــم به‌راحتــی بــا اندکــی 

توصیــه  اجراســت.  قابــل  دلســوزی  و  مدیریــت 

می‌شــود رایزنی‌هایــی بــا ســازمان‌های مردم‌نهــاد 

کــه در ایــن زمینــه فعــال هســتند  ــا خیریه‌هایــی  ی

گیــرد و ایــن دغدغــه را از ذهــن عزیزانــی  صــورت 

ــا مســجد مرتبطنــد زدود. ــه ب ک

آنچــه در ایــن نوشــته آمــد، حاصــل تجربیــات 

ائمــه  و  هیئت‌امنــا  پیشکســوتان  از  برخــی 

کشــور اســت.  مجــرب جماعــات مســاجد موفــق 

تضمیــن  حــدی  تــا  راهکارهــا  ایــن  به‌کارگیــری 

موفقیــت عملکــرد مالــی و در درجــه بالاتــر اداره 

دارد  را  مســجد  کلان  امــور  موفــق 

برگــزار 8  مســجد  در  کــه  مراســمی  هزینــۀ 

می‌شــود، از مســیرهایی مثــل کمک‌هــای 

مردمــی، خیریــن یــا بودجه‌هــای فرهنگــی تأمیــن 

خروجــی  و  ورودی  اســت  لازم  پــس  می‌شــود. 

باشــد.  روشــن  و  شــفاف  به‌صــورت  حســاب‌ها 

ممکــن اســت خیرینــی به‌جــای پرداخــت 9 

ارســال  متقبــل  شــخصاً  خــود  هزینــه، 

گــرم یــا اجنــاس و  اقلامــی مثــل شــیرینی، غــذای 

لــوازم مــورد نیــاز مراســم شــوند. بــرای ایــن امــور 

ــفاف  ــم و ش ــجم، منظ ــزی منس ــد برنامه‌ری ــز بای نی

پذیــرد. صــورت 

بــرای 10  درآمــد  ایجــاد  دیگــر  مهــم  نکتــه 

تصویــب  بــا  اســت.  مســجد  مخــارج 

هیئت‌امنــا می‌تــوان بــرای مســجد منبــع درآمــد 

مغازه‌هایــی  مســجد  کنــار  در  مثــاً  کــرد.  ایجــاد 

تأســیس و اجــاره داده شــود. یــا بــرای مســجد تــالار 

و ســالن همایــش ســاخت تــا در آن عروســی برگــزار 

کنــار مســجد راه انداخــت. شــود. یــا تهیــه غــذا در 

مدیریــت 11  و  ســاختمان  گســترش  بــرای 

از  پــس  مســجد  عمرانــی  عملکردهــای 

بــا  تصمیم‌گیــری  و  هیئت‌امنــا  جلســه  برگــزاری 

و  امیــن  متخصص‌هــای  بــه  رجــوع  آرا،  کثریــت  ا

اســت.  راهــکار  بهتریــن  خوشــنام 

در همیــن رابطــه آنچه در قدیم مرســوم 12 

هزینه‌هــای  از  کــدام  هــر  بــرای  بــود، 

مســجد موقوفاتــی وجــود داشــت. می‌تــوان بــرای 

حقــوق خــادم، ســوخت، هزینــه بــرق، هزینه‌هــای 

جــاری، ساخت‌وســازها و امــور عمرانــی مســجد، 

از  و  نوشــت  وقف‌نامه‌هایــی  خیریــن  حضــور  بــا 

کــرد. طریــق آنهــا هزینه‌هــا را تأمیــن 
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"
با توجه به 

اینکه مساجد 
نهادی کاملًا 

مردمی هستند 
انتظار همکاری 

صددرصدی در 
خصوص جذب 

امنا و خادم 
وجود ندارد؛ اما 

راهنمایی‌های 
لازم به ائمه 

محترم جماعات 
ارائه می‌شود

ســال   برنامه‌هــای  بفرماییــد  ابتــدا  در 

گذشــتۀ شــما شــامل چه فعالیت‌هایی 

بــوده و بــرای آینــده چــه برنامه‌هایــی در نظــر داریــد؟ 

ناحیــه  هم‌اندیشــی‌های  گذشــته  ســال  در 

امنــا بــا محوریــت فعال‌ســازی امنــای اجرایــی در 

ــاءال�ل  ــشِ‌رو ان‌ش ــال پی ــد. در س ــزار ش ــجد برگ مس

بــا  خــدام  و  امنــا  ناحیــه‌ای  هم‌اندیشــی‌های 

حضــور هیئت‌امنــا و خادمیــن مســاجد محــوری 

جامــع و فعــال بــا موضوعــات روز برگــزار خواهــد 

ســتادی  هم‌اندیشــی  دو  نهایــت  در  شــد. 

در  اشــاره  مــورد  امنــای  منتخبیــن  حضــور  بــا 

شــد. خواهــد  برگــزار  مرکــزی  ســاختمان 

چــه   شــامل  هم‌اندیشــی‌ها  ایــن 

اســت؟  موضوعاتــی 

فرهنگــی،  موضوعــات  بــا  هم‌اندیشــی‌ها  ایــن 

همچنیــن  می‌شــود.  برگــزار  حقوقــی  و  عمرانــی 

هیئت‌امنــای  هم‌اندیشــی‌های  حاضــر  حــال  در 

کارشناس مسئول امنا و خدام گفت‌وگو با جناب رضا رضایی  در 

وری بر فعالیت‌های مر
معاونت جذب و آموزش

کــه در مرکــز رســیدگی بــه امــور مســاجد یکــی از بازوهــای  معاونــت جــذب و آمــوزش، ازجملــه معاونت‌هایــی اســت 

ایــن مرکــز قلمــداد می‌شــود. از وظایــف ایــن معاونــت ســازماندهی جــذب و آمــوزش امنــای محتــرم و خــدام مســاجد 

اســت. یکــی از مشــکلاتی کــه در عرصــه مدیریــت مســاجد گاهــی کارکــرد مســجد را کمرنــگ می‌کنــد، عــدم هماهنگــی 

امــام محتــرم جماعــت بــا امنــا یــا بالعکــس و در نهایــت عــدم ارتبــاط مؤثــر و مفیــد بــا مرکــز رســیدگی بــه امــور مســاجد 

گرچــه مســجد همــواره بــه عنــوان یــک نهــاد توانایــی حرکــت مســتقل و تأثیرگــذار در محــات و شــهرها  اســت. ا

گام بردارنــد،  را داشــته اســت، ولــی چنانچــه مســاجد در ذیــل یــک شــبکه منســجم و هماهنــگ در مســیر خــود 

کارشــناس مســئول امنــا و خــدام  کننــد. در همیــن رابطــه بــا جنــاب رضــا رضایــی  نقــش مؤثرتــری را می‌تواننــد ایفــا 

گفت‌وگویــی انجــام داده‌ایــم تــا برخــی از دیدگاه‌هــای ایــن معاونــت را در اختیــار امنــای محتــرم قــرار دهیــم. 
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یکی از مشکلاتی "
که مرکز با 
کارگزاران مساجد 
دارد، عدم رعایت 
ثبت قراردادهای 
مسجد با موقوفات 
و خادم به‌صورت 
قانونی می‌باشد

نــدارد؛  وجــود  خــادم  و  امنــا  جــذب  خصــوص 

شــرح  کتــاب  قالــب  در  لازم  راهنمایی‌هــای  امــا 

توســط  همچنیــن  و  مســجد  کارگــزاران  وظایــف 

همــکاران این‌جانــب در نواحــی اســتان تهــران بــه 

می‌شــود. ارائــه  جماعــات  محتــرم  ائمــه 

مرکــز رســیدگی بــه امــور مســاجد چــه  

نقشــی در ایــن فراینــد دارد؟ آیــا بیشــتر 

نقــش دســتوری دارد یــا بیشــتر به‌عنــوان مؤیــد و 

همــراه یــا مشــاور نقــش ایفــا می‌کنــد؟

قبیلــه‌ای،  و  قومــی  مســاجد  در  معمــولاً 

بــه  و  انتخــاب می‌کننــد  را خودشــان  هیئت‌امنــا 

امــام جماعــت و مرکــز رســیدگی بــه امــور مســاجد 

بومــی  مســاجد  در  امــا  می‌نماینــد.  معرفــی 

از  جماعــت  امــام  شــناخت  اســاس  بــر  امــر  ایــن 

می‌گیــرد. صــورت  هیئت‌امنــا 

بــدون   امنــا  جــذب  کــه  مــواردی  در 

بــه هــر  یــا  بــا مرکــز باشــد  هماهنگــی 

دلیلــی مرکــز حکــم هــر کــدام از امنــا را تأییــد نکنــد، 

می‌دهــد؟ رخ  اتفاقــی  چــه 

مســاجد محــل محــور در ســطح اســتان در حــال 

برگــزاری اســت. 

می‌دانیــد   به‌خوبــی  کــه  همان‌طــور 

انتخــاب امنــا و خــدام از مســائل مهــم 

گــر ممکــن اســت بفرماییــد  در مســاجد اســت. ا

فراینــدی  چــه  در  محتــرم  خــدام  و  امنــا  جــذب 

می‌افتــد؟  اتفــاق 

جــذب امنــا و خــادم مســاجد بــا پیشــنهاد امــام 

ــب  ــه در قال ــر ناحی ــد مدی ــت و تأیی ــرم جماع محت

در  می‌گیــرد.  صــورت  مرکــز  بــه  پیشــنهادی  فــرم 

واقــع مرکــز در خصــوص امنــا و خــدام بــا توجــه بــه 

نظــر امــام جماعــت مســجد اقــدام می‌کنــد. 

امــام جماعــت   فاقــد  گــر مســجدی  ا

شــکلی  چــه  بــه  فراینــد  ایــن  باشــد، 

می‌شــود؟  انجــام 

امــر  ایــن  جماعــت  امــام  فاقــد  مســاجد  در 

بــا  می‌گیــرد.  صــورت  ناحیــه  مدیــر  توســط 

کامــاً مردمــی  توجــه بــه اینکــه مســاجد نهــادی 

در  صددرصــدی  همــکاری  انتظــار  هســتند 

کتاب‌های »معیارهای طراحی مسجد« و »مهارت‌های رفتاری خدمت«، از مجموعه مدیریت مسجد، تهیه شده در مرکز رسیدگی به امور مساجد
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"
دوره‌های آموزشی 

امنا با محوریت 
آموزش امنای 

فرهنگی، عمرانی 
و حقوقی صورت 

می‌پذیرد

گاهــی   آ کــه بــا  بــرای رفــع مشــکلاتی 

ــاز  ــه آنهــا نی برطــرف می‌شــود و علــم ب

بــه آمــوزش امنــا و خــدام دارد، چــه برنامه‌هایــی 

ــد؟  داری

دوره‌هــای آموزشــی امنــا بــا محوریــت آمــوزش 

صــورت  حقوقــی  و  عمرانــی  فرهنگــی،  امنــای 

به‌صــورت  غالبــاً  آموزش‌هــا  ایــن  می‌پذیــرد. 

فرهنگــی،  هیئت‌امنــای  حضــور  بــا  و  همایشــی 

حقوقــی، ســاختمانی و عمرانــی تشــکیل می‌شــود. 

کــه در حــال حاضــر در اختیــار  از دیگــر خدماتــی 

کارگــزاران مســاجد اســت، راه‌انــدازی و بــه‌روزآوری 

می‌باشــد.  مســجد  ســایت  در  آموزشــی  متــون 

محتــرم  ائمــه  همچــون  محتــرم  کارگــزاران 

بــا  بــود  خواهنــد  قــادر  خــدام  و  امنــا  جماعــت 

از  بازدیــد  ضمــن   masjed.ir ســایت  بــه  مراجعــه 

بخش‌هــای مختلــف ســایت بــه بخــش معاونــت 

جــذب و آمــوزش مراجعــه و فایل‌هــای مربــوط بــه 

را دانلــود نماینــد  آموزشــی و غیــره  کتــب 

ایــن موضــوع غیرقابــل انکار اســت کــه در برخی 

هماهنگــی  بــدون  هیئت‌امنــا  جــذب  مســاجد 

ــام  ــی ام ــاجد و حت ــور مس ــه ام ــیدگی ب ــز رس ــا مرک ب

کــه افــراد  جماعــت صــورت می‌گیــرد. در مــواردی 

مشــارالیه مــورد تأییــد مرکــز یــا امــام جماعــت یــا 

مدیــر ناحیــه نباشــند، صــدور حکــم هیئت‌امنــای 

مدنظــر متوقــف می‌شــود.

چــه   مســاجد  کارگــزاران  بــا  مرکــز 

دارد؟  مشــکلاتی 

یکــی از مشــکلاتی کــه مرکــز بــا کارگزاران مســاجد 

دارد، عــدم رعایــت ثبــت قراردادهــای مســجد بــا 

موقوفــات و خــادم به‌صــورت قانونــی می‌باشــد. 

دســتورالعمل‌های  نکــردن  رعایــت  همچنیــن 

از مســاجد  برخــی  توســط  و خــدام  امنــا  جــذب 

در  مســاجد  بهــره‌وری  آمــدن  پاییــن  بــه  منجــر 

موضوعــات مختلــف شــده اســت.

 amoozesh.masjed.ir‌     تارنمای مسجدآموز



اســت. چــه در اعیــاد و چــه در عزاداری‌هــا بســیار 

بــرای  خوبــی  برنامه‌ریزی‌هــای  دارای  و  فعــال 

کنان شــهرک اســت. البتــه ضعف‌هایــی هــم  ســا

بــا امکانــات بهتــر می‌توانیــم  کــه  به‌نظــر می‌آیــد 

کنیــم. بــه قــوّت تبدیــل  را  آنهــا 

خانــم دولتــی: بنــده دولتی هســتم. مســجدمان 

خیابــان  شــمال،  شــیرازی  صیــاد  اتوبــان  در 

کوتــاه    مســجد خــود را به‌صــورت 
ً
لطفــا

چــه  در  بفرماییــد  و  کنیــد  معرفــی 

می‌کنیــد.  فعالیــت  بخشــی 

عضــو  هســتم  حســینی  حســینی:  خانــم 

 کاظــم موســی  امــام  مســجد  هیئت‌امنــای 

از  یکــی  کــه  چمــران  شــهید  شــهرک  در  واقــع 

مســاجد عالــی در زمینــه‌ برگــزاری مراســم مختلــف 
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حتماً یک یا دو "
بانو در هیئت‌امنا 
باشد؛ مخصوصاً 
برای رسیدگی به 
امور کودکان، 
نوجوانان و بانوان 
مسجدی. چون 
بهتر می‌توانند 
با بانوان صحبت 
کنند و آنها را 
متقاعد کنند

گفت‌وگو با سه بانوی مسجدی در 

به کوشش
علیرضا بشیری

مسجد بدون درنظر گرفتن جایگاه زنان 
کمیتش لنگ است

محتــرم  امنــای  و  جماعــت  امــام  میــان  همیــاری  و  همــکاری  بــدون  کــه  اســت  مســائلی  ازجملــه  مســجد  اداره 

کــدام مســائل خــود را دارنــد توجــه  کــه هــر  امکان‌پذیــر نخواهــد بــود. در ایــن میــان وجــود مأمومیــن مــرد و زن 

کــدام از ایــن دو طیــف را بــه خــود معطــوف می‌کنــد. البتــه  کــردن نظــام مســائل هــر  بیشــتری بــرای کشــف و برطــرف 

کــه بــرای  کــه معمــولاً امنــا شــامل افــراد ذکــور می‌شــود، توجــه بــه شــرایط بانــوان و دقــت در نیازهــای بانوانــی  از آنجــا 

گرچــه در مــواردی کــه بانــوان محتــرم  اقامــه نمــاز و مراســم مذهبــی بــه مســجد می‌آینــد مــورد غفلــت واقــع می‌شــود. ا

در میــان امنــا عضــو هســتند، به‌خوبــی شــاهد فعالیــت و پویایــی در ایــن بخــش هســتیم. حضــور بانــوان همــواره بــا 

کــه احتمــالاً از دیــد  نظــرات مثبــت، دقیــق، ظریــف و بــا تکیــه بــر نیازهــای بانــوان مســجدی همــراه بــوده اســت؛ نکاتــی 

کــه البتــه کامــاً معقــول  مردهــا پنهــان مانــده یــا محدودیت‌هــا و موانــع مانــع از فعالیــت مردهــا در آن بخش‌هــا شــود 

و منطقــی اســت. 

کــه در امنــای مســاجد مشــغول  گــردی تشــکیل شــده اســت تــا ‌ نظــر ســه نفــر از بانــوان مســجدی  در ایــن نوشــتار میز

بــه فعالیــت هســتند منعکــس شــود تــا بــه نمایندگــی از ایــن قشــر نکاتــی را بیــان کننــد. امیــد اســت ایــن تجربیــات مــورد 

گــردد.  توجــه کارگــزاران مســاجد واقــع 
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"
یکی از مشکلاتی 
که قبلًا داشتیم، 

قبیله‌ای بودن 
اداره مساجد بود 
که الحمدلله این 

مسئله الآن حل 
شده و امام محترم 

جماعت در جریان 
این مسائل است

بــه مســجد را انجــام مــی‌دادم. مشــوّق نداشــتم 

حاج‌آقــای  خــود  شــوم،  هیئت‌امنــا  عضــو  کــه 

پیش‌نمــاز مســجد و درواقــع هیئت‌امنــای قبلــی، 

گفتنــد مدارکتــان  کــه دیدنــد، بــه مــن  عملکــرد مــرا 

را بیاوریــد تــا جــزء هیئت‌امنــا شــوید. چــون فکــر 

کــردم از آن طریــق بهتــر می‌توانــم بــه مســجد و 

کــردم. کنــم، ایــن را قبــول  محلــه‌ام خدمــت 

درخواســت  بــه  هــم  بنــده  عیســی‌زاده:  خانــم 

امــام  الیاســی،  حاج‌آقــا  خــود  و  مســجد  بانــوان 

شــدم.  هیئت‌امنــا  عضــو  مســجد،  جماعــت 

در   بانــوان  حضــور  آیــا  شــما  به‌نظــر 

امنــا ضــروری اســت یــا بــدون آنهــا نیــز 

می‌تــوان بــه امــور مســجد رســید؟

ــد  ــه‌ام در چن ــه تجرب ــه ب ــا توج ــینی: ب ــم حس خان

در  خانــم  یــک  حضــور  کــه  می‌گویــم  اخیــر  ســال 

هــم  چــون  اســت.  ضــروری  واقعــاً  هیئت‌امنــا 

مشــکلات  و  باشــد  خواهرهــا  نماینــده‌  می‌توانــد 

مربــوط بــه خانم‌هــا را بــه امــام جماعــت منتقــل 

کنــد و هــم در همفکــری بــا دیگــر امنــا برنامه‌هــای 

کنــد.  فرهنگــی را بــا همــکاری دیگــر بانــوان اجــرا 

هیئت‌امنــا  در  بانــوان  حضــور  دولتــی:‌  خانــم 

خیلــی عالــی اســت؛ چــون خانم‌هــا ریزبین‌انــد. 

اصــاً  آقایــان  کــه شــاید  را  ریــزی  مســائل خیلــی 

درک  می‌تواننــد  بهتــر  خانم‌هــا  نشــوند،  متوجــه 

گــر مســئولیت‌پذیر باشــند.  کننــد و انجــام بدهنــد ا

کــه حتمــاً یــک یــا دو  بــرای همیــن مــن موافقــم 

بانــو در هیئت‌امنــا باشــد؛ مخصوصــاً مخصوصــاً 

و  نوجوانــان  کــودکان،  امــور  بــه  رســیدگی  بــرای 

بــا  می‌تواننــد  بهتــر  چــون  مســجدی.  بانــوان 

ــزار جنوبــی، نبــش کوچــه  گل فخــری‌زاده، خیابــان 

نــدا واقــع شــده. مشــخصات ایــن مســجد بــه ایــن 

کــه موقوفــۀ مرحومــه رمضانــی اســت  شــکل اســت 

مشــکلات  ســری  یــک  هســت  موقوفــه  چــون  و 

شــرعی دارد کــه ســالیان ســال اســت کــه مــا را درگیر 

بتوانیــم  گــر  ا اســت.  کــرده  زمین‌گیــر  واقــع  در  و 

کارهــا  کنیــم، شــاید خیلــی  را حــل  ایــن مشــکل 

بهتــر از ایــن انجــام شــود. از جهــت ســاخت، مــا 

مشــکل داریــم و مشــکلات را تــا مشــاهده نکنیــد 

کــرد. نمی‌شــود  درک  به‌درســتی 

عضــو  هســتم،  عیســی‌زاده  عیســی‌زاده:  خانــم 

خانــی  در  کــه   سیدالشــهدا مســجد  امنــای 

آبــاد نــو، خیابــان میثــاق شــمالی، شــهرک بســتان، 

بســیج  پایــگاه  شــده.  واقــع  شــهیدان  میــدان 

و  دارد  قــرار  مســجد  دوم  طبقــه  در  خواهــران 

بنــده فرمانــده پایــگاه و عضــو هیئت‌امنــا هســتم و 

مســئولیت فرهنگــی مســجد برعهــده بنــده اســت.

امنــا   عضــو  چگونــه  بفرماییــد   
ً
لطفــا

کار  شــدید و مشــوّق شــما بــرای ایــن 

چــه بــود؟

حقیــر  ایــن  کــه  آنجایــی  از  حســینی:‌  خانــم 

به‌صــورت  بســیج  شــهرک  فرهنگــی  مجتمــع  در 

خودجــوش فعــال هســتم، امــام جماعــت وقــت 

بــه  را  پیشــنهاد  ایــن  کربلایــی  حاج‌آقــا  مســجد 

کــه بتوانــم در جــذب  کــردم  بنــده دادنــد و قبــول 

کنــم.  فعالیــت  مســجد  بــه  خواهــران 

بســیج  پایــگاه  مســئول  مــن  دولتــی:  خانــم 

خواهــران بــودم و در همیــن حیطه بســیار فعالیت 

کارهــای مربــوط  می‌کــردم و در جشــن‌ها و اعیــاد 
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در زمینه "
جهیزیه‌ دخترها 
و خانواده‌های 
بی‌بضاعت، گروه 
جهاد سازندگی‌مان 
بسیار فعال 
است. بانوانی 
که به مسجد 
می‌آیند، برایشان 
کلاس‌های قرآن 
داریم، تفسیر 
داریم، نهج‌البلاغه 
داریم. در اعیاد 
و مناسبت‌ها 
سخنرانی‌های ویژه 
بانوان داریم

کار  کــه ایــن  کننــد و بگوینــد دســت‌تان درد نکنــد 

کار به‌خاطــر خداســت،  کردیــد. درســت اســت  را 

ولــی در هــر صــورت بایــد اینهــا بازرســی شــود. 

کــه قبــاً  خانــم عیســی‌زاده: یکــی از مشــکلاتی 

ــه  ک ــود  ــودن اداره مســاجد ب ــه‌ای ب داشــتیم، قبیل

امــام  و  شــده  حــل  الآن  مســئله  ایــن  الحمــدل�ل 

محتــرم جماعــت در جریــان ایــن مســائل اســت. 

مــا  مســجد  داریــم.  را  فضــا  مشــکل  همچنیــن 

شبســتان نــدارد و مثــاً مراســم زیــارت عاشــورا را 

کــه روبــه‌روی مســجد  در حســینیه بیت‌الاحــزان 

می‌کنیــم.   برگــزار  اســت 

چــه فعالیت‌هایــی در حــوزه خواهــران  

محــل  اهــل  بانــوان  کلاً  و  دختــران  و 

داشــته‌اید؟

فرهنگــی  مجتمــع  بــا  بنــده  حســینی:  خانــم 

و  زیارتــی  اردوهــای  برگــزاری  در  دارم.  همــکاری 

ســیاحتی نیــز فعــال هســتم. همچنیــن در حلقــه‌ 

فعالیــت  بــه  مشــغول  مربــی  کمــک  و  صالحیــن 

هســتم. اســاتید مجــرب خوبــی را بــرای خواهــران 

دعــوت کردیــم. بســته‌های مختلــف فرهنگــی هــم 

کــه در میادیــن و متــرو تهــران توزیــع  تولیــد شــد 

و قشــنگی  از روش‌هــای خــوب  شــد. همچنیــن 

شــد.  اســتفاده  معــروف  بــه  امــر  بــرای  هــم 

در  بیشــتر  مــا  فعالیت‌هــای  دولتــی:  خانــم 

ــجدمان  ــت. در مس ــران اس ــران و دخت ــه‌ خواه زمین

جهیزیــه‌  زمینــه  در  داریــم.  را  بســیج  پایــگاه 

گــروه جهــاد  دخترهــا و خانواده‌هــای بی‌بضاعــت، 

کــه  بانوانــی  اســت.  فعــال  بســیار  ســازندگی‌مان 

قــرآن  کلاس‌هــای  بــه مســجد می‌آینــد، برایشــان 

کننــد.  متقاعــد  را  آنهــا  و  کننــد  صحبــت  بانــوان 

بــه  آقایــان نتواننــد یــک ســری مســائل را  شــاید 

کننــد. تفهیــم  خانم‌هــا 

اســت.  ضــروری  قطعــاً  بلــه  عیســی‌زاده:  خانــم 

طــرف  از  پیشــنهادات  یــا  مشــکلات  از  بســیاری 

کــه خانم‌هــا نمی‌توانــد  خانم‌هــا مطــرح می‌شــود 

یــا  آنهــا را بــه امــام جماعــت  تک‌تــک و انفــرادی 

دیگــر امنــا منتقــل کننــد. ولــی حضــور یــک یــا دو 

خانــم در میــان امنــا ایــن تعامــل را تســریع می‌کنــد. 

به‌عنــوان   کــه  چالشــی  مهم‌تریــن 

ــا داریــد چیســت؟ در  ــو در امن یــک بان

رفــع مشــکلات بهتریــن راه‌حل‌هــا را چگونــه پیــدا 

می‌کنیــد؟

کمبــود  چالــش  مهم‌تریــن  حســینی:  خانــم 

بــرای  مناســب  مــکان  و  فرهنگــی  امکانــات 

آن اســت.  برگــزاری جلســات  و  دفتــر هیئت‌امنــا 

نباشــد،  جلســات  بــرای  مناســبی  مــکان  وقتــی 

می‌شــود.  مطــرح  کمتــر  مشــکلات  خودبه‌خــود 

داریــم  کــه  چالشــی  بیشــترین  دولتــی:  خانــم 

مســائل  اســت.  مســجد  ســاز  و  ســاخت  بحــث 

شــرعی ســاختمان بایــد حــل شــود. ظاهــراً بــرای 

و  خوانده‌انــد  خطبــه  مســجد  ســاختمان  تمــام 

ایــن واقعــاً بــرای بانــوان مشکل‌ســاز شــده اســت. 

کــه بــازرس  یکــی دیگــر از مشــکلات مــا ایــن اســت 

کنــد از مســجد و محلــه و ببینــد  نمی‌آیــد بازرســی 

کــه دارم می‌دهــم بــه امــور مســاجد،  گزارشــی  آیــا 

کجاســت؟  مشــکل  نیســت؟  هســت؟  درســت 

حداقــل بیایــد تشــویق کنــد! اصــاً قرار نیســت آدم 

همیشــه مشــکل داشــته باشــد. بیاینــد تشــویق 



27

شمارۀ11
تابستان1402

"
متأسفانه امام 
جماعت جدید 

حاج‌آقایی نیستند 
که جلسه بگذارند 

با خانم‌ها، 
مشکلات را بررسی 

کنند و اصلًا در 
میان بگذارند. 

درباره مراسم و 
اعیاد از خواهرها 

نظرسنجی و 
نظرخواهی 

نمی‌کنند

گــر تجربــه تلــخ یــا شــیرینی از   در انتهــا ا

ایــن دوران داریــد بفرماییــد.

خانــم حســینی: کنــار امــام جماعتمــان، واقعــاً کار 

کــردن بــرای مــا لذت‌بخــش بــود. مراســم‌ها، چــه اعیــاد 

و چــه عزاداری‌هــا را خیلــی خــوب برگــزار می‌کردنــد. 

از هیئت‌امنــا و هــم  جلســه می‌گذاشــتند و هــم 

همــکاری،  بــا  و  می‌گرفتنــد  مشــورت  خانم‌هــا  از 

هماهنگــی آنهــا، همه‌چیــز خیلــی منظــم و از تــه 

و  نذری‌هــا  پختــن  هنــگام  می‌شــد.  برگــزار  قلــب 

کــردن خانم‌هــا، حــس واقعــاً عالــی داشــتیم.  کار 

عمــل  جهادگونــه  و  جهــادوار  واقعــاً  خواهرهــا 

کــه بــرای مــا  می‌کردنــد. متأســفانه اتفــاق بــدی 

کــه هنــوز هــم هســت و خواهــران  افتــاد و هنــوز 

می‌گوینــد تلــخ بــود، عــوض شــدن امــام جماعــت 

شــهرکمان بــود. متأســفانه امــام جماعــت جدیــد 

بــا  بگذارنــد  جلســه  کــه  نیســتند  حاج‌آقایــی 

در  اصــاً  و  کننــد  بررســی  را  مشــکلات  خانم‌هــا، 

میــان بگذارنــد. دربــاره مراســم و اعیــاد از خواهرهــا 

در  چــه  نمی‌کننــد؛  نظرخواهــی  و  نظرســنجی 

رابطــه‌ برگــزاری مراســم، چــه دربــاره آشــپزی و چــه 

کــه حاج‌آقــا  دربــاره مســجد. متأســفانه از زمانــی 

نظافــت،  لحــاظ  از  هــم  مســجد  شــدند،  عــوض 

هــم پذیرایــی و هــم اجــرای مراســم واقعــاً ضعیــف 

در  داریــم.  نهج‌البلاغــه  داریــم،  تفســیر  داریــم، 

اعیــاد و مناســبت‌ها ســخنرانی‌های ویــژه بانــوان 

خانم‌هــای  پررنــگ  حضــور  همچنیــن  داریــم. 

خانــه‌دار را در فعالیت‌هــای فرهنگــی و اجتماعــی 

داریــم. در اردوهــای ســیاحتی و زیارتــی، بانــوان 

کــه خــودش بهانــه‌ای  محــل همــراه مــا هســتند 

آنجــا  از  البتــه  مســجد.  بــا  ارتبــاط  بــرای  اســت 

بــالا  بــه  میانســال  محلــه‌  یــک  مــا  محلــه  کــه 

هســتند، بیشــتر بایــد بــه آنهــا خدمــات بدهیــم و 

بگیریــم.  خدمــات  آنهــا  از  زیــاد  نمی‌توانیــم 

بــرای  مســجد  در  هــم  مــا  عیســی‌زاده:  خانــم 

خانم‌هــا جلســات هفتگــی دربــاره ســبک زندگــی، 

کــودک،  روان‌خوانــی قــرآن، آمــوزش عربــی، تربیــت 

دختــران،  بــرای  بیــت  اهــل  مجالــس  و  مشــاوره 

و  زبــان  تجویــد،  آمــوزش  و  حفــظ  ســرود،  گــروه 

البتــه  داریــم.  مهــدوی  زندگــی  ســبک  مهــارت 

بــرای  داریــم.  هــم  اردو  برنامه‌هــا  ایــن  میــان  در 

خلاقیــت  و  بــازی  و  قــرآن  مهــد  هــم  نونهــالان 

قرائــت  از  بعــد  پنجشــنبه  هــر  داریــم. همچنیــن 

و  بحــث  زنــان  مســائل  دربــاره  عاشــورا  زیــارت 

خانواده‌هــای  مــورد  در  می‌کنیــم.  گفت‌وگــو 

کم‌بضاعــت هــم کمک‌هــای اقتصــادی ماننــد بــن 

انجــام شــده اســت. توزیــع غــذا  یــا  خریــد 
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گفتند: هیئت‌امنا "
یک چیز فرمالیته 
است و عملًا وجود 
ندارد. حاج‌آقای 
جدید کاری به 
هیئت‌امنا ندارند. 
من واقعاً ناراحتم؛ 
چون ده سال است 
اینجا در شهرک 
شهید چمران 
هستم، فرمانده 
بسیج بودم، در 
مجتمع فرهنگی 
کار کردم

گلمــان  می‌توانــد انجــام بدهــد. حتــی دخترهــای 

را هــم می‌شناســم. حــدود پنجــاه دختــر جــوان 

در  دارنــد  دوســت  خیلــی  خیلــی  کــه  داریــم 

ــی  کننــد؛ ول کار  فضــای فرهنگــی مســجد کمــک و 

متأســفانه حاج‌آقــا نــه مشــورتی می‌کنــد و نــه کاری 

هســت! ایــن خیلــی درد اســت. در مــورد پســرهای 

 24 خــودم  پســر  اســت.  همین‌طــور  هــم  جــوان 

گاهــی در مســجد  ســاعته در مســجد بــود و حتــی 

می‌خوابیدنــد! بــرای پخــت غــذا و در دعــای ندبــه 

شــرکت می‌کردنــد. ولــی متأســفانه الآن جوان‌هــا 

قضــاوت  نمی‌توانــم  کشــیدند.  کنــار  مســجد  از 

کــه خیلــی  گــواه ایــن اســت  کنــم، ولــی همه‌چیــز 

غدیــر  عیــد  در  نمونــه  بــرای  داشــته‌ایم.  افــت 

کــه بهتریــن جشــن و بهتریــن  کردنــد  خیلــی تبلیــغ 

کار را انجــام بدهیــد؛ ولــی خودشــان فقــط صــد 

ــد. مجتمــع شــهرک شــهید  ــا لیــوان شــربت دادن ت

چمــران هــزار نفــر جمعیــت دارد، صــد تــا لیــوان 

مشــورت  نــه  آقــا  ایــن  نیســت!  چیــزی  شــربت 

در  بانــی  وگرنــه  می‌خواهنــد؛  نظــر  نــه  و  می‌کنــد 

گــر  ا اســت.  زیــاد  خیلــی  چمــران  شــهید  شــهرک 

کــس بانــی  یــک روز را قــرار بدهنــد و بگوینــد هــر 

شــد.  خواهنــد  بانــی  خواهرهــا  از  خیلــی  شــود، 

را  همــه  هســتم،  کن  ســا اینجــا  اســت  ســال  ده 

گله‌گــذاری  و  شــکایت  خانم‌هــا  همــۀ  و  شــده 

نمی‌شناســیم،  را  هیئت‌امنــا  چــون  می‌کننــد. 

اصــاً جلســه‌ای برگــزار نمی‌شــود. خیلــی ناراحــت 

چطــور  می‌گویــم  خــودم  بــا  گاهــی  هســتیم. 

بتوانــد  این‌جــور  حاج‌آقــا  یــک  کــه  می‌شــود 

ــی  ــک حاج‌آقای ــد و ی کنن ــال  ــا را فع ــور خانم‌ه پرش

مهــم  زنــان  مســائل  برایــش  و  باشــد  بی‌تفــاوت 

بــه  شــهرک  خانم‌هــای  هــم  بــار  چنــد  نباشــد. 

اســت؟ چــرا  کثیــف  گفتنــد چــرا مســجد  ایشــان 

یــک  اعیــاد  ایــن  در  یــا  نمی‌شــود؟  رســیدگی 

کــه  لیــوان شــربت یــا شــیرینی، نهایــت پذیرایــی 

باشــد بــرای خواهرهــا، آن هــم ندارنــد. متأســفانه 

بــه  تــک‌رأی و تک‌بُعــد اداره می‌شــود و  مســجد 

نمی‌شــود.  گذاشــته  احتــرام  ســلیقه‌ها  و  نظرهــا 

بــرای اینکــه رفــع تکلیــف از خــودم کــرده باشــم، بــه 

کــردم و پرســیدم: هیئت‌امنــا  هیئت‌امنــا مراجعــه 

عــوض شــدند یــا نــه؟ گفتنــد: هیئت‌امنــا یــک چیــز 

فرمالیتــه اســت و عمــاً وجــود نــدارد. حاج‌آقــای 

واقعــاً  مــن  ندارنــد.  هیئت‌امنــا  بــه  کاری  جدیــد 

ناراحتــم؛ چــون ده ســال اســت اینجــا در شــهرک 

شــهید چمــران هســتم، فرمانــده بســیج بــودم، در 

کــردم و بــا خانم‌هــا آشــنایی  کار  مجتمــع فرهنگــی 

کارهایــی  چــه  خانمــی  چــه  می‌دانــم  و  دارم 
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"
من واقعاً ناراحتم! 

چرا الآن هیچ 
برنامه‌ خوبی برای 
خانم‌ها و دخترها 

و برای جذبشان 
نیست؟ دخترهای 

ساکن شهرک، 
خیلی آمادگی 

فعالیت‌های 
اجتماعی را دارند

می‌خوانــد و می‌گویــد مــن آقــای پیش‌نمــاز و خانــم 

فلانــی را می‌شناســم. بعــد درخواســت پــول می‌کنــد. 

ایــن تلخ‌تریــن چیــزی بــود کــه مــن دیــدم و پیگیــرش 

شــدم و رفتــم خانــه‌اش بررســی کــردم دیــدم چــه کلاه 

گنــده‌ای دارد ســر مــا مــی‌رود. ایــن اســت کــه بایــد 

ــم. ــل کنی ــت عم ــات، درس ــاً در تحقیق حتم

بچه‌هــای  اینکــه  جالــب  خیلــی  خاطــره‌  امــا 

محــل، چــه پســرها و چــه دخترهــا، بــا مــن خیلــی 

کــه یکسری‌هایشــان  صمیمــی هســتند؛ بــه حــدی 

کــه  بــه مــن می‌گوینــد خالــه! دلیلــش ایــن اســت 

خودجــوش  به‌صــورت  الآن  تــا  هفتــاد  ســال  از 

همــان  از  را  مســجد  امــور  تمــام  کــردم.  فعالیــت 

کــه چــادر بــود بــا بچه‌هــا انجــام می‌دادیــم.  زمانــی 

خالــه،  می‌گوینــد  مــن  بــه  بچه‌هــا  اینکــه 

یعنــی  طفولیتشــان،  از  کــه  اســت  ایــن  به‌خاطــر 

هیئــت  برایشــان  مــن  کــه  سه‌چهارسالگی‌شــان 

را تشــکیل دادم، اینهــا بــا مــن مونــس و درواقــع 

ــزرگ  ــان ب ــر همه‌ش ــد. دیگ ــاط بودن ــن در ارتب ــا م ب

البتــه  رفتنــد.  محــل  از  و  کردنــد  ازدواج  شــدند، 

ــاره دور هــم جمــع  ــه لطــف محــرّم هــر ســال دوب ب

از  کــه  کســانی  درصــد  پنجــاه  شــاید  و  می‌شــویم 

محــل رفته‌انــد، در ایــن ایــام دوبــاره برمی‌گردنــد 

می‌دهنــد.  انجــام  را  محــرّم  کارهــای  و 

دوســتان  کــه  خاطراتــی  عیســی‌زاده:  خانــم 

گفتنــد بــرای مــن هــم رخ داده اســت. البتــه  دیگــر 

بیشــتر خاطــرات مــا در مســجد همــراه بــا شــیرینی 

و لــذت اســت. البتــه خاطــره تلخــی هــم بــود کــه بــه 

کــردم و آن هــم قبیلــه‌ای اداره شــدن  آن اشــاره 

مشــکل  ایــن  الآن  بحمــدال�ل  کــه  بــود  مســجد 

برطــرف شــده اســت 

بــرای  تک‌تک‌شــان  کــه  می‌دانــم  و  می‌شناســم 

کارهــای خیــر بانــی می‌شــوند؛ ولــی اصــاً چنیــن 

نداریــم.  را  چیزهایــی 

برنامــه‌  هیــچ  الآن  چــرا  ناراحتــم!  واقعــاً  مــن 

خوبــی بــرای خانم‌هــا و دخترهــا و بــرای جذبشــان 

خیلــی  شــهرک،  کن  ســا دخترهــای  نیســت؟ 

دارنــد.  را  اجتماعــی  فعالیت‌هــای  آمادگــی 

کــه داشــتم  خانــم دولتــی: تجربــه‌ بســیار تلخــی 

کارهــا  و  برنامه‌ریزی‌هــا  کــه  اســت  ایــن  دارم  و 

می‌گوینــد  مــن  بــه  آخرســر  می‌دهــم،  انجــام  را 

نمی‌توانیــم  موقوفــه  ایــن  از  نداریــم!  بودجــه 

بیفتــم  راه  بایــد  بعــد  بدهیــم.  کمــک  شــما  بــه 

ــم  ــاً برای ــرم. واقع ــول بگی ــردم پ ــن و از م ــن خیری بی

و دنــدان  بــا چنــگ  ولــی خــب  اســت،  ک  دردنــا

خیلــی  خاطــره  می‌کنــم.  نگهــداری  و  هســتم 

کــه خانم‌هــا  کــه وقتــی  کــه دارم ایــن اســت  خوبــی 

کــه  می‌بیننــد  را  زحمــات  و  امکانــات  و  می‌آینــد 

وقتــی  می‌شــود،  برگــزار  دارد  احســن  نحــو  بــه 

ــد، دعایــی‌ می‌کننــد و می‌گوینــد  می‌خواهنــد برون

خــدا خیــرت بدهــد. ایــن برایــم خیلــی لذت‌بخــش 

اســت.

کــه دارم اینکــه  یکــی دیگــر از خاطــرات تلخــی 

ــجد و  ــد مس ــع آم ــه، در واق ــد خیری ــی آم ــده خدای بن

کــه مــن هیچ‌چیــز نــدارم.  در مســجد نالــه می‌کــرد 

ــم اصــاً  ــم ایــن خان ــه‌اش، دیدی بعــد کــه رفتیــم خان

کــه بــه مســاجد محــل مــی‌رود و  شــگردش اســت 

مســجد  پیش‌نمــاز  می‌پرســد  محــل  مســاجد  از 

می‌گویــد  فلانــی.  آقــای  مثــاً  می‌گوینــد  کیســت؟ 

مسئول بسیجشان کیســت؟ یا مسئول خیریه‌شان 

روضــه  می‌آیــد  فلانــی.  خانــم  می‌گوینــد  کیســت؟ 
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هیــچ‌گاه  کــه  اســت  خورشــیدی   حســین امــام 

حرکتــی  بــا   حســین امــام  نمی‌شــود.  خامــوش 

کــه در روز عاشــورا رقــم زدنــد، جریــان حرکــت حــق را 

در تاریــخ پــس از خــود تعریــف نمودنــد و هــر حرکتــی 

ــه  ــت ب ــورا داش ــت عاش ــا حرک ــه ب ک ــبتی  ــزان نس ــه می ب

 حقیقــت تبدیــل شــد. پــس از قیــام امــام حســین

گروه‌هایــی بــه خونخواهــی آن حضــرت قیــام کردنــد، 

ــام توّابیــن ازجملــه آن  ــد. قی کاری از پیــش نبردن امــا 

حرکت‌هاســت. بررســی و تحلیــل ایــن حرکــت بــرای 

بــا  را  مســئله  ایــن  اســت.  درس‌آمــوز  انســانی  هــر 

لاســام و المســلمین مهــدی معماریــان بــه  حجت‌ا

گفتگــو نشســتیم:

پندتاریخ: کاری کـــــــــــــــــه در وقت خودش اتفاق 
نیفتد، پـــــــــــــــــــــــــس از آن ارزشـئ ندارد!
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شمارۀ11
تابستان1402

"
  حســین امــام  قیــام  زمــان  در 

کوفــه چــه کســانی هســتند؟  کنین  ســا

کوفــه بــه  بــه عبــارت دیگــر مردم‌شناســی مــردم 

چــه صورتــی اســت؟

شــهری  کوفــه  شــهر  کــه  بدانیــم  بایــد  اساســاً 

کــه موقعیــت لجســتیکی نظامــی داشــته؛  اســت 

هفتــاد  امــروز  تعبیــر  بــه  کوفــه  کنین  ســا لــذا 

بــا  مختلــف  فکــری  اهالــی  بودنــد.  ملــت  دو  و 

ــد.  کن بودن ــا ــهر س ــف در آن ش ــای مختل گرایش‌ه

کنان شــهر کوفــه را در تاریــخ  گــر بخواهیــم ســا لــذا ا

بایــد  کنیــم،  دســته‌بندی   61 ســال  عاشــورای 

گــروه  گرایــش مذهبــی بــه ســه  بگوییــم از لحــاظ 

جمعیتشــان  کــه  گــروه  یــک  می‌شــدند.  تقســیم 

جمعیــت  و  نیســت  کمــی  جمعیــت  هــم 

در  کن  ســا عثمانی‌هــای  اســت،  قابل‌توجهــی 

کــه پیــروان بنی‌امیــه  کوفــه هســتند. یعنــی کســانی 

حتــی  را   امیرالمؤمنیــن اساســاً  و  هســتند 

کســانی  به‌عنــوان خلیفــه چهــارم قبــول ندارنــد! 

کوفــه  در  کــه  دیگرانــی  و  شــمر  عمرســعد،  مثــل 

داشــتند.  حضــور 

یعنــی  اینهــا،  مقابــل  نقطــۀ  دقیقــاً  دوم  گــروه 

 کــه امیرالمؤمنیــن شــیعیان هســتند؛ کســانی 

قائــل  و  می‌داننــد  پیغمبــر  بلافصــل  خلیفــۀ  را 

بــه عصمــت امــام هســتند و بــه لــزوم برائــت 

شــیعیان  معتقدنــد.   اهل‌بیــت دشــمنان  از 

جمعیــت  و  بودنــد  کوفــه  در  حاضــر  اقلیــت 

نداشــتند. چشــمگیری 

حاضرنــد،  کوفــه  شــهر  در  کــه  ســومی  گــروه 

کــه اینهــا هــم جمعیــت  کوفــه هســتند  علوییــن 

کــه دو خلیفــۀ اول  غالبنــد. اینهــا کســانی هســتند 

را بــه رســمیت می‌شناســند، امــا خلیفــۀ ســوم را 

 امیرالمؤمنیــن خلافــت  بــه  و  ندارنــد  قبــول 

معتقدنــد. اینهــا ادعــای محبــت اهل‌بیــت و 

امیرالمؤمنیــنرا دارنــد، ولــی قائــل بــه پیــروی 

نیســتند.   امیرالمؤمنیــن از  چــرا  و  بی‌چــون 

جهــت  از  حاضــر  جمعیــت  گــروه  ســه  ایــن 

کثریــت  ا هســتند.  کوفــه  در  فکــری  گرایش‌هــای 

کــه در ماجــرای عاشــورا از آنهــا به‌عنــوان  مردمانــی 

لــذا  بــرده می‌شــود، علــوی‌ هســتند.  نــام  شــیعه 

جبهــۀ فکــری و پایــگاه فکــری توّابیــن، ریشــه در 

کســانی  شــیعیان.  میــان  در  نــه  دارد،  علوی‌هــا 

مثــل رفاعة‌بــن ‌شــداد و ســلیمان‌بن صــرد متعلــق 

ساکنین کوفه 
به تعبیر امروز 

هفتاد و دو ملت 
بودند. اهالی 

فکری مختلف 
با گرایش‌های 
مختلف در آن 

شهر ساکن بودند

پندتاریخ: کاری کـــــــــــــــــه در وقت خودش اتفاق 
نیفتد، پـــــــــــــــــــــــــس از آن ارزشـئ ندارد!
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علم‌های 
برافراشته

شیعیان اقلیت "
حاضر در کوفه 
بودند و جمعیت 
چشمگیری 
نداشتند

که باید به آن توجه داشــت و نکته‌  اما نکته‌ای 

ــوزی  ــه‌ عبرت‌آم ــه در مرحل ک ــت  ــی اس ــیار مهم بس

بســیاری  اینکــه  پرداخــت،  خواهــم  آن  بــه  هــم 

عاطفــه  ناحیــه‌  از  حتــی  ســرخوردگی‌ها  ایــن  از 

ایــن  بــه  نیســت.  جریحه‌دارشــده  احساســات  و 

ــه سیدالشــهدا  ک ــم  کردی ــه ببینیــد مــا چــه  ک ــا  معن

کشــته شــد و وای بــه حــال مــا! جهتــش ایــن بــود 

ــد  ــاد ش ــدر زی ــت این‌ق ــه اهل‌بی ــم ب ــدت ظل ــه ش ک

کــه حقیقتــاً می‌خواســتند  کــه دیگــران مردمانــی را 

چشــم  بــه  باشــند،  داشــته  بی‌طــرف  موضــع 

درواقــع  یعنــی  می‌دیدنــد.  یزیــد  جــرم  شــرکای 

کوچکــی از اعتراض‌هــای شــکل‌گرفته بــه  بخــش 

قتــل سیدالشــهدا نــه از ایــن بــاب اســت کــه مــا 

از کشــته شــدن امــام حســین صرفــاً ناراحتیــم، 

کــه می‌خواســتند بگوینــد  بلکــه از ایــن بــاب اســت 

نیســتیم.  بنی‌امیــه  بــا  مــا  نیســتیم،  یزیــد  بــا  مــا 

البتــه معــدودی هــم اعتراضشــان بــه یزیــد از بــاب 

بــی‌کلاه  کردنــد سرشــان  کــه احســاس  بــود  ایــن 

 مانــد. نــه در ایــن ماجــرا طــرف سیدالشــهدا

نــه  شــوند،  نائــل  عظیــم  فــوز  بــه  کــه  ایســتادند 

کــه بــه دنیــا رســیده باشــند.  طــرف یزیــد ایســتادند 

کــه سرشــان رفتــه  در واقــع می‌خواســتند کلاهــی 

 سیدالشــهدا قتــل  بــه  اعتــراض  بــا  را  بــود 

کــه البتــه توفیقــی هــم پیــدا  تــدارک و جبــران کننــد 

نکردنــد.

در ایــن میــان در مــورد قیــام توّابیــن،  

گی‌هــای قیــام و دلایــل شکســت  ویژ

آنهــا و علــت اینکــه قیــام توّابیــن قیــام بی‌فایــده‌ای 

بــود توضیــح دهیــد.

بــه جبهــۀ فکــری علویــان هســتند؛ یعنــی کســانی 

امــا  را قبــول دارنــد،  اول  کــه خلافــت دو خلیفــۀ 

بــه  قائــل   ،امیرالمؤمنیــن و  بیــن عثمــان  در 

هســتند.  امیرالمؤمنیــن خلافــت 

کــدام طیف‌هــا   پــس از شــهادت امــام 

و چــه  تغییــر شــدند  کوفــه دچــار  در 

گرفــت؟ انتقــام صــورت  بــرای  حرکت‌هایــی 

وضــع  آن  بــا   سیدالشــهدا شــهادت 

و  ایشــان  خانــواده‌  اســارت  آن  از  بدتــر  و  فجیــع 

زینــب‌  کــه  خطبه‌هایــی  و  کوفــه  بــه  آمدنشــان 

دیگــران  و   ســجاد حضــرت  و   کبــری

خواندنــد، یک‌جــور ســرخوردگی و سرشکســتگی 

از  بســیاری  داشــت.  به‌دنبــال  کوفیــان  بــرای 

قتــل  بــه  نســبت  کــه  اعتراضــی  جریان‌هــای 

عقیــده  ســر  از  گرفــت،  شــکل   سیدالشــهدا

ســرخوردگی  و  احساســات  ســر  از  بلکــه  نبــود، 

پیــش  جریان‌هایــی  مختلــف  جاهــای  در  بــود. 

 سیدالشــهدا قتــل  بــه  زیــادی  افــراد  و  آمــد 

وجــود  بــا  ‌زبیــر  ‌بــن  عبدال�ل کردنــد.  اعتــراض 

اینکــه در جنــگ جمــل خــودش ســابقه‌ جنــگ 

بــا امیرالمؤمنیــن را دارد و هیچ‌وقــت محــب 

قتــل  بــه  اعتــراض  عَلــم  نبــود،   اهل‌بیــت

عمــر  ‌بــن‌  عبدال�ل برداشــت.  را   سیدالشــهدا

جــزء مخالفــان قتــل سیدالشــهدا و معترضیــن 

و  شــیعی  جریان‌هــای  در  طبعــاً  بــود.  یزیــد  بــه 

علــوی هــم کســانی نســبت بــه ایــن اتفــاق موضــع 

کــه پررنگ‌ترین‌هایــش آن چیــزی اســت  گرفتنــد 

بیشــتر  توّابیــن  جریــان  و  مختــار  جریــان  در  کــه 

 . می‌بینیــم



33

شمارۀ11
تابستان1402

"
کسانی مثل 

رفاعة‌بن ‌شداد و 
سلیمان‌بن صرد 
متعلق به جبهۀ 

فکری علویان 
هستند؛ یعنی 

کسانی که خلافت 
دو خلیفۀ اول را 
قبول دارند، اما 

در بین عثمان و 
 ،امیرالمؤمنین

قائل به خلافت 
 امیرالمؤمنین

هستند

امــام می‌توانــد  باشــد. خــود دیــن‌داری منهــای 

خطــر بســیار جــدی باشــد. جریــان توّابیــن یکــی 

از ایــن خطرهاســت. خــوارج یکــی دیگــر از ایــن 

کــه شــدتش خیلــی بیشــتر از جریــان  خطرهاســت 

توّابیــن اســت. 

ممکــن  کــه  می‌کنیــم  زندگــی  زمانــه‌ای  در  مــا 

اســت نتوانیــم حضــوراً خدمــت امــام برســیم؛ امــا 

شــریعت  چهارچــوب  در   اهل‌بیــت فرامیــن 

بــه دســت مــا رســیده. تخطــی از ایــن فرامیــن و 

چهارچــوب، یعنــی بــه هــدف نرســیدن، یعنــی بــه 

نرســیدن؛  ســعادت  بــه  یعنــی  نرســیدن،  کمــال 

در  خــودت  کــه  دیــن‌داری  آن  راه  در  اینکــه  ولــو 

کــردی، بزرگ‌تریــن داشــتۀ  ذهــن خــودت درســت 

کنــی. در ایــن  خــودت یعنــی جانــت را هــم تقدیــم 

کــه بایــد در نظــر داشــته  نکتــۀ بســیار مهمــی 

کــه شــاید بزرگ‌تریــن ایــرادی  باشــیم، ایــن اســت 

کــه  اســت  ایــن  گرفــت  توّابیــن  بــه  می‌شــود  کــه 

معصــوم  امــام  از  بایــد  نمی‌کردنــد  احســاس 

برنامه‌هــای  جریــان  در  هیچ‌کجــا  تبعیــت ‌کننــد. 

توّابیــن، نامــی از حضــرت ســجاد نمی‌بینیــد. 

امــام معصــوم اســت، امــام زمــان اســت، آیــا نبایــد 

گرفــت؟ بــه قــول امروزی‌هــا اســتمزاجی  از او اذنــی 

ــا اساســاً حضــرت موافقنــد؟ مخالفنــد؟  کــه آی کــرد 

کــرد؟ تبعیــت نکــردن  کاری نبایــد  کــرد؟  کاری بایــد 

کــه  اســت  ایــرادی  بزرگ‌تریــن  معصــوم،  امــام  از 

و  دیــن  گرفــت.  توّابیــن  جریــان  بــه  می‌شــود 

شــریعت، زمانــی می‌توانــد انســان را بــه موفقیــت 

ــام  ــن ام ــوب فرامی ــه در چهارچ ک ــاند  ــال برس کم و 
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بسیاری از این "
سرخوردگی‌ها حتی 
از ناحیه‌ عاطفه 
و احساسات 
جریحه‌دارشده 
نیست. به این 
معنا که ببینید 
ما چه کردیم که 
سیدالشهدا کشته 
شد و وای به حال 
ما! 

کــه شــدت  کردنــد و مدتــی بعــد زمانــی  کوتاهــی 

کــرد،  کاهــش پیــدا  ایــن جریــان و نیــاز بــه نصــرت، 

عــرض  قبــاً  کــه  آن ســرخوردگی  بــه جهــت  تــازه 

کننــد. کــه بایــد اقدامــی  کردنــد  کــردم، احســاس 

جریــان توّابیــن نشــئت‌گرفته از اندیشــه‌ علویــان 

و پایگاهــش در میــان علویــان بــود. طبعــاً نیــازی 

کــه بخواهنــد اطاعــت از امــام معصــوم  نمی‌دیدنــد 

ــه  ک ــود  ــی ب ــد. جریان ــرار دهن ــود ق ــرلوحه‌ کار خ را س

بــدون اذن و اجــازۀ امــام شــکل گرفــت. یــک جریــان 

کــه صرفــاً خودشــان را مقصــر  ســرخود بی‌برنامــه 

نــه  آن‌هــم  می‌دانســتند؛   سیدالشــهدا قتــل 

کــه  می‌کردنــد  گمــان  بخشی‌شــان!  همه‌شــان، 

ــا  کــه برویــم و بتوانیــم ب راه‌حــل جبــران ایــن اســت 

کربــا  شــهدای  بــه  را  خودمــان  خودمــان،  خــون 

ملحــق کنیــم. حــال آنکــه خــون شــهدای کربــا یــک 

قطــره‌اش کجــا، خــون همــۀ توّابین کجــا! هیچ‌وقت 

نتوانســتند نــه در دنیــا و نــه در آخــرت، خطایشــان 

ــئت‌گرفته  ــام نش ــک قی ــد. ی ــاح کنن ــران و اص را جب

ــر اثــر ســرخوردگی  کــه ب از اندیشــه‌های علــوی بــود 

 احساســی و عاطفــی، بــدون اذن و اجــازه‌ امــام

ــن  ــخص و روش ــدف مش ــه و ه ــدون برنام ــی ب و حت

کــه چنیــن قیامــی  گرفــت. طبیعــی اســت  شــکل 

بــا  کــه  بنی‌امیــه‌  برابــر  در  نمی‌توانــد  هیچ‌وقــت 

وحشــی‌گری تمــام، خانــدان اهل‌بیــت را از بیــن 

بــرده و بــه شــهادت رســاندند، مقابلــه کنــد. طبیعتاً 

بــازی شــروع نشــده محکــوم بــه شکســت اســت؛ 

وای بــه حــال اینکــه بــازی شــروع شــود! 

نداشــتن پایــگاه در میــان عمــوم مــردم، ســبب 

توّابیــن  قصــۀ  شــد  باعــث  کــه  اســت  دیگــری 

برســد  نتیجــه  بــه  نتوانســت  هیچ‌وقــت 

صــورت جــان تــو هــدر رفتــه و هیــچ اندوختــه‌ای 

مــا  پــس  تــو همــراه نخواهــد داشــت.  بــرای  هــم 

کــه دیــن، ســوپرمارکت  بایــد نگاهمــان ایــن باشــد 

بیــن  از  نیســت! شــما در ســوپرمارکت می‌توانــی 

کنــی و هیچ‌کــس  هــزاران جنــس، یکــی‌ را انتخــاب 

دیگــری  چیــز  کنــد  مجبــور  را  شــما  نمی‌توانــد 

مــن  کــه  نیســت  ایــن  دیــن  امــا  کنــی.  انتخــاب 

آمــد  را خوشــم  از دیــن  هــر بخشــی  کنــم  گمــان 

نیامــد  خوشــم  را  دیــن  از  بخشــی  هــر  بپذیــرم، 

حضــرات  را  دیــن  چهارچــوب  بگــذارم.  پــا  زیــر 

اهل‌بیــت مســتند بــه قــرآن و ســنت پیغمبــر 

مــا مشــخص  بــرای  آنچــه خودشــان فرمودنــد  و 

و  بزرگ‌تریــن  حتــی  می‌خواهیــم  گــر  ا کردنــد. 

کنیــم و بــه هــدف  مقدس‌تریــن شــعارها را دنبــال 

و نتیجــه برســیم، بایــد در چهارچــوب اطاعــت از 

باشــد.  اهل‌بیــت فرامیــن 

کــه مــا بایــد  ــر ایــن مهم‌تریــن نکتــه‌ای  عــاوه ب

نظــر  در  کار  ابتــدای  توّابیــن،  قیــام  بــه  نســبت 

کــه چــرا قیــام توّابیــن  داشــته باشــیم ایــن اســت 

شکســت خــورد؟ یــا چــرا قیــام توّابیــن، یــک حرکــت 

بی‌فایــده بــود؟ در واقــع حکمــت و پنــدی اســت 

کــه  کاری  کــه  گــون شــنیدیم  گونا کلمــات  کــه بــه 

وقــت  غیــر  در  نیفتــد،  اتفــاق  خــودش  زمــان  در 

جهــات  از  توّابیــن  قیــام  نــدارد.  ارزش  خــودش 

ــن  ــش ای ــک جهت ــود. ی ــوده‌ای ب کار بیه ــی  مختلف

کــه می‌بایســت  کــه در زمــان لازم، در زمانــی  بــود 

کاری نکردنــد. از یــاری مســلم‌بن‌  کاری می‌کردنــد، 

 عقیــل کوتاهــی کردنــد. در یــاری ســید الشــهدا

ــواده‌  ــد. حتــی در روزهــای ورود خان کردن کوتاهــی 

کوفــه هــم  ســید الشــهدا در قالــب اســیر بــه 
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ایمــان شــرط اتصــال بــه ولایــت الهــی اســت و همــواره 

از ابتــدا تــا انتهــای زندگــی بایــد همــراه بــا مؤمــن 

باشــد. ایمــان از مفاهیــم کلیــدی معارف الهی اســت 

کــه یــک مفهــوم انتزاعــی به‌شــمار مــی‌رود. لــذا هــم 

در آیــات و هــم در روایــات بســیار بــه تفســیر و شــرح 

و تبییــن آن پرداختــه شــده اســت.

قالب‌هــای  در  متنــوع  و  متعــدد  تألیفــات 

ــا  ــا عنــوان ایمــان صــورت گرفتــه اســت ت مختلــف ب

بیابــد. بســط  و  شــرح  مفهــوم  ایــن  کمــی 

امــا آنچــه همــواره مــورد احتیــاج مؤمنــان بــوده، 

کاربســت ایمــان در زندگــی بــا توجــه بــه  کارکــرد و 

مفهــوم و تفاســیر آن بــوده؛ به‌گونــه‌ای کــه ایمــان در 

آیــات قــرآن بــا عمــل صالــح قریــن و همنشــین بــوده 

ــرون‌داد و نمایــان شــدن ایمــان  و در روایــات نیــز ب

سید رضا گوهری

جرعه‌ای از ایمان
در دریای بـئ‌کران
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یکی از بهترین "
صحنه‌های پر از 
الگو که به تعبیر 
مرحوم آیت‌الله 
حائری آینه 
تمام‌نما از اسلام 
بوده، صحنه 
عاشورا و قیام 
 سیدالشهدا
است

یقین 

بــه شــهادت زیــارت ناحیــه مقدســه اولیــن یــار 

ــت،  ــدان رف ــه می ک ــم2  ــهدا از بنی‌هاش سیدالش

کــه  کبــر بــود. در قصــر بنــی مقاتــل  حضــرت علی‌ا

کــه  کربــا هــم بــود، نزدیــک پــدر بــود  نزدیــک بــه 

گاه از ایشــان کلمــات اســترجاع را شــنید. نزدیــک  نــا

آمــد و جویــای احــوال مــولا شــد و از حکمــت گفتــن 

کــه حضــرت  کــرد  »انــا لله و انــا الیــه راجعــون« ســؤال 

را  چشــمانم  خــواب  لحظــه‌ای  پســرم!  فرمودنــد: 

کــه می‌گفــت: ایــن  ربــود. اســب ســواری را دیــدم 

گــروه می‌رونــد، مــرگ‌ هــم در پــی ایشــان مــی‌رود.

مگــر  پرســید:  کبــر  علی‌ا حضــرت  اینجــا  در 

حضــرت  بلــه.  فرمــود:  مــولا  نیســتیم؟  برحــق  مــا 

کبــر در ایــن حــال از ســر صــدق و یقیــن بــه  علی‌ا

حــق و رهبــر صاحــب حــق عــرض کــرد: در ایــن حال 
کــی از مــرگ نداریــم.3 با

صبر 

در صــدر اســام و مشــکلات ســنگین جامعــۀ 

مؤمنین و فشــارهای مشــرکین این ســوره عصر بود 

ــان را محکــم می‌نمــود و مهم‌تریــن  کــه دل‌هــای آن

توصیــه بــه مؤمنــان در آن صبــر اســت؛ هــم صبــر 

پیشــه کــردن و هــم تواصــی دیگــران بــه حــق و صبر.

ســال‌های پــس از پیامبــر و در واقعــه عاشــورا 

می‌تــوان  بــود،  اســام  تاریــخ  عطــف  نقطــه  کــه 

کــرد و حتــی آنــان را  جلوه‌هــای صبــر را مشــاهده 

کــرد. زینــب کبــری در کنــار امــام  نمــاد صبــر معرفــی 

خویــش از هیــچ تلاشــی دریــغ نکــرد و ایــن صبــر 

ــه  ک ــه طــوری  ــر نمــود؛ ب ــا انتهــای مســیر جلوه‌گ را ت

ــن  ــى م ــلامٌ عل ــده: »سَ ــرت آم ــۀ آن حض در زیارت‌نام

در عمــل بیــان شــده اســت.

حــال بایــد دیــد چگونــه ایــن احتیــاج را بایــد 

در  می‌توانــد  پاســخ‌ها  ایــن  از  یکــی  داد.  پاســخ 

اختیــار قــرار دادن معیــار و شــاخص باشــد کــه افــراد 

ــود  ــال خ ــد در اعم ــتن آن بتوانن ــار داش ــا در اختی ب

بــا آن ســنجش انجــام دهنــد و خــود را در مســیر 

ایمــان قــرار دهنــد یــا تقویــت نماینــد.

را  خــود  بیشــتر  الگو‌هــا  در  نیــز  شــاخص‌ها 

نمایــان می‌ســازند. یکــی از بهتریــن صحنه‌هــای پــر 

کــه بــه تعبیــر مرحــوم آیــت‌ال�ل حائــری آینــه  از الگــو 

تمام‌نمــا از اســام بــوده، صحنــه عاشــورا و قیــام 
اســت.1  سیدالشــهدا

 کــه در بیــن اصحــاب سیدالشــهدا از آنجــا 

از همــۀ ســنین و افــکار و عقایــد دیــده می‌شــود، 

می‌تــوان  سرمشــق‌گیری  بــرای  نابــی  الگوهــای 

کــه در حرکــت اســت نیــز بــا اصحــاب  یافــت و کســی 

نمایــد. ســلوک  می‌توانــد 

شــاخص‌های  و  نشــانه‌ها  بعضــی  بــه  حــال 

ســلوک  و  رفتــار  بــا  را  آنهــا  و  می‌پردازیــم  ایمــان 

می‌کنیــم. منطبــق   سیدالشــهدا اصحــاب 

کلام  از  شــاخص‌ها  یافتــن  بــرای  البتــه 

امیرمؤمنــان و دیگــر معصومیــن بهــره می‌گیریــم 

اصحــاب  رفتار‌هــای  در  را  آنــان  نمود‌هــای  تــا 

بیابیــم.  سیدالشــهدا

نهج‌البلاغــه   31 حکمــت  در   امیرمؤمنــان

ایمــان را بــر چهــار پایــه اســتوار می‌داننــد: یقیــن و صبر 

و جهــاد و عــدل کــه بــه هــر کــدام بخواهیــم بپردازیــم 

کلام بــه درازا خواهــد کشــید. لــذا بــه نمونــه‌ای از رفتــار 

کتفــا می‌کنیــم. یــاران سیدالشــهدا ا
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"
زینب کبری در 

کنار امام خویش 
از هیچ تلاشی 

دریغ نکرد و این 
صبر را تا انتهای 

مسیر جلوه‌گر 
نمود؛ به طوری 

که در زیارت‌نامۀ 
آن حضرت آمده: 

»سَلامٌ على من 
عَجِبَت من صَبرهِا 

ماء« مَلائِكَةُ السَّ

مــورد دیگــر، حربــن یزیــد ریاحــی اســت؛ کســی 

کوفــه را تغییــر  کــه مســیر حرکــت امــام بــه ســمت 

داد و مقابــل او ایســتاد. صبــح روز عاشــورا بعــد از 

صف‌آرایــی دو لشــکر، یکــی از لشــکریان ابن‌ســعد 

پریشــان  و  رفتــه  گوشــه‌ای  حــر  دیــدم  می‌گویــد 

گفــت:  اســت؟  شــده  چــه  را  تــو  گفتــم:  اســت. 

به‌خــدا ســوگند خــودم را میــان بهشــت و جهنــم 

بــا  را  بهشــت  ســوگند،  به‌خــدا  و  می‌بینــم  مخیــر 

هیــچ چیــزی عــوض نمی‌کنــم؛ هرچنــد تکه‌تکــه و 
شــوم.4 ســوزانده 

ــر  ــوق پ ــاب از ش ــدام از اصح ک ــر  ــورا ه ــب عاش ش

ایــن  حقیقــت  و  خویــش  امــام  کنــار  در  کشــیدن 

مســیر گفتنــد. زهیربــن قیــن گفــت: به‌خــدا ســوگند 

دوســت دارم کشــته شــوم و زنــده شــوم و بــاز کشــته 

شــوم تــا هزاربــار، و خــدای عزوجــل بــا کشــته شــدن 
مــن مــرگ را از تــو و جوانــان و خاندانــت دور ســازد.5

بعــد از خطبــه مــولا و صحبــت اصحــاب آنــگاه 

عنایــت  بــا  و  رفــت  کنــار  چشمانشــان  از  پــرده 

و  را در بهشــت دیدنــد6  امامشــان جایــگاه خــود 

ــان بــه جایــگاه ابدی‌شــان در دل‌هاشــان  شــوق آن

شــد. شــعله‌ورتر 

عــذاب  از  تــرس  و  شــفقت  صبــر،  پایــه  دیگــر 

کــه باعــث تــرک محرّمــات می‌شــود. از  الهــی اســت 

گی‌هــای یــاران سیدالشــهدا تــرک هرگونــه  ویژ

آن  بــه ســمت  کــه نه‌فقــط خودشــان  بــود  حــرام 

نمی‌رفتنــد، بلکــه دیگــران را نیــز دعــوت بــه تــرک 

می‌کردنــد.  گنــاه 

کــه اصحــاب سیدالشــهدا لشــکریان  آنــگاه 

دســت  بــه  چطــور  کــه  می‌دیدنــد  را  ابن‌ســعد 

خــود دوزخــی را دارنــد بــرای ابــد پیــش رویشــان 

کــدام  ــماء«. هــر  ــةُ السَّ
َ

عَجِبَــت مــن صَبرِهــا مَلائِك

بــه مصیبتــی دچــار  نحــوی  بــه  کــه  نیــز  یــاران  از 

می‌شــدند، چــه از شــدائد دنیایــی و چــه بلایــی 

می‌ریخــت،  آنــان  ســر  بــر  جنــگ  ســختی  در  کــه 

هاشــمی  یــاران‌  دیگــر  از  می‌نمودنــد.  صبــر 

کــه  اســت  الحســن  قاســم‌بن   ،سیدالشــهدا

سیدالشــهدا فرمــود: تــو بــه بــای عظیــم دچــار 

خواهــی شــد. او هــم مــرگ در جــوار امــام و در راه 

حــق را شــیرین‌تر از عســل می‌دانســت و همــۀ ایــن 

مصائــب را تحمــل نمــود.

صبــر زنــان و فرزنــدان سیدالشــهدا و یارانش 

دیگــر جلــوه صبــر بــود. اهــل حــرم ایشــان ماه‌هــا در 

بیــن راه تــا کربــا و بعــد از مصیبــت ســنگین عاشــورا 

مســیر اســارت تــا شــام را بــا آن‌همــه مصیبــت طــی 

کردنــد، امــا ذره‌ای از حــق کوتــاه نیامدنــد و در برابــر 

بیگانــگان بی‌صبــری نکردنــد.

شوق به بهشت

نهــج  حکمــت 31  همــان  در   امیرمؤمنــان

البلاغــه یکــی از پایه‌هــای صبــر را شــوق می‌داننــد. 

ــود. ــتوار می‌ش ــوق اس ــن ش ــا ای ــر ب صب

ایــن معیــار در اصحــاب مــولا هــر کــدام بــه نوعــی 

خــود را نشــان مــی‌داد. مثــاً دربــاره بُرَیــر بــن خضیــر 

ــورا  ــب عاش ــه در ش ــت ک ــده اس ــه آم ــل کوف ــاری اه ق

لبخنــد بــه لــب بــا دیگــران مــزاح می‌کــرد. بعضــی 

تعجب کردند و گفتند: ای پیرمرد تو را چه شده که 

کنــون تــو را بــه شــوخی و مــزاح ندیــده بودیــم، حال  تا

بــا ایــن ســن و ســال، در ایــن شــب سرنوشت‌ســاز بــه 

مــزاح مشــغولی؟ او گفــت: شــوق وصــال بــه معشــوق 

مــرا چنیــن بانشــاط و سرمســت نمــوده.
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به‌خدا سوگند "
خودم را میان 
بهشت و جهنم 
مخیر می‌بینم و 
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چیزی عوض 
نمی‌کنم؛ هرچند 
تکه‌تکه و سوزانده 
شوم

اهــل مبــارزه بــا دشــمن حــق بــود. آنــگاه کــه آنان ســر 

فرزنــدش را بــه ســمت او پرتــاب کردنــد، او ســر را بــه 

ســمت خــود آنهــا پرتــاب نمــود و گفت: مــا هدیه‌ای 

کــه در راه خــدا داده‌ایــم، پــس نمی‌گیریــم. برخــی  را 

ابن‌ســعد  لشــکر  از  نیــز  حرکــت  همیــن  گفته‌انــد 

کــرد. ک  کســی را هــا

از دیگــر فرمایش‌هــای امیرمؤمنــان دربــاره 

کــه ایمــان  ایمــان، حکمــت 241 نهــج البلاغــه اســت 

در  یکــی  می‌دهــد:  نشــان  جــا  چنــد  را  خــودش 

قلــب اســت، دیگــری اقــرار بــه زبــان و دیگــر عمــل بــا 

ــت. ــوارح اس ج

ــخن  ــتند س ــه می‌خواس ک ــاب  ــدام از اصح ک ــر  ه

کــه  بگوینــد از امــام و رهبــر خویــش آموختــه بودنــد 

ابتــدا بــه توحیــد اقــرار کننــد و بعد ســخن آغــاز کنند 

و ایمــان بــه نبــوت پیامبــر خاتــم را نیــز بــه زبــان 

جــاری ســازند؛ چنان‌کــه حبیب‌بــن مظاهــر بــرای 

هدایــت قــوم بنــی اســد بــه میــدان رفــت و بــا آنــان 

ســخن گفــت و اول کلام اقــرار بــه توحیــد کــرد و آنــان 

ــان  ــل ایم ــکر اه ــه لش ــق و ورود ب ــروی از ح ــه پی را ب

دعــوت نمــود 

پی‌نوشت

1. محی‌الدین شیرازی، آیینه تمام‌نما.

، ج101، ص317. 2. محمدتقی مجلسی، بحار الانوار

کوفی، الفتوح، ج5، ص79. 3. ابن اعثم 

4. دانشنامه امام حسین، ج5، ص287.

5. شیخ مفید، الارشاد، ج2، ص92.

6. شیخ صدوق، علل الشرائع، ج1، ص229.

7. شیخ عباس قمی، نفس المهموم.

8. ابصار العین، ص128.

می‌ســازند، خودشــان را از آن دور می‌کردنــد و در 

کننــد. کــه آنــان را نیــز از آن دور  تــاش بودنــد 

لشــکریان  جمــع  در  تاســوعا  عصــر  در  زهیــر 

گفــت: به‌خــدا فــردای قیامــت پیــش خــدا  یزیــد 

فرزنــد  و  رونــد  او  نــزد  کــه  کســانی  بدمردمی‌انــد 

ایــن  عبادت‌کننــدگان  و  خانــدان  خــود،  پیامبــر 
ــند.7 ــته باش ــد، کش ــب می‌گزارن ــاز ش ــه نم ک ــهر را  ش

آنــان تــرک دنیــا کــرده و زاهدانــی بودنــد کــه دیگــر 

دل در دنیــا نداشــتند و فقــط دل بــه عشــق مــولا 

از  قبــل  زهیــر در ذو حســم  کــه  داشــتند؛ چنــان 

کــرد: ای  خطبــه حضــرت رو بــه مــولا نمــود و عــرض 

فرزنــد رســول خــدا، ســخنانت را شــنیدیم ... به‌خدا 

گــر دنیــا بــرای مــا باقــی بــود و قــرار بــود در  ســوگند ا

آن بمانیــم و جدایــی از ایــن دنیــا بــه معنــای یــاری 
تــو بــود، بــاز همراهــی شــما را برمی‌گزیدیــم.8

جهاد

از پیــر و جــوان همــه در کربــا اهــل جهــاد بودنــد 

ــد.  کــرده بودن و جهــاد نظامــی را نیــز خــوب مشــق 

کــه دل لشــکر را خالــی می‌کــرد،  رزم‌آوری دلاوران 

، بقیــه هــم اهــل جهــاد و مبــارزه بودنــد.  کنــار بــه 

ــار  حتــی از مجاهدیــن در جنــگ احــد را نیــز در کن

خــود داشــتند: عمروبــن قرظــه انصــاری کــه صحابه 

فرزنــدش  کنــار  روز عاشــورا  بــود، در  رســول خــدا 

جنگیــد و در لحظــه جــان دادن از امــام ســؤال کــرد 

کــه آیــا از او راضــی بــوده یــا نــه.

بــود،  کوفــه  اهــل  از  کــه  صائــدی  ابوثمامــه 

را  رزم  اهــل  بــود و  متخصــص در اسلحه‌شناســی 

می‌شــناخت. خــوب 

کــه پیــش از عاشــورا مســیحی بــود،  مــادر وهــب 
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"
انقلاب اسلامی 

ایران نیز در سایه 
حرکت ایمانی 

جاری و نورانی 
عاشورا و با امید 

به وصل حرکت 
ایمانی جهانگیر 

حضرت ولی 
عصر حیات 

یافته و به حیات 
خود ادامه می‌‌دهد

گــر اهــداف،  جریانــات و حرکت‌هــای اجتماعــی، ا

ــر پایــه ایمــان باشــد،  انگیزه‌هــا و راهبردهایشــان ب

به‌عنــوان  می‌شــوند.  شــمرده  ایمانــی  حرکــت 

، انقــاب اســامی مظهــر  نمونــه در عصــر حاضــر

کــه البتــه بــه برکــت  تــام یــک حرکــت ایمانــی اســت 

وجــودش هــزاران حرکــت ایمانــی در مقیاس‌‌هــای 

گفتــه نمانــد،  کوچک‌‌تــر به‌وجــود آمــده ‌‌اســت. نا

خــود انقــاب اســامی ایــران نیــز در ســایه حرکــت 

بــه  امیــد  بــا  و  عاشــورا  نورانــی  و  جــاری  ایمانــی 

ولــی  حضــرت  جهانگیــر  ایمانــی  حرکــت  وصــل 

ــه حیــات خــود ادامــه  عصــر  حیــات یافتــه و ب

می‌‌دهــد.

قیــام کربــا را نباید در کنــار حرکت‌ها و جریانات 

کــه ایــن جریــان همیشــه و  ایمانــی دیگــر قــرار داد 

ایمانــی دیگــر  و نمــاد حرکت‌هــای  الگــو  همه‌جــا 

کــه حضــرت بقیــت‌ال�ل الاعظــم  اســت! تــا جایــی 

نیــز در واپســین لحظــات ظهــور مبارکشــان و در 

میــان  از  خــود،  عظیــم  حرکــت  شــروع  ابتــدای 

تمــام اجــداد طاهرینشــان و مبــارزات آنهــا، از قیــام 

سیدالشــهدا نــام بــه میــان می‌آورنــد و پرچــم 

و نمــاد ایــن حرکــت عظیــم را نــام مبــارک ایشــان 

نیــز  نوشــته  ایــن  ایــن جهــت  از  قــرار می‌‌دهنــد. 

 کــه نگاهــش بــه قیــام سیدالشــهدا کــرده  نیــت 

باشــد و بــا اســتعانت از حضرتــش راه خــود را ادامــه 

دهــد.

امید، مبدأ حرکت‌های فردی و اجتماعی

انســان  کــه  می‌افتــد  اتفــاق  وقتــی  حرکــت، 

داشــته  دل  در  را  مطلوبــی  بــه  رســیدن  شــوق 

باشــد و رســیدن بــه آن مطلــوب را ممکــن بدانــد. 

بــه عبارتــی امیــدِ ایصــال آن مطلــوب در انســان 

 زنــده باشــد. در نوشــتاری از شــهید مطهــری

نقش امید در حرکت‌های ایمانی با نگاهی به قیام سیدالشهدا

محمداحسان افتخاری‌پور

وشن است! نوری در ما همیشه ر
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علم‌های 
برافراشته

حرکت، وقتی "
اتفاق می‌افتد 
که انسان شوق 
رسیدن به مطلوبی 
را در دل داشته 
باشد و رسیدن 
به آن مطلوب را 
ممکن بداند

می‌فرماینــد:   مطهــری شــهید  بــود.  نخواهــد 

و  امیدبخشــی  اســامی  تفکــر  خصوصیــات  »از 

ــاره  ــه اش ــت. اینک ــورانگیزی اس ــی و ش تحرک‌بخش

کردیــم کــه حــق پیــروز اســت، امیدبخــش اســت«.2 

نشــانگر  به‌خوبــی  شــهید  نورانــی  جمــات  ایــن 

ایمانــی  حرکــت  بــرای  کــه  اســت  مطلــب  ایــن 

ــا حتــی یــک  بن‌بســت معنــا نــدارد! یــک انســان ی

آفــتِ  دچــار  وقتــی  اجتمــاع 

و  ســعادت  موجبــات  از  »یکــی  می‌خوانیــم: 

گــر امیــد نباشــد  خوشــی، خــودِ امیــدواری اســت. ا

کــه خانــۀ وجــود انســان چــراغ  مثــل ایــن اســت 

حرکــت  در  بایــد  قهــراً  کــه  ماشــینی  یــا  و  نــدارد 

کــه‏[  [ ایــن اســت  نــدارد، بلکــه مثــل  نــور  باشــد 

گرمــی نــدارد، ســرد اســت، بلکــه خرّمــی  حــرارت و 

و نشــاط نــدارد، افســرده و پژمــرده اســت، بلکــه 

کن و بی‏حرکــت  ــدارد، ســا قــوه و نیــروی محــرک ن

اســت، یعنــی تمــام خــواص مــوت و مردگــی از 

ســردی  و  بی‏نــوری  و  بی‏حســی 

او  در  ســکون  و  افســردگی  و 

هســت«.1 

فــرد  یــک  کــه  همان‌طــور 

بـــرای حرکت نیاز به 

پیشــرانی  موتــورِ 

امیــد  نــام  بــه 

دارد،  انگیــزه  و 

اجتماعــی  حرکت‌‌هــای 

نیــز بــرای شــروع و تــداوم حرکتشــان 

نیازمنــد امیــد هســتند. چــه بســیار ایده‌هــا 

ــرای رســیدن  کــه چــون امیــدی ب و آرزوهایــی 

بــه آنهــا وجــود نداشــت، هیچــگاه حرکتــی هــم 

نگرفــت. شــکل  آنهــا  بــه  رســیدن  بــرای 

تداوم و منشأ امید، شاخصه‌ای برای ایمانی 

بودن یا نبودن حرکت‌ها!

امیــد، موتــور حرکــتِ انســان اســت. هدف‌هــا‌ از 

کــه امیــدِ رســیدن  آن جهــت انگیزه‌ســاز هســتند 

گــر امیــدِ رســیدن بــه هدفــی  بــه آنهــا وجــود دارد. ا

انگیزه‌بخــش  دیگــر  هــدف  آن  رفــت،  بیــن  از 
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"
همان‌طور که یک 

فرد برای حرکت 
نیاز به موتورِ 

پیشرانی به نام 
امید و انگیزه 

دارد، حرکت‌‌های 
اجتماعی نیز برای 

ع و تداوم  شرو
حرکتشان نیازمند 

امید هستند

گــر واقعــاً حرکتــی  کــه ا . بــه ایــن صــورت  یــا خیــر

ایمانــی باشــد، انگیــزه‌اش بــرای ادامــه راه نبایــد 

کاهــش  کمتــر شــود و ســرعت رشــدش  روزبــه‌روز 

کنــد؛ بلکــه بایــد امیــد و شــوق بــه رســیدن،  پیــدا 

شــود. بیشــتر  لحظه‌به‌لحظــه  آن  در 

منشأ‌های ناامیدی و راهکار مقابله با ناامیدی

جهــت  دو  از  اجتماعــی  حرکت‌هــای  عمومــاً 

کــه  اولاً زمانــی  ناامیــدی می‌‌شــوند:  آفــتِ  دچــار 

ــی  ــا فان ــت‌نیافتی ی ــدف دس ــد آن ه کنن ــاس  احس

گــر در خــود، تــوان و انــرژی رســیدن  اســت. ثانیــاً ا

بــه آن هــدف را نیابنــد؛ هرچنــد معتــرف باشــند کــه 

ایــن هــدف رســیدنی اســت. بدیهــی اســت کــه این 

ــاره هــر فــرد نیــز همین‌طــور اســت. مطلــب درب

اســتعدادِ  و  توانایــی  خــود  در  فــردی  وقتــی 

امیــدی  را نبینــد،  ســتاره فوتبــال جهــان شــدن 

بــه آن نخواهــد داشــت؛ هرچنــد  بــرای رســیدن 

کلــی ممکــن  رســیدن بــه ایــن جایــگاه را به‌طــور 

عــدم  به‌خاطــر  فــردی  چنیــن  طبیعتــاً  بدانــد. 

بــه  رســیدن  بــرای  کافــی،  انگیــزه  و  امیــدواری 

یــا  کــرد.  نخواهــد  هــم  تلاشــی  انــدک  هــدف  آن 

گــر یــک اقتصــاددان، طرحــی نویــن بــرای  مثــاً ا

اقتصــاد جهانــی در ذهــن داشــته باشــد ولــی آن 

را اجرایــی و دســت‌یافتی ندانــد، حتــی یــک قــدم 

کــردن آن در عرصه‌هــای  نیــز بــه ســمت اجرایــی 

داشــت. برنخواهــد  کلان  سیاســی  و  اقتصــادی 

وقتــی فــردی دچــار بیمــاری می‌‌شــود به‌طــور 

دارد:  خــود  درد  تســکین  بــرای  راهــکار  دو  کلــی 

از درد  را  بــا دارو‌هــای مســکّن، خــود  اینکــه  اول 

خــاص کنــد و کاری بــه منشــأ به‌وجــود آمــدن درد 

بن‌بســت  در  را  خــود  کــه  می‌‌شــود  ناامیــدی 

ببینــد. وقتــی کــه بن‌بســتی وجــود نداشــته باشــد، 

بی‌معناســت.  ناامیــدی 

انســان معتقــد به اســام، انســان مؤمــن، هدفی 

جــز خــودِ خــدای تبــارک و تعالــی نــدارد و راهــیِ 

مســیر الهــی بن‌بســتی پیــشِ‌رو نــدارد؛ همچنــان 

سُــبُلَ  اســت: »و  وارد شــده  ادعیــه  لســان  کــه در 

الراغِبیــن الیــک شــارعه«.3 حتــی در میــدان مبــارزه 

نیــز  جهــاد  إحــدَ الحُســنَیین4 ســیر می‌کنــد. و 

خــدای  جــز  هدفــی  هــر 

تبــارک و تعالــی فانــی اســت 

بن‌بســت  زود  یــا  دیــر  و 

می‌شــود؛  مشــخص  بودنــش 

بن‌بســت  بــه  تبدیــل  اینکــه  نــه 

 امیرالمؤمنیــن می‌‌شــود! 

اللّــهِ  ــى 
َ
إل »انْقَطِــعْ  می‌فرمایــد: 

و  تــی  عِزَّ وَ   :
ُ

یَقــول ــهُ 
َ
فإنّ سُــبحانَهُ 

ــلُ  أقْطَعَــنَّ أمــلَ كُلِّ مَــنْ یُؤَمِّ
َ
جَلالــی ل

خداونــد  بــه  تنهــا  سِ؛5 
ْ
بِالیَــأ غَیْــری 

و  عــزّت  بــه  م‌ىفرمایــد:  كــه  ببنــد  دل  ســبحان 

كــه بــه  كــه امیــد هــر كــس را  جــال خــودم ســوگند 

غیــر مــن امیــد بنــدد بــه نومیــدى مك‌ىشــانم«. 

بــا ایــن حســاب ناامیــدی بــرای مؤمــن و حرکت 

یــا  مؤمنــی  گــر  ا پــس  نــدارد.  معنایــی  ایمانــی 

حرکــت ایمانــی دچــار ناامیــدی شــد، بایــد در اصــل 

ایمــان خــود دچــار تردیــد شــود و بررســی مجــددی 

دهــد! انجــام 

ایــن شــاخصه ســنجه خوبــی بــرای جریان‌های 

بــا  می‌توانیــم  و  می‌آیــد  به‌شــمار  نیــز  اجتماعــی 

ایمانــی اســت  یــک جریــان  ک ببینیــم  ایــن مــا



42

علم‌های 
برافراشته

از خصوصیات "
تفکر اسلامی 
امیدبخشی و 
تحرک‌بخشی و 
شورانگیزی است. 
اینکه اشاره کردیم 
که حق پیروز 
است، امیدبخش 
است

در  برایــش  خداونــد  را  هرچــه  نیکوســت!  رســد 

کنــد، پلــه‌ای بــرای ترقــی و رشــد  ایــن مســیر مقــدر 

کــه هــدف،  می‌دانــد. همچنیــن حرکــت ایمانــی‌ای 

ناامیــدی  اســت،  الهــی  راهبردهایــش  و  انگیــزه 

عالــی  هدفــی  چــون  بی‌معناســت؛  برایــش 

و مســیر  ابزارهــا  از  و  ارزشــمند و همیشــگی دارد 

نیــز مطمئــن اســت. خــود 

گفــت تنهــا راهِ رهایــی  به‌طــور خلاصــه می‌تــوان 

از ناامیــدی، قــدم زدن در مســیر الهــی اســت! یــک 

ــت  ــد در حرک ــر می‌خواه گ ــز ا ــی نی ــان اجتماع جری

ناچــار  بایــد  نشــود،  ناامیــدی  آفــت  دچــار  خــود 

اهــداف و ابزار‌هایــش الهــی باشــد. بــا ایــن نــگاه 

ذِیــنَ آمَنُــوا وَتَطْمَئِــنُّ 
َّ
می‌تــوان معنــای آیــه شــریفه »ال

ــوبُ«7 
ُ
قُل

ْ
ــهِ تَطْمَئِــنُّ ال ــرِ اللَّ

ْ
ا بِذِك

َ
ل
َ
ــهِ أ ــرِ اللَّ

ْ
وبُهُــمْ بِذِك

ُ
قُل

ــرد.  ک را بهتــر درک 

 رهبــر معظّــم انقــاب آیــت‌ال�ل خامنــه‌ای

پرنشــاط  روحیــه  و  اراده  تقویــت  راهــکار  صریحــاً 

یــا بــه تعبیــر مــا امیــد را تقویــت رابطــه بــا خداونــد 

معرفــی می‌کننــد و می‌فرماینــد: »خداونــد متعــال 

کــرده  بــه خــود روشــن  اتــکال  بــا  را  مــا  دل‌هــای 

کــرده اســت. مــا  اســت؛ دل‌هــای مــا را پــر از امیــد 

و  نشــدیم،  مأیــوس  الهــی  کمــک  از  لحظــه  یــک 

کمــک  امیــدوارم تــا آخــر هــم یــک لحظــه از ایــن 

»لا  فرمــود:  کــه  همان‌طــور  نشــویم.  مأیــوس 

وح‌ الله«؛ خــدای متعــال ایــن ملــت  تیأســوا مــن ر

قــرار  امیــدوار  بــا شــوق و  اراده،  بــا  یــک ملــت  را، 

خواهــران!  بــرادران!  مــن!  عزیــزان  اســت.  داده 

می‌خواهیــد  گــر  ا  ! عزیــز جوانــان  به‌خصــوص 

ایــن اراده‌ قــوی و ایــن روحیــه‌ پرنشــاط در شــما 

ــه‌روز  ــدا روزب ــا خ ــان را ب ــه‌ خودت ــد، رابط ــی بمان باق

ــار  ــد بیم ــت هرچن ــن حال ــه در ای ک ــد  ــته باش نداش

ــا  ــود، ام ــت می‌‌ش ــی از درد راح کوتاه ــدت  ــرای م ب

کنــد  کــه بیمــاری‌اش افزایــش پیــدا  دیــر نیســت 

کــه  و امانــش را بگیــرد. راهــکار دیگــر ایــن اســت 

کنــد و آن را درمــان  منشــأ و دلیــل بیمــاری را پیــدا 

کنــد. 

امــان  در  بــرای  گذشــت  آنچــه  بــه  توجــه  بــا 

مانــدن از ســرطانی بــه اســم ناامیــدی بایــد جلــوی 

گرفــت؛ یعنــی بایــد هدفــی انتخــاب  منشــأ آن را 

کــه رســیدن بــه آن ممکــن باشــد و همچنیــن  کــرد 

اینکــه  دیگــر  نباشــد.  فانــی  و  بــی‌ارزش  هدفــی 

راهــیِ مســیر منتهــی بــه آن هــدف نیــز در خــود 

کــدام  ببینــد.  را  هــدف  آن  بــه  رســیدن  توانایــی 

الهــی؟!  اهــداف  از  باقی‌تــر  و  باارزش‌تــر  هــدف 

 وَجْهَــهُ«6 دلیلــی روشــن بــرای 
َ
ــکٌ إِلاّ لُّ شَــیْ‏ءٍ‌ هالِ

ُ
»ک

ایــن ادعاســت. هــر چیــزی جــز هــدف الهــی فانــی 

کــم‌ارزش اســت و ایــن یعنــی راهــی هــر مســیری  و 

دارد  تعالــی  و  تبــارک  خــدای  جــز  هدفــی  کــه 

ناامیــد خواهــد شــد؛ چــون منشــأ امیــدش از بیــن 

ــیر  ــان در مس ــت، انس ــه گذش ــی‌رود. همان‌طورک م

الهــی بن‌بســت نــدارد و احــد الحســنیین حرکــت 

بخــورد  شکســت  ظاهــر  در  چــه  پــس  می‌کنــد. 

خــود  هــدف  و  مقصــود  بــه  شــود،  پیــروز  چــه  و 

می‌رســد! 

کشکول طبسی در شعری این‌گونه می‌گوید: 

یا بفرما به سَرایم

، آیم یا بفرما به سَر

رَضم وصلِ تو باشد
َ

غ

چه تو آیی، چه من آیم!

بــرای ســالک مســیر الهــی، هرچــه از دوســت 
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شمارۀ11
تابستان1402

"
خدای متعال 

این ملت را، یک 
ملت با اراده، با 

شوق و امیدوار 
قرار داده است. 
عزیزان من! اگر 
می‌خواهید این 
اراده‌ قوی و این 

روحیه‌ پرنشاط در 
شما باقی بماند، 
رابطه‌ خودتان را 

با خدا روزبه‌روز 
مستحکم‌تر کنید

از لشــکر بــه ســوی امــام شــتافتند تــا ...11 به‌راســتی 

کشــته شــدن تمــام  کســی می‌توانــد بعــد از  چــه 

در  این‌چنیــن  برادرانــش  و  فرزنــدان  و  لشــکر 

مســیر خــود ثابت‌قــدم بمانــد و بــا خــدای خــود 

گــر امیــدواری امــام بــه رســیدن  کنــد؟! ا مناجــات 

بــه هدفــش نبــود، در مواجهــه بــا لشــکر دشــمن 

گــر امیــدواری  دســت از مســیر خــود می‌کشــید! ا

داغ  این‌همــه  از  بعــد  می‌شــد،  خدشــه‌دار  امــام 

بــودن  قتلــگاه  گــودال  در  ســاعت  ســه  از  بعــد  و 

بــا خــدای خــود مناجــات نمی‌کــرد!  این‌چنیــن 

کاش امیــدِ عبــاس بــرای رســاندن آب بــه 

ربــاب  امیــدِ  کاش  نمی‌شــد!  ناامیــد  خیمه‌هــا 

کردنــد  بــرای ســیراب شــدن پســرش هــم... چــه 

قلــه  در  تــو  همچنــان  ولــی  حســین!  ای  تــو  بــا 

بــا   ، صبــر داشــتی!  مناجــات  لــب  بــر  امیــدواری 

ــر  ــودن صب ــدوار ب ــدون امی ــود. ب ــا می‌ش ــد معن امی

و اســتقامت در راه حــق معنــا نــدارد! چــه امیــدی 

کــه   کبــری ، زینــب  داشــت حضــرت جبــل الصبــر

دوش  بــه  را  قیــام  پرچــم  داغ،  این‌همــه  از  پــس 

گرفــت و نهضــت را ادامــه داد ...

ب یَنقَلِبُونَ...
َ
یَّ مُنقَل

َ
 أ

ْ
مُوا

َ
ذِینَ ظَل

َّ
مُ ٱل

َ
وَسَیَعل

نتیجه 

خواننــده  شــما  از  کــه  می‌دانــم  لازم  اول 

گــر عنــان قلــم از دســت  کنــم ا گرامــی عذرخواهــی 

گــودال قتلــگاه شــد.  نگارنــده خــارج شــد و وارد 

چنــد  نگارنــده  اســت  لازم   ! دیگــر اســت  دل  کارِ 

از  خلاصــه‌ای  معمــول  مقــالاتِ  رســم  بــه  خطــی 

کنــد و نتیجــه نهایــی  مباحــث را تقدیــم خواننــده 

را در اختیــارش قــرار دهــد. ایــن نوشــته نیــز همیــن 

حــرف  متعــال  خــدای  بــا  کنیــد.  مســتحکم‌تر 

کنیــد؛ از خــدا بخواهیــد؛ از شــرور  بزنیــد؛ مناجــات 

از خــدای متعــال  ببریــد؛  پنــاه  بــه خــدا  آفــات  و 

ــک  ــما کم ــه ش ــال ب ــدای متع ــد. خ ــک بخواهی کم

کــرد«.8  خواهــد 

امام حسین مظهر و چشمه امید

کــه  کــرده‌ای  حســین حســین حســین ...! چــه 

در پیشــگاه توســت تمامــی خیرهــا و فیض‌هــای 

عالــم؟! اصــاً از هــر دری ســخن بگوییــم، بــه درِ 

خانــۀ تــو می‌رســیم و وقتــی بــه درِ خانــۀ تــو برســیم 

می‌شــویم! خانه‌آبــاد 

تا مسیرم به درِ خانه‌ات افتاد حسین
خانه‌آباد شدم، خانه‌ات آباد حسین9

امــام حســین مظهــر امیــد بلکــه چشــمه 

کــه در مســیر الهــی قــدم  کــس  امیــد اســت! هــر 

ــرای دچــار ناامیــدی نشــدن از چشــمه  می‌زنــد، ب

جوشــان روضــه ابی‌عبــدال�ل جرعــه‌ای می‌نوشــد 

و بــا امیــد و انگیــزه‌ای مضاعــف بــه مســیر خــود 

تفســیر  خــود   سیدالشــهدا می‌دهــد.  ادامــه 

إِنَّ  ا 
َ
ل
َ
»ا می‌فرمایــد:  کــه  اســت  شــریفه  آیــه  ایــن 

یَحْزَنُــونَ«.10  هُــمْ  ا 
َ
وَل یْهِــمْ 

َ
عَل خَــوْفٌ  ا 

َ
ل الِله  وْلِیَــاءَ 

َ
أ

از  خــدا  اولیــای  نیســت!  ناامیــدی  را  ال�ل  اولیــاء 

نــه غمگیــن می‌شــوند!  و  نــه می‌ترســند  چیــزی 

چــه کســی بیــش از حســین، خــدا را دوســت دارد و 

کســی را بیــش از حســین؟!  خــدا چــه 

بعضــی نوشــته‌اند: امــام حســین ســه ســاعت 

از روز روی زمیــن افتــاده بــود و بــه آســمان نظــر 

 علــی قضائــک، لامعبــود 
ً
می‌کــرد و می‌گفــت: »صبــرا

ــر  ــل نف ــس چه ــتغیثین«. پ ــاث المس ــا غی ک، ی ــوا س
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هر کس که در "
مسیر الهی قدم 
می‌زند، برای دچار 
ناامیدی نشدن از 
چشمه جوشان 
روضه ابی‌عبدالله 
جرعه‌ای می‌نوشد 
و با امید و 
انگیزه‌ای مضاعف 
به مسیر خود 
ادامه می‌دهد

اســت.  متبلــور  آن  جای‌جــای  در  امیــدواری  و 

دچــار  و  تــداوم  بــرای  اجتماعــی  حرکت‌هــای 

و  شــدن  ایمانــی  بــه  مجبــور  نشــدن  ناامیــدی 

هســتند  عاشــورا  قیــام  از  الگوبــرداری 

پی‌نوشت

1. یادداشت‌های شهید مطهری، ج1، ص270.

2. همان، ص148.

. 3. زیارت امین ال�ل

 إِحدَى 
ّل

صونَ بِنا إِ 4. آیه 52 سوره توبه: »هَل تَرَبَّ

الحُسنَیَینِ«.

، ج94، ص95،  5. محمدباقر مجلسی، بحار الأنوار

ح12.

6. سوره قصص، آیه 88.

7. سوره رعد، آیه 28.

8. 1387/04/26؛ بیانات در دیدار اقشار مختلف 

.مردم در سال‌روز میلاد حضرت علی

9. شعر از داریوش جعفری.

10. سوره یونس، آیه 62.

کربلا، ص368. 11. علی نظری منفرد، قصه 

می‌گیــرد. پیــش  در  را  مســیر 

امیــد، موتــور حرکــتِ انســان اســت. هدف‌هــا‌ از 

کــه امیــدِ رســیدن  آن جهــت انگیزه‌ســاز هســتند 

گــر امیــدِ رســیدن بــه هدفــی  بــه آنهــا وجــود دارد. ا

انگیزه‌بخــش  دیگــر  هــدف  آن  رفــت،  بیــن  از 

نخواهــد بــود. مــادی و مادیگــرا اساســاً امیــدش 

در ســطح دنیاســت و هــر چقــدر هــم بــزرگ باشــد، 

کــه حســین‌بن  کوچــک اســت و محــدود! امیــدی 

فراتــر  دارد  انــدازه‌ای  اســت  آن  پرچــم‌دار  علــی 

بــه  وابســته  او،  امیــدواری  مــکان.  و  زمــان  از 

ــا  کرب پیــروزی و شکســت ظاهــری‌اش در میــدان 

کــه امیدهــای  نیســت، بــه خــاف عمربــن ســعد‌ها 

وابســته  ری،  گنــدمِ  مشــت  یــک  بــه  واهی‌شــان 

کوتاه‌مــدتِ دنیایــی  بــه پیروزی‌هــای ظاهــری و 

متخلفــی  خــافِ  وعده‌هــای  بــه  وابســته  بــود! 

مســت مثــل یزیــد! 

کــه  جهــت  آن  از  ایمانــی،  حرکت‌هــای 

ــی  ــل دنیای ــه عوام ــته ب ــد، وابس ــی دارن ــی اله هدف

، موتــور حرکــت  ایــن مســیر نیســتند و رهپویــان 

ظاهــری  عوامــل  تأثیــرِ  تحــت  انگیزه‌هایشــان  و 

حرکــت  یــک  در  امیــد  نیســت!  دنیــوی 

کــه  اســت  عاملــی   ، طــراز ایمانــی 

هیــچ‌گاه از بیــن نخواهــد رفــت؛ چــون 

ــده و  ــی، زن ــت ایمان ــک حرک ــد ی ــأ امی منش

پویاســت و ماننــد چشــمه‌ای می‌جوشــد؛ 

و  امیــد  تــداوم  می‌تــوان  کــه  جایــی  تــا 

کات ایمانــی بــودن  منابــع امیدبخشــی را از مــا

داد! قــرار  حرکت‌هــا 

تمــامِ  الگــوی  عاشــورا  ایمانــی  حرکــت 

صبــر  و  اســت  ایمانــی  و  اجتماعــی  حرکت‌هــای 
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"
محتوا را باید به 
اهل‌بیت وصل 

کنی، قالب را 
به شرایط روز 

و مردم روز 
بیاوری. اهل کدام 

اقلیم هستی؟ 
ایرانی هستی یا 

غیرایرانی؟ ترکی 
یا لری یا بلوچی یا 

عربی یا فارس؟ 
آفریقایی هستی 

یا آمریکایی؟ اهل 
هر کجا هستی، 
قالب و فرم را از 

همان‌جا بگیر

مداحــی   کــه  بفرماییــد  شــروع  بــرای 

چــه  بــه  خــوب  مــداح  و  چیســت 

می‌گوییــم؟ مداحــی 

مداحــی ســابقه‌اش بــه زمــان اهل‌بیــت و حتــی 

بــوده  وســیله‌ای  بهتریــن  و  برمی‌گــردد  پیامبــر 

بــرای ترویــج دیــن در زمــان خــودش. امــروز نیــز 

می‌گویــم  همیشــه  داریــم.  نیــاز  مداحــی  بــه  مــا 

صرفــاً  می‌خوانیــد،  اهل‌بیــت  بــرای  کــه  مدحــی 

نبایــد در دل تاریــخ بــه‌کار بیایــد. علــی را طــوری 

ــه درد جامعــۀ امــروز بخــورد.  ــه ب ک کنیــد  توصیــف 

کــه در اشــعار و نوحه‌هــا و مــدح  امــام حســینی 

مــا تجلــی پیــدا می‌کنــد، چنــد درصــد مطابــق بــا 

حســین‌بن‌علی اســت؟ 

درد  بــه  بایــد  می‌کنیــم  ترســیم  کــه  حســینی 

گاهــی حســینی بــه تصویــر  همــۀ جوامــع بخــورد. 

کــه مخلــوق مطالعــات و اشــعار ماســت  می‌کشــیم 

کنیم! علاوه‌بر مداحان مشهور به موضوعات شاخص توجه 

به کوشش
معراج صفی‌خانی

موضوعات شاخص:
وز گمشده مداحی‌های امر

توجــه بــه اســتفاده از مداحی مناســب در هیئت‌های 

مذهبــی از نــکات مهــم در آداب عــزاداری اســت. برای 

بررســی ایــن موضــوع و بــا توجــه بــه اهمیــت دقــت 

ــه  ــب ب ــی مناس ــبک مداح ــعار و س ــتفاده از اش در اس

آیینــی، مــداح  کبــر شــیخی شــاعر  آقــای ا گفتگــو بــا 

و  نشســتیم  معلــی  برنامــه  محتوایــی  کارشــناس  و 

کردیــم. ــا ایشــان مطــرح  مســائل ایــن حــوزه را ب
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در محتوا تقریباً "
باز مکتب و 
مذهب تکلیف 
ما را مشخص 
کرده و گفته بیا 
سراغ خودم، قرآن 
بخوان، تاریخ 
اهل‌بیت را بدان، 
امام‌شناس‌ باش

کردیــم:  پــس مداحــی را بــه دو قســم تقســیم 

و  بــاز مکتــب  تقریبــاً  قالــب. در محتــوا  و  محتــوا 

ــا  ــه بی گفت ــرده و  ک ــخص  ــا را مش ــف م ــب تکلی مذه

ســراغ خــودم، قــرآن بخــوان، تاریــخ اهل‌بیــت را 

معصــوم  امــام  اصــاً  بــاش.  امام‌شــناس‌  بــدان، 

کیســت؟ حضــرت رضــا روایــت مفصلــی دارنــد 

آیــا در مداحــی بگوییــم امــام  کیســت؟  کــه امــام 

کــه بــرای معصومیــن  یــا بگوییــم اربــاب؟ واژه‌ای 

کــدام اســت؟ آقاســت؟ امــام  ــرد،  ــه‌کار ب می‌شــود ب

از  را  اینهــا  اســت؟  رفیــق  اســت؟  اربــاب  اســت؟ 

. بگیــر یــاد  اهل‌بیــت 

بــه قالــب اســت. چطــور  ســبک‌ بیشــتر ناظــر 

می‌زنیــم؟  ســینه  چطــور  می‌کنیــم؟  عــزاداری 

کــه  ســبک امــروزه بیشــتر بــه ملــودی و نغمــه‌ای 

ســبک  می‌گوینــد.  مــی‌رود،  کار  بــه  نوحــه  بــرای 

کــه انســان از خــودش  یعنــی مجموعــه رفتارهایــی 

و  انــواع  مثــاً  می‌دهــد.  نشــان  موضوعــی  در 

اقســام خــط داریــم. فلانــی بدین‌گونــه می‌نویســد، 

مداحــی،  ســبک  فلانــی.  ســبک  می‌شــود  پــس 

بگوییــم  کــه  دارد  جلــوه  و  نمــود  بهتــر  موقعــی 

می‌کننــد،  عــزاداری  این‌طــوری  کســتانی‌ها  پا

می‌کننــد،  عــزاداری  این‌طــوری  عراقی‌هــا 

می‌رونــد.  حســین  عــزای  این‌طــوری  عرب‌هــا 

در افغانســتان، منقبت‌خوانــی بیشــتر تــو چشــم 

بیشــتر  ارضــی  حاج‌آقــا  مثــاً  ایــران  در  اســت. 

ــبک نمی‌شــود،  روضــه‌ می‌خواننــد. ایــن دیگــر س

و  داریــم  مــداح  مــا  می‌شــود.  گرایــش  اینجــا 

مناجات‌خــوان؛ مثــل حاج‌آقــای ســماواتی. ایــن 

کــه آقــای ســماواتی نوحــه بلــد  بــدان معنــا نیســت 

نیســت؛ بلکــه همــۀ شــاخه‌های‌ مداحــی را انجــام 

لــذا  نباشــد.  واقعــی  حســین  اســت  ممکــن  و 

می‌گویــم مداحــی‌ بایــد برگرفتــه از متــن زندگــی خود 

اهل‌بیــت باشــد. مــداح یــا شــاعر هرچقــدر می‌تواند 

بایــد شــعرش را بــه ســاحت اهل‌بیــت نزدیــک کنــد، 

از طــرف دیگــر دســتش بایــد در دســت مــردم  و 

زمانــه باشــد. یعنــی فرزنــد زمــان خویشــتن باشــد. 

کــه   بــه عنــوان ســؤال دوم بفرماییــد 

ســبک مداحــی چیســت؟ 

قالــب.  و  محتــوا  دارد:  بخــش  دو  مداحــی 

بــه اهل‌بیــت  را بایــد  همیشــه می‌گوییــم محتــوا 

کنــی، قالــب را بــه شــرایط روز و مــردم روز  وصــل 

بیــاوری. اهــل کــدام اقلیــم هســتی؟ ایرانــی هســتی 

یــا غیرایرانــی؟ ســیاهی یــا ســفید؟ ترکــی یــا لــری یــا 

بلوچــی یــا عربــی یــا فــارس؟ آفریقایــی هســتی یــا 

آمریکایــی؟ اهــل هــر کجــا هســتی، قالــب و فــرم را از 

ــان  ــه دینم ــرم را همیش ــب و ف . قال ــر ــا بگی همان‌ج

کــه براســاس زمانــه‌ و  کــرده  گــذار  بــه خودمــان وا

ــزاداری  ــور ع ــودت چط ــور خ ــت. در کش ــکان اس م

چطــور  می‌خواننــد؟  مــدح  چطــور  می‌کننــد؟ 

ســینه می‌زننــد؟ وقتــی عزیــزی از دســت مــی‌رود، 

همان‌طــوری  می‌کنیــد؟  به‌پــا  را  عزایــش  چطــور 

منتهــا  کنیــد.  به‌پــا  عــزا   حســین امــام  بــرای 

عــزای  عــزا  اســت!  اینجــا دیگــر حســین‌بن‌ علــی 

مکتبــی اســت، عــزا عــزای مذهبی اســت. عــزا عزای 

بیدارکننــده اســت نــه بــه فنابرنــده یــا رونــده! خــود 

سیدالشــهدا فرمــود: أنــا قتیــل العبــره! نگفــت: 

أنــا قتیــل الدمــع. دمــع یعنــی اشــک، عبــره هــم 

کــه عبــورت می‌دهــد؛ از  یعنــی اشــک، ولــی اشــکی 

وضعیــت موجــود بــه وضعیــت مطلــوب. 
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"
مداح باید 

موسیقی بداند؛ 
وگرنه یا خوب 

نمی‌خواند یا 
ع نخواهد  متنوّ

خواند

نیســت.  جدیــد  کار  یــک  روز  هــر  به‌معنــای 

کــه موســیقی خودمــان هســت،  موســیقی شــرقی 

پشــتوانه‌ علمــی دارد. تمــام نغمــات را دســته‌بندی 

کــدام از مجموعه‌هــای نغمــات شــبیه  کردنــد و هــر 

بــه هــم را داخــل یــک جعبــه گذاشــتند و اســمش را 

گذاشــتند دســتگاه. قبــاً می‌گفتنــد مقــام. در ایــن 

گرفتــی می‌توانــی ده دقیقــه، یــک  کــه قــرار  مقــام 

ربــع، پنــج دقیقــه، یــک ســاعت، بســته بــه اســتعداد 

و خلاقیــت خــودت در یــک مقــام می‌توانــی اقامــت 

کنــی و در آنجــا بخوانــی و بعــد بــه مقــام دیگــری 

ــزول کنــی. ــا ن صعــود ی

موســیقی شــرقی موســیقی الهــی اســت؛ چــون 

بــه ســمت وحدانیــت حرکــت می‌کنــد. موســیقی 

گــر اینهــا  شــرقی موســیقی تفکــرآور اســت. مــداح ا

می‌توانــد  خیلــی  بخوانــد،  گاهــی  آ بــا  و  بدانــد  را 

اثرگذارتــر باشــد.

اینکــه  هســتیم،  درگیــرش  کــه  آفاتــی  از  یکــی 

درصــد  بیشــترین  اســتفاده،  درصــد  به‌لحــاظ 

گرفتــه، ولــی بــه لحــاظ  هیئت‌هــای مــا را موســیقی 

ــزان  ــرژی را عزی ــودن، کمتریــن ان ــرد و علمــی ب کارک

موســیقی  بــرای  جوان‌هــا  مخصوصــاً  مــداح، 

می‌گذارنــد. 

از نظر شــما ســبک مداحی در مســاجد  

غیرمســاجد  در  مداحــی  ســبک  بــا 

اســت؟ متفــاوت 

یــک  مــا  باشــد.  داشــته  فرقــی  نبایــد  قاعدتــاً   

وضعیــت موجــود داریــم و یــک وضعیــت مطلــوب. 

در وضعیــت مطلــوب، فرقــی نــدارد تــو در هیئــت 

بخوانــی، داری بــرای امــام حســین می‌خوانــی، 

ایشــان نســبت  ولــی مناجات‌خوانــی  می‌دهنــد، 

اســت.  تخصصی‌تــر  و  بهتــر  خیلی‌هــا  بــه 

اســت.  اهل‌بیــت  مــدح  خوانــدن  مداحــی، 

خوانــدن یعنــی بــا صــوت و بــا نغمــه چیــزی را ســر 

دادن. پــس یکــی از پایه‌هــای مداحــی خوانــدن 

می‌خوانیــم؟  چــه  قالــب  در  را  محتــوا  اســت. 

بعضــی وقت‌هــا در قالــب نثــر و حــرف زدن اســت، 

ولــی بــا صــوت حــرف می‌زنــد. بعضــی وقت‌هــا هــم 

محتــوا را در قالــب شــعر بیــان می‌کننــد. پــس یکــی 

از پایه‌هــای مداحــی شــعر بلــد بــودن اســت. 

یکــی از پایه‌هایــش هــم خوانــدن اســت. پــس 

بایــد بــا خوانــدن آشــنا باشــیم. بــرای آشــنا بــودن بــا 

کــه بیشــترین  خوانــدن، هــم بایــد موســیقی بدانــی 

کیــد و تکیــه بنــده روی ایــن واژه اســت. یکــی هــم  تأ

کــرده و پــرورش داده باشــی.  صدایــت را تربیــت 

معنــای  بــه  موســیقی  موســیقی؛  بحــث  امــا 

کــه نغمــات را یــاد بگیــرم و اشــعاری  ایــن اســت 

کــه می‌خواهــم در مــدح اهل‌بیــت بگویــم، در  را 

قالــب ایــن نغمــات ارائــه دهــم. موســیقی یعنــی 

کــه بــه‌کار می‌بریــم. وقتــی  تناســب بیــن نت‌هایــی 

می‌گوییــم موســیقی، شــاید بعضــی از مخاطبیــن 

کننــد. یعنــی فــان اثــری  برداشــت آثــار موســیقی را 

موســیقی  تعریــف  خوانــده.  خواننــده  فــان  کــه 

یعنــی  موســیقی  تعریــف  نیســت.  ایــن  اصــاً 

کــه تناســبش هــم دو وجــه دارد: تناســب  تناســب، 

گام. وقتــی بیــن نت‌هــای یــک  کششــی و تناســب 

ــه ایــن می‌گوییــم یــک  نغمــه تناســب باشــد، مــا ب

اثــر موســیقایی. 

مــداح بایــد موســیقی بدانــد؛ وگرنــه یــا خــوب 

تنــوّع  خوانــد.  نخواهــد  متنــوّع  یــا  نمی‌خوانــد 
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علم‌های 
برافراشته

تو در هیئت "
بخوانی، داری برای 
 امام حسین
می‌خوانی، مسجد 
بخوانی داری برای 
 امام حسین
می‌خوانی. همان 
آداب و ترتیبی 
که در مسجد 
روبه‌روی امام 
حسین قائلی، 
قاعدتاً باید در 
هیئت هم همان را 
قائل باشی

حاج‌آقــا  مثــاً  ســنتی.  می‌شــد  قدیمی‌تــر  آن 

کــه  ارضــی در زمــان خــودش آن‌قــدر مــدرن بــوده 

قدمــای زمــان خــودش اذیتــش می‌کردنــد. دوبــاره 

، پنجــاه ســال پیــش. دوبــاره قدمــا  برویــم عقب‌تــر

می‌شــدند ســنتی. خــب پــس ایــن ســنت واقعــاً 

کلمــه‌ای نســبی اســت.  کــدام اســت؟ پــس ســنت 

ــوم  ــصتی می‌ش ــه ش ــرای ده ــی ب ــه پنجاه ــنِ ده م

ســنتی. دهــه شــصتی بــرای دهــه هفتــاد می‌شــود 

پــس   . همین‌جــور هــم  هفتــاد  دهــه  ســنتی. 

همــه هــم ســنتی‌اند، هــم مــدرن. مــن بــرای نفــر 

گــر  قبلــی‌ام مدرنــم، بــرای نفــر بعــدی‌ام ســنتی‌. ا

و  ســنتی  از  درســتی  تعریــف  باشــد  این‌طــوری 

ــرای هــر ســبک  مــدرن نمی‌توانیــم ارائــه دهیــم. ب

کارکــرد قائلــم.  گی‌هــا و  موســیقایی تاریخچــه، ویژ

موســیقی‌  اقســام  و  انــواع  قــرآن  قرائــت  در 

آنجــا  دارد،  هیجــان  اینجــا  می‌بریــم.  بــه‌کار  را 

تــرس  آنجــا  اســت،  حماســه  اینجــا  دارد،  دلهــره 

اســت و ... همــۀ اینهــا به‌زیبایــی دارد اســتفاده 

کــدام  می‌شــود. فلســفه اینهــا را بدانــم تــا بدانــم 

 ســبک موســیقی بــه‌درد هیئــت امــام حســین

نگرفتیــم.  یــاد  را  اینهــا  امــا  می‌خــورد. 

نــه  البتــه  می‌دانیــم،  مخــدر  را  موســیقی  مــا 

بیمارســتا‌ن‌ها  در  کــه  مخــدری  بــد!  به‌معنــای 

آرام  درمــان  بــرای  را  مریــض  می‌کننــد،  اســتفاده 

 حســین امــام  بــرای  داری  بخوانــی  مســجد 

کــه در مســجد  می‌خوانــی. همــان آداب و ترتیبــی 

در  بایــد  قاعدتــاً  قائلــی،  حســین  امــام  روبــه‌روی 

هیئــت هــم همــان را قائــل باشــی. ولــی در هیئــت 

را  حرف‌هــا  یک‌ســری  می‌توانیــم  راحت‌تــر  انــگار 

بزنیــم. حــال آنکــه آنجا داری با امام حســینی حرف 

کــه همــان امــام حســین در مســجد اســت.  می‌زنــی 

کــه در مســجد یــک ســری  ولــی بــرای مــا جــا افتــاده 

ــا  آداب بایــد رعایــت شــود. بعــد مــا می‌خواســتیم ب

امــام حســین راحت‌تــر باشــیم، رفتیــم تــوی 

هیئت‌هــا! در حالــی کــه هیئــت، بــرای ایــن بــوده که 

در بعضــی آیین‌هــا می‌خواســتند گل‌مالــی کننــد یــا 

یک‌ســری حرکت‌هایــی انجــام دهنــد، بــرای اینکــه 

بــرای محــل عبــادت اتفاقــی نیفتــد، هیئــت درســت 

کردنــد. 

پــس مداح‌هــا بایــد تعریــف موســیقی را بداننــد، 

ردیف‌هــا را یــاد بگیرنــد و فلســفه‌ موســیقی شــرقی 

را بداننــد. 

مــدرن  و  ســنّتی  بحــث  بعــدی  مســئله‌ 

خوانــدن اســت. پایــه‌ ســنتی و مــدرن را معمــولاً 

در ذهنمــان بــر اســاس زمــان تعریــف می‌کنیــم. 

کــه قبل‌تــر اســت می‌گوییــم ســنتی، بــه  بــه آنــی 

آن‌کــه الآن دارد می‌خوانــد می‌گوییــم مــدرن. بــا 

کنیــم بــه بیســت ســال پیــش. دوبــاره  هــم ســفر 
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شمارۀ11
تابستان1402

"
اگر به‌جای انسان 

ع  شاخص موضو
شاخص داشته 

باشیم، خیلی بهتر 
کمک می‌کند. 
حتی شخصی 

که مثلًا شاخص 
می‌شود، به‌خاطر 

موضوعش 
شاخص شود

اســت.  بامــزه  چقــدر  جنوبی‌هــا  ســینه‌زنی  مثــاً 

حتــی  و  آنجــا  هیئتی‌هــای  و  مذهبی‌هــا  آرام‌آرام 

عراقی‌هایــی کــه شــیعه بودنــد، الگــو گرفتنــد و ایــن 

عــزاداری آرام‌آرام تــا تهــران آمــد. واحــد ســنگین از 

ناحیــه عرب‌هــا یــا بهتــر بگویــم جنوبی‌هــا آمــد؛ 

چــون بعضی‌هایشــان هــم عــرب نیســتند. وقتــی 

مداحــان  و  رســانه‌ها  طریــق  از  رســید،  مرکــز  بــه 

تهرانــی، بــه سراســر کشــور رفــت. فــرم عــوض شــد 

گــر هــم عــوض نشــد اضافــه شــد. یــک فــرم بــه  یــا ا

الآن  یــا همیــن  اضافــه شــد  فرم‌هــای ســینه‌زنی 

کــه شــاید در خیلــی از شــهرها نبــود، از  شــورخوانی 

طریــق تهــران همه‌جــا رفــت.

اســت؟  خــوب  کجایــش  اســت؟  بــد  کجایــش 

درســت  مــا  خــود  را  آداب  ســری  یــک  معمــولاً 

و  می‌دهیــم  نشــان  تعصــب  آن  بــه  و  می‌کنیــم 

و  امــر مقــدس  یــک  افتــاده،  برایمــان جــا  چــون 

می‌شــود.  مــا  بــرای  شــرعی 

ع هــم مهــر تأییــد می‌گــذارد؛ چــون  اتفاقــاً شــر

کاری نــدارد. فــرم در بســتر عــرف،  بــا فــرم عــزاداری 

کــه عــوض شــود. ولــی حــالا بــه قــول  مجــاز اســت 

پاییــن  و  بــالا  خیلــی  اینهــا  آقــا  می‌گویــد  شــما 

ریتــم  می‌شــود!  فــان  حرکت‌هایشــان  می‌پرنــد‌! 

می‌شــود!  این‌جــوری  موسیقی‌شــان 

ع مقــدس بــرای اینهــا حــدود الهــی درســت  شــر

ــر  ــا مفهــوم تخدی ــد چیســت؟ اســام ب ــرده. آن ح ک

ــی  ــد آنجای ــت؟ می‌گوی ــر چیس ــکل دارد. تخدی مش

کــه ایــن مخــدر آن‌قــدر تــو را از خــودت بی‌خــود 

گاهــی نداشــته باشــی و دیگــر  کنــد کــه دیگــر حالــت آ

کار می‌کنــی. ایــن تخدیــر را  نمی‌دانــی داری چــه 

ــاً در موســیقی، هرجــای دیگــر هــم باشــد،  نــه صرف

می‌کنــد. مــا می‌گوییــم موســیقی، مخــدر اســت، 

شــنیدن  بــرای  می‌کنــد  آرام  را  دل‌هــا  یعنــی 

کــه اول صحبــت داشــتیم. ولــی مــا الآن  محتوایــی 

می‌بریــم!  بــه‌کار  کــردن  حــال  بــرای  را  موســیقی 

ــد موســیقی‌اش منجــر  مــا می‌گوییــم هیئــت بای

بــه تغییــر رفتــار شــود. بهتــر بگوییــم خوانــدن را 

بگذاریــم کنــار، فعلــش را بگوییــم. آنچــه یــک مــداح 

کــه دارد توســط مــداح  دارد انجــام می‌دهــد، فعلــی 

اتفــاق می‌افتــد بایــد منجــر بــه تغییــر رفتــار اهالــی 

صرفــاً  نــه  شــود؛  مردمــش  و  مخاطــب  و  هیئــت 

کــه پــس  تغییــر حــال. حــال مثــل یــک شــعله اســت 

از بیــرون آمــدن از هیئــت، دوبــاره می‌خوابــد. مــن 

می‌گویــم در مــن آتــش بــزن کــه دیگــر از هیئــت رفتم 

بیــرون، خــودم در خــودم آتــش داشــته باشــم. ایــن 

ــد درمــان‌آور باشــد.  ــه موســیقی می‌توان ــگاه ب ن

مثالــی می‌زنــم. ســینه‌زنی تهرانی‌هــا مراحلــش 

را بشــماریم: دم می‌دادند و کره‌دم داشــتند و بعد 

کــه  کــه واحــدی بــود و زمینــه‌ای  واحــد تهرانی‌هــا 

ــود.  می‌خواندنــد. شــاید چیــزی به‌معنــای شــور ب

کــه دیگــر جلســه داشــت بــه  آخــر هــر ســینه‌زنی 

اوج می‌رســید، چهــار تــا حســین می‌گفتنــد، فقــط 

کــه می‌گرفتنــد، دیگــر عبــارات  هــم حســین! شــور 

کــم می‌شــد. فلســفه هــم برایــش پیچیدنــد. مثــاً 

می‌گفتنــد اصحــاب سیدالشــهدا هرچــه می‌رفتنــد 

ــم فقــط حســین اســت. در  ــد عال ، می‌دیدن ــر جلوت

جــز  نمی‌گفتنــد  هیچ‌چیــزی  شــهادت،  لحظــۀ 

حســین. لــذا شــور آخــر را فقــط می‌گفتنــد حســین 

دفــاع مقــدس،  بــود.  بــدن  واقــع حرکــت  در  کــه 

جنــگ بیــن ایــران و عــراق شــد همــه رفتنــد جنوب 

دیدنــد  آنجــا  هیئت‌هــای  ســینه‌زنی.  غــرب،  و 
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نمادسازی چیز "
بدی نیست، اما 
اینکه کسی که 
چهره شده است، 
آنچه از او صادر 
می‌شود بشود 
سند، این چیز 
خوبی نیست. اگر 
آنچه از یک چهره 
صادر می‌شود 
برای ما شد سند، 
اینجا باید بگوییم 
سلبریتی‌زده شدیم

ســلبریتی‌زده شــدیم. چــرا؟ چــون ممکــن اســت 

آن چهــره راه‌هــای تبلیــغ را خــوب و زیرکانــه یــاد 

گرفتــه و چهــره شــده. مــن همیشــه می‌گویــم بــه 

صــرف اینکــه یــک نوحــه خیلــی شــنیده می‌شــود، 

یکــی  اســت.  خوبــی  نوحــه  کــه  گفــت  نمی‌تــوان 

از راه‌هــای مانــدگاری نوحــه، تبلیــغ زیــاد اســت. 

کــه  اســت  نوحــه‌ای  مــا  نظــر  از  خــوب  نوحــۀ 

وظیفــۀ خــودش را در زمــان خــودش انجــام دهــد. 

را  خــودش  کار  مقــدس  دفــاع  در  کــه  نوحــه‌ای 

کارش را  کــه در دفــاع از ســامت  کــرده، نوحــه‌ای 

را  کارش  از ولایــت  کــه در دفــاع  کــرده، نوحــه‌ای 

کــرده، ولــو خیلــی بــه آن صــورت شــنیده نشــده، 

خــوب  نوحــه‌ای  گــر  ا اســت.  موفــق  نوحــه‌ای 

بتوانــد شــنیده شــود هنــر اســت.

بــه مســئولان مســجد   پیشــنهادتان 

خــوب  مــداح  اینکــه  بــرای  چیســت 

کننــد، نــه  داشــته باشــند و مداحــی خــوب عرضــه 

اینکــه بســتری شــوند بــرای تولیــد ســلبریتی؟ 

موضوعــات  چهــره،  مــداح  به‌جــای  کاش  ای 

می‌خوانیــم،  نوحــه  داریــم  مــا  داشــتیم.  چهــره 

ایــن  می‌آیــد.  به‌وجــود  مقــدس  دفــاع  گهــان  نا

می‌رونــد  نوحه‌هــا  شــاخص!  موضــوع  می‌شــود 

ــه  ــه کمــک دفــاع مقــدس. بعــد دفــاع مقــدس ب ب

نوحــه  پیشــرفت  باعــث  و  می‌آیــد  نوحــه  کمــک 

می‌شــود. 

گــر به‌جــای انســان شــاخص موضــوع شــاخص  ا

داشــته باشــیم، خیلــی بهتــر کمــک می‌کنــد. حتــی 

به‌خاطــر  می‌شــود،  شــاخص  مثــاً  کــه  شــخصی 

موضوعــش شــاخص شــود. 

اســام بــا آن مشــکل پیــدا می‌کنــد. لــذا می‌فرمایــد: 

»لاتقربــوا الصلــوة و انتــم ســکاری«. وقتــی مســتی 

موســیقی  حــد  بخوانــی.  نمــاز  نمی‌خواهــد 

ریتــم  گاهــی.  آ از حالــت  چیســت؟ خــارج شــدن 

کــه طــرف  و ضــرب موســیقی به‌قــدری زیــاد شــود 

نمی‌دانــد آمــده هیئــت یــا اینکــه آمــده برقصــد! 

اســام حکــم را می‌دهــد و موضــوع بــا مکلــف 

اســت. لــذا ممکــن اســت یــک ضــرب و ریتــم بــرای 

مــن حــرام باشــد و بــرای شــما نــه. امــا وقتــی در 

ببینیــم،  را  همــه  بایــد  می‌شــویم،  جمــع  هیئــت 

حــدی  و  ببینیــم  را  قوی‌تریــن  و  ضعیف‌تریــن 

کنیــم.  برایــش تعییــن 

ســلبریتی‌‌زده   مداحــی،  عرصــه‌  در 

؟ یم ه‌ا شــد

یــک  بالاخــره  البتــه  بلــه.  جامعه‌مــان  کلیــت 

می‌شــوند؛  چهــره  و  نمــاد   ، مســیر یــک  در  عــده 

و  محتــوا  همــۀ  اینکــه  یعنــی  ســلبریتی‌زده  ولــی 

گــره بزنیــم بــه اینکــه هــر چیــزی  همه‌چیزمــان را 

از فــان شــخص صــادر شــد، قابــل قبــول اســت. 

اینکــه  نیســت.  بــدی  چیــز  چهــره  تولیــد  کلاً 

بــه  و  می‌شــوند  تولیــد  چهره‌هــا  ســری  یــک 

امــروز ســلبریتی می‌شــوند، حــالا نگوییــم  تعبیــر 

ســلبریتی، نفســاً و ذاتــاً چیــز بــدی نیســت. اینکــه 

می‌شــوند،  نمــاد  و  می‌کننــد  رشــد  عــده  یــک 

ایــن چیــز خوبــی اســت. نمادســازی چیــز بــدی 

ــه چهــره شــده اســت،  ک نیســت، امــا اینکــه کســی 

آنچــه از او صــادر می‌شــود بشــود ســند، ایــن چیــز 

صــادر  چهــره  یــک  از  آنچــه  گــر  ا نیســت.  خوبــی 

می‌شــود بــرای مــا شــد ســند، اینجــا بایــد بگوییــم 
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"
هر یک از 

بخش‌های 
مراسم به‌صورت 

مجزا نیازمند 
برنامه‌ریزی برای 

کارکرد و مصرف 
بهینه می‌باشد؛ 

اما به‌طور کلی 
می‌توان با رعایت 
قواعدی عمومی 
علاوه‌بر مدیریت 

مصرف و افزایش 
بازدهی، کیفیت 

مراسم و رضایت 
مخاطب را نیز 

ارتقا داد

مهم‌تریــن  از  یکــی  بازدهــی  و  مصــرف  مدیریــت 

هیئت‌هــای  و  مســاجد  مســئولان  دغدغه‌هــای 

مذهبــی می‌‌باشــد. هــر فعالیتــی نیازمنــد هزینــه و 

ــه فراخــور حجــم برنامــه و مخاطــب آن نیازمنــد  ب

اســت  انســانی  نیــروی  و  تجهیــزات  و  امکانــات 

کیفیــت مطلــوب را در  تــا بتــوان بــا تکیــه بــر آنهــا 

کــرد. برنامــه ایجــاد 

به‌صــورت  مراســم  بخش‌هــای  از  یــک  هــر 

کارکــرد و مصــرف  مجــزا نیازمنــد برنامه‌ریــزی بــرای 

بــا  می‌تــوان  کلــی  به‌طــور  امــا  می‌باشــد؛  بهینــه 

مدیریــت  علاوه‌بــر  عمومــی  قواعــدی  رعایــت 

و  مراســم  کیفیــت  بازدهــی،  افزایــش  و  مصــرف 

داد. ارتقــا  نیــز  را  مخاطــب  رضایــت 

کنید نکته اول: به مخاطب توجه 

برپایــی  بــرای  کــه  تلاش‌هایــی  از  بســیاری 

مالــی  هزینه‌هــای  و  می‌شــود  انجــام  مراســم 

امــا  اســت،  خــوب  دارد  به‌دنبــال  غیرمالــی  و 

بــه  و  نــدارد  مخاطــب  بــر  زیــادی  چنــدان  تأثیــر 

می‌آیــد.  به‌حســاب  فرعــی  امــر  یــک  عبارتــی 

مهم‌تریــن مســئله بــرای ارزیابــی برنامــه و بازدهــی 

»مخاطــب«  مراســم،  بــه  مربــوط  فعالیت‌هــای 

کــه می‌تــوان بــا چنیــن شــاخصی برنامــه را  اســت 

کــرد و از ســوی دیگــر بخش‌هــای مختلــف  ارزیابــی 

راهکارهایی برای صرفه‌جویی در هیئات مذهبی

مجتبی شفیعی 

هیئت باید اسلامـئ باشد
نه اسرافـئ!
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توجه به نیاز‌های "
مخاطب در 
برنامه یکی از 
مهم‌ترین عواملی 
است که به همۀ 
فعالیت‌های 
لازم برای برپایی 
مراسم، سمت 
و سو و جهت 
می‌دهد و از 
حواشی و فرعیات 
غیرضروری 
جلوگیری می‌کند

روش‌هــای  از  غالبــاً  کــه  مــدرن  دنیــای  در 

ماشــینی بــرای پاســخگویی بــه نیازهــا اســتفاده 

کمتــر از عنصــر خلاقیــت و تفکــر بــرای  می‌شــود، 

امــر  همیــن  و  می‌شــود  اســتفاده  مســئله  حــل 

پربــازده  و  کم‌هزینــه  راه‌هــای  می‌شــود  موجــب 

گیرنــد یــا کشــف شــوند. کمتــر مــورد اســتفاده قــرار 

نکته سوم: هدف پاسخگویی به نیازهای 

معنوی باشد

اهــداف  مذهبــی  مراســم‌های  از  بســیاری  در 

گرفتــه می‌شــود  گونــی بــرای مخاطــب در نظــر  گونا

و بانیــان برپایــی مراســم در جهــت ایجــاد بســتری 

می‌کننــد.  حرکــت  مخاطــب  بــرای  مناســب 

مقدمــات و برنامه‌ریزی‌هــای مراســم نیــز برخــی 

مربــوط بــه نیازهــای معنــوی و تأثیرگــذاری معنوی 

بــه  مربــوط  دیگــر  برخــی  و  اســت  مخاطــب  بــر 

کــه هــر یــک  آســایش و نیازهــای مــادی مخاطــب 

مقدمــات خــود را می‌طلبــد و لازم اســت. امــا آنچــه 

مهــم اســت کــه بــدان توجــه ویــژه شــود، این اســت 

کــه اولویــت اول مراســم را پاســخگویی بــه نیازهــای 

معنــوی مخاطــب قــرار داد. 

هویــت اصلــی مراســم ایجــاد حالــت و ارتبــاط 

معنــوی بــا خــدای متعــال و اهــل بیــت می‌باشــد. 

از  بعــد  نیــز  مخاطــب  بــرای  انگیــزه  مهم‌تریــن 

مدتــی بایــد همیــن حــال خــوش معنــوی بشــود. 

کنــار آن نیــز بــه ســایر نیازهــای  حــال می‌تــوان در 

کــرد. امــا اینکــه همــواره اولویــت اول  مــادی توجــه 

نیازهــای معنــوی باشــد، در برنامه‌ریــزی و ســامان 

دادن بــه فعالیت‌هــا اثرگــذار اســت.

کــرد. اولویت‌بنــدی  را 

برنامــه  در  مخاطــب  نیاز‌هــای  بــه  توجــه 

همــۀ  بــه  کــه  اســت  عواملــی  مهم‌تریــن  از  یکــی 

برپایــی مراســم، ســمت  بــرای  فعالیت‌هــای لازم 

و ســو و جهــت می‌دهــد و از حواشــی و فرعیــات 

مثــال  به‌عنــوان  می‌کنــد.  جلوگیــری  غیرضــروری 

کــه  مراســم  بخش‌هــای  مهم‌تریــن  از  یکــی 

گرفتــن ذائقــه و نیــاز مخاطــب  می‌تــوان بــا در نظــر 

کــرد،  از هزینه‌هــای غیرضــروری در آن جلوگیــری 

کــه ممکــن اســت  فضاســازی و دکــور مراســم اســت 

گرفتــن نیــاز و ســلیقه مخاطــب، بســیار  بــا در نظــر 

ســاده و در عیــن حــال حــاوی پیــام و مفاهیــم 

باشــد. متعالــی  فرهنگــی 

نکته دوم: خلاقیت به خرج دهید

مقدماتــی  خــوب  مراســم  یــک  برپایــی  بــرای 

ــده  ــدارک دی ــم ت ــل از مراس ــد قب ــه بای ک ــت  لازم اس

شــود کــه هــر یــک از تجهیــزات و امکانــات درصــدد 

رفــع یکــی از نیاز‌هــای مخاطــب مراســم می‌باشــد. 

غالبــاً اســتفاده از روش‌هــای متــداول و معمــول 

گاهــی  امــا  دارد؛  به‌دنبــال  زیــادی  هزینه‌هــای 

نیــاز  رفــع  بــرای  نــوآوری  و  خلاقیــت  بــا  می‌تــوان 

کــرد و بازدهــی  مخاطــب در هزینــه صرفه‌جویــی 

نیازهــای  و  مقدمــات  از  بســیاری  بــرد.  بــالا  را 

گونــی  گونا مراســم انحصــاری نیســت و روش‌هــای 

در  بســت.  کار  بــه  آن  انجــام  بــرای  می‌تــوان  را 

این‌گونــه مــوارد پیــروی از روش‌هــای معمــول نیــز 

کــه بایــد  خصوصیــت ویــژه‌ای نــدارد و اینجاســت 

بــا خلاقیــت و هنرمنــدی در جهــت مطلــوب عمــل 

کــرد.



53

شمارۀ11
تابستان1402

"
در دنیای مدرن 

کمتر از عنصر 
خلاقیت و تفکر 

برای حل مسئله 
استفاده می‌شود 

و همین امر 
موجب می‌شود 

راه‌های کم‌هزینه 
و پربازده کمتر 

مورد استفاده قرار 
گیرند یا کشف 

شوند

نکته پنجم: نگهداری و حفظ تجهیزات و 

امکانات

کــه  مراســم  برپایــی  هزینه‌هــای  از  بســیاری 

و  فضاســازی  وســایل  و  تجهیــزات  بــه  مربــوط 

و چــاره‌ای  گزیرنــد  نا و تصویــر می‌باشــد،  صــوت 

کــردن بــرای آنهــا نیســت. امــا در عــوض  جــز هزینــه 

ــا ســال‌ها قابلیــت نگهــداری و اســتفاده دارنــد و  ت

نیســتند.  مصرفــی  اقــام  جــزو  به‌اصطــاح 

اقــام  کــه در مــورد  از مهم‌تریــن نکاتــی  یکــی 

شــود،  گرفتــه  نظــر  در  بایــد  مراســم  تجهیــزات  و 

بتــوان  تــا  اســت  وســایل  حفــظ  و  نگهــداری 

از  و  داد  فزایــش  را  آنهــا  از  اســتفاده  مفیــد  عمــر 

ــدد  ــه مج ــا تهی ــر ی ــرای تعمی ــی ب ــای اضاف هزینه‌ه

کــرد. وجــود انبــار مناســب بــرای  آنهــا جلوگیــری 

حفاظــت از تجهیــزات و اقــام غیرمصرفــی یکــی از 

کــز فرهنگــی و مســاجد  ضروری‌تریــن نیاز‌هــای مرا

اســت.

تصــور عمومــی از انبــار وســایل، اتــاق متروکــه 

احتمــالاً  کــه  اســت  ک‌گرفتــه‌ای  خا و  نامنظــم  و 

موریانــه  و  مــوذی  حیوانــات  زندگــی  محــل 

ــپزخانه  ــه آش ــب خان ــر قل گ ــه ا ــال آنک ــد. ح می‌باش

محســوب می‌شــود، قلــب حســینیه و مســاجد و 

ــرای  ــار ب ــرایط انب ــت. ش ــایل آنهاس ــار وس ــا انب تکای

و  رطوبــت  و  گرمــا  و  ســرما  از  وســایل  حفاظــت 

همچنیــن نظــم وســایل در انبــار و رعایــت نــکات 

از  بــرای خطــرات ناشــی  انبــار  ایمنــی در تجهیــز 

گاز بخــاری و ... از مهم‌تریــن نکاتــی  برق‌کشــی و 

گرفــت  کــه بــرای انبــار وســایل بایــد در نظــر  اســت 

کــرد  تــا بتــوان در اســتفاده از وســایل صرفه‌جویــی 

کــرد  از تجهیــزات به‌درســتی مراقبــت  و 

نکته چهارم: اسراف ممنوع

کــه غالبــاً  یکــی از مهم‌تریــن بخش‌هــای مراســم 

ــه خــود اختصــاص می‌دهــد،  بیشــتر هزینه‌هــا را ب

بخــش پذیرایــی مراســم اســت. از طرفــی بیشــترین 

گاهــی در همیــن  هدررفــت هزینــه و اســراف نیــز 

ــردن  ک ــع  ــر ضای ــه علاوه‌ب ک ــود  ــده می‌ش ــش دی بخ

عوامــل  می‌شــود.  نیــز  اســراف  موجــب  زحمــات 

اســت.  متفــاوت  پذیرایــی  بخــش  در  اســراف 

گاهــی عــدم تناســب مخاطــب بــا میــزان پذیرایــی 

مثــل وعده‌هــای غذایــی موجــب ایجــاد پســماند 

گاهــی عــدم تناســب ذائقــه مخاطــب بــا  می‌شــود. 

ــوع پذیرایــی عامــل ضایــع شــدن آن می‌شــود و  ن

گاهــی نیــز شــیوه توزیــع پذیرایــی موجــب اتــاف 

هزینــه و انــرژی می‌شــود.

کــدام از ریشــه‌های اتــاف و اســراف  بــرای هــر 

بــه  و  گانــه  جدا به‌صــورت  بایــد  پذیرایــی  در 

کــرد و بــا خلاقیــت و  تفکیــک شــرایط برنامه‌ریــزی 

کــرد. انتخــاب نــوع  نــوآوری از اتــاف آن جلوگیــری 

مخاطــب،  غذایــی  ذائقــه  تناســب  بــه  پذیرایــی 

ـ  مخاطــب  نیــاز  بــا  پذیرایــی  میــزان  تناســب 

نوجوانــان  و  کــودکان  کــه  جاهایــی  در  خصوصــاً 

هســتند ـ توزیــع و برداشــتن پذیرایــی توســط خــود 

)بــه دو روش ســلف و دیس‌هــای  مصرف‌کننــده 

گروهــی( و قــرار دادن ظرف‌هــای مخصــوص بــرای 

پســماند غــذا و تفکیــک زبالــه از پســماند غــذا، از 

در  غالبــاً  کــه  اســت  ســاده‌ای  تدابیــر  مهم‌تریــن 

حجــم  و  نمی‌گیــرد  قــرار  توجــه  مــورد  مراســم‌ها 

ــه ریختــه  زیــادی از غــذا و پذیرایــی بــه ســطل زبال

می‌شــود.
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علم‌های 
برافراشته

در میان حیاط "
مسجد سکوهایی 
را می‌بینیم که با 
توجه به احکام 
زنان طراحی 
شده‌اند

بنویســم،  می‌خواهــم  کــه  شــکلی  بــه  تاریــخ 

گزارش‌هــای خوبــی دارد. پشــت ســر پیامبــر زنــان 

بــاب  حتــی  و  می‌خواندنــد  جماعــت  بــه  را  نمــاز 

راحــت  زنــان  و خــروج  ورود  کــه  النســاء داشــتیم 

باشــد. خطبه‌خوانــی زنــان بــزرگ را در طــول تاریــخ 

کــه مــردان را بــه حیــرت  در مســجد شــاهد بودیــم 

 .فــرو بــرده بود؛ ماننــد خطبه فدک حضــرت زهرا

کــه بــه  گــذر از کوچه‌‌هــای تاریــخ زمانــی  حتــی در 

مســجد امــام در میــدان نقــش جهــان اصفهــان 

ســکوهایی  مســجد  حیــاط  میــان  در  می‌رســیم، 

کــه بــا توجــه بــه احــکام زنــان طراحــی  را می‌بینیــم 

شــاهد  مســاجد  در  کنــون  ا آنچــه  امــا  شــده‌اند. 

هســتیم، بــا آنچــه شــأن و جایــگاه حقیقــی زنــان در 

عرصــه اجتماعــی حضــور در مســجد اســت فاصلــه 

دارد. بعــد از انقــاب اســامی ایــران حرکت‌هــای 

خوبــی شــروع شــد؛ از توجــه بــه مراســم زنانــه گرفتــه 

بــا  متناســب  قســمت‌هایی  ایجــاد  بــه  توجــه  تــا 

احــکام زنانــه در مســجد. امــا توجــه بــه ایــن نکتــه 

نظــر می‌رســد. بــه  ضروری‌تــر 

بــه  مســجد  در  حضــور  کــه  پیش‌فــرض  ایــن 

صــورت خانوادگــی اســت و پــدر و فرزنــدان بــزرگ 

پســر در قســمت مردانــه و بقیــه خانــواده یعنــی 

کوچــک در قســمت  مــادر و دختــران و فرزنــدان 

به‌خوبــی نشــان  زنانــه حضــور خواهنــد داشــت، 

کــه از نظــر فضــای مکانــی، تناســب لازم  می‌دهــد 

گــر بــا ایــن پیش‌فــرض جلــو  رعایــت نشــده اســت. ا

کــه قســمت زنانــه  برویــم بــه ایــن نتیجــه می‌رســیم 

کــودک  و  مــادر  حضــور  بــه  مســجد  حاشــیه  در 

بی‌توجــه بــوده و زنــان را بــدون حضــور فرزنــد در 

ــودکان  ک ــه  ک ــئله  ــن مس ــت. درک ای ــه اس ــر گرفت نظ

را  بــا مــادر  بــودن  تــا پنج‌ســالگی همــراه  حداقــل 

ترجیــح می‌دهنــد و احتیاجاتــی از قبیــل ســرویس 

کــردن  بهداشــتی یــا آب خــوردن یــا فضــای حرکــت 

بــدون ایجــاد ســر و صــدا دارنــد، هنــوز جــای تأمــل 

دارد. 

کــه  همــۀ ایــن مســائل از آنجــا ناشــی می‌شــود 

ــه ســکون کشــانده  ــان را ب ــه معنــوی مســجد زن وزن

اســت و روایتــی زنانــه از مســجد ندارنــد و مــردان 

را  مســاجد  در  حضــور  می‌کننــد  تــاش  گرچــه  ا

پررنــگ کننــد، امــا بــه همدلی نمی‌رســند. از ســویی 

می‌‌گیرنــد  مســجد  هیئت‌امنــای  کــه  تصمیماتــی 

کــه بــه زنــان در خوشــبینانه‌ترین حالــت  نقشــی 

در  بــودن  اجرایــی  و  خادمــی  نقــش  می‌دهنــد، 

فــرد مشــورت‌دهنده و  نــه  پشــت صحنــه اســت، 

و  مذهبــی  برنامــه  یــک  جریــان  در  تصمیم‌ســاز 

آن شــرکت می‌کنــد.  کــه خانــواده در  معنــوی 

کاستی‌های مسجد برای زنان تبیین روایتی از 

الهام صباحی

ون صدف واریدهایـئ در مر
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"
وزنه معنوی 

مسجد زنان را به 
سکون کشانده 

است و روایتی 
زنانه از مسجد 
ندارند و مردان 

اگرچه تلاش 
می‌کنند حضور 

در مساجد را 
پررنگ کنند، اما به 

همدلی نمی‌رسند

کــه وقــت اســتراحت خانواده‌هاســت ـ  نمــاز و نهــار 

کــه زنــان از  مراســم‌هایش را برگــزار می‌‌کنــد؛ ســاعتی 

غ هســتند و آرامشــی بــرای رســیدن بــه خــود  کار فــار

معنــوی دارنــد. 

را  کــه مدیریــت مســجد  نیــاز داریــم  واقعــاً  آیــا 

بــه زنــان بســپاریم؟ یــا بــاز هــم دچــار یــک افــراط 

خانوادگــی  حضــور  هــدف  گــر  ا می‌شــویم؟  دیگــر 

کــه زنــان و  اســت، نســبت را بایســتی رعایــت کنیــم 

کــودکان در حاشــیه نباشــند و حضــوری آرام را در 

کــه باعــث  کننــد؛ حضــوری  کنــار خانــواده تجربــه 

کندگــی ذهــن نشــود و دغدغــه جدیــد ایجــاد  پرا

نکنــد و ســاعتی را بــه ارتقــا معنــوی و برنامه‌هــای 

تربیتــی فــردی اختصــاص دهــد.

ــز  ــودکان نی ک ــور  ــی حض ــور خانوادگ ــن حض در ای

بخــش مهمــی اســت که بایســتی بــرای آن فکــر کرد؛ 

کــه  کــودکان  ــا برنامه‌هــای اختصاصــی  از طراحــی ت

می‌توانــد در تشــویق و ترغیــب آنهــا بــرای حضــور در 

مراســم‌های مذهبــی یــا ملــی مؤثــر باشــد. 

کــه  مســجد در محلــه مکانــی محــوری اســت 

معنــوی  جنبــه  ارتقــای  آن  نقش‌هــای  از  یکــی 

تقویــم  اســت.  اجتماعــی  حضــور  و  خانواده‌هــا 

آن  بــه  کــه  بــود  مکانــی  پــدری‌ام  روســتای  در 

پاتکــه می‌گفتنــد و فقــط زنانــه بــود و مردهــا حــق 

منبــر  یــک  کــه  چهاردیــواری  نداشــتند.  ورود 

و  بــود  مــاّ  بــرای  گوشــه  در  چندپلــه‌ای  کوچــک 

آنجــا  در  هفتــه  روزهــای  و  محــرّم  مــاه  در  زن‌هــا 

و  قــاری  مــداح،  روضه‌خــوان،  داشــتند.  مراســم 

گریــه  ســخنران‌ها خانــم بودنــد. صدایشــان بــرای 

کشــیدن میــان  گاه بــرای نفــس  کــردن آزاد بــود و 

می‌زدنــد.  کنــار  را  چــادر  به‌راحتــی  هق‌هق‌هــا 

تــا  دور  بــود.  مشــخص  هــم  بزرگ‌تر‌هــا  جــای 

دور دیــوار پشــتی چیــده شــده بــود و دور تــا دور 

تمیــز  اســتکان‌ها   . همین‌طــور هــم  ســتون‌ها 

شســته می‌‌شــد و چــای خوشــرنگی در همان‌جــا 

می‌شــد.  توزیــع  گریه‌‌هــا  میــان  و  می‌‌کشــید  دم 

همه‌چیــز جــای خــودش را داشــت. کــودکان نیــز در 

حیــاط مشــغول بــازی بودنــد و خــادم مســجد در 

ــا کودکــی خــارج نشــود و مــادر دچــار  ورودی بــود ت

ــا مراســم‌های  ــا اجــرا ت نگرانــی نشــود. از مدیریــت ت

بــود.  زنــان  برعهــده  نــذری همــه  پخــت  حاشــیه 

هنــوز هــم ایــن محــل در کنــار مســجد و در ســاعتی 

کــه هیــچ مســجدی مراســم نــدارد ـ یعنــی بعــد از 
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علم‌های 
برافراشته

آیا واقعاً نیاز "
داریم که مدیریت 
مسجد را به زنان 
بسپاریم؟ یا باز 
هم دچار یک افراط 
دیگر می‌شویم؟ 

و حضورشــان یکــی از دغدغه‌هــای دیگــر اســت. 

کــه  کــودکان داشــته باشــند  مســاجد بایــد قســمت 

از قســمت زنانــه جــدا شــود و مــادر بــا خیــال راحــت 

بتوانــد در مراســم بــه خــود معنــوی خــود بپــردازد. 

ســاعت  دو  از  بیــش  اغلــب  مراســم،  ســاعات 

ــا  ــا خســتگی ی ــه خــوردن ی ــا بهان ــودکان ب ک اســت و 

دستشــویی بــه مــادران خــود مراجعــه می‌کننــد. 

مســیر ســرویس‌های بهداشــتی نزدیــک نیســت و 

ــرای  ــی ب ــا مکان ــدارد ی ــر را ن ــن ام ــت ای ــودکان طاق ک

نشــده  گرفتــه  نظــر  در  بچه‌هــا  پوشــک  تعویــض 

اســت. 

کوچــک بــودن و جمعیــت زیــاد قســمت بانــوان 

بــرای  فضایــی  کــه  بچه‌هــا  حضــور  بــه  توجــه  بــا 

حرکــت می‌خواهنــد و ســقف کوتــاه به‌دلیــل طبقــه 

بــالا بــودن و تهویــه نامناســب و نــور نامناســب از 

کــه بــر روی حضــور مــادران  دیگــر مشــکلاتی اســت 

بــا فرزنــدان تأثیــر می‌‌گــذارد و آنهــا را دچــار مشــکل 

می‌شــود،  کــم  نــور  کــه  مراســم‌هایی  در  می‌کنــد. 

ــال و  ــه ح گرچ ــئله ا ــن مس ــوان ای ــمت بان ــرای قس ب

هــوای معنــوی را بیشــتر می‌کنــد تــا بــه خــود بیشــتر 

کــودکان را بی‌تــاب و دچــار وحشــت از  برســند، امــا 

ندیــدن مــادر می‌کنــد. 

ــا تمــام ایــن مشــکلات و دغدغه‌هــا در جهــت  ب

ارتقــای حضــور معنــوی خانواده‌هــا در اجتماعــات 

کــه  کــرد؟ مســاجدی  مذهبــی مســاجد چــه بایــد 

یــا در حــال ســاخت  سال‌هاســت ســاخته شــده 

هســتند چــه مــواردی را بایســتی در نظــر بگیرنــد؟ 

به‌نظــر می‌رســد در طراحــی و اهمیــت بخــش 

بانــوان و کــودکان در مســجد بایــد تأملــی تخصصــی 

صــورت بگیــرد؛ امــا اینجــا آنچــه را بــه ذهــن می‌رســد 

مســجد بــرای برگــزاری برنامه‌هــا روزانــه و هفتگــی 

و ماهانــه اســت و خانواده‌هــا بــرای ایــن حضــور در 

نمــاز یــا دعــای روزهــای هفتــه یــا ایــام خــاص مثــل 

ــزی  ــرّم برنامه‌ری ــان و مح ــارک رمض ــاه مب ــاد و م اعی

می‌‌کننــد تــا بــا جمــع، یکــدل و همــراه شــوند. آنچــه 

در رســانه‌ها از ایــن حضــور دیــده می‌شــود، حضــور 

کثــری افــراد در ایــن مراســم‌ها و اعتقــاد بــه  حدا

کــه در برخــی مراســم‌ها مثــل  آن اســت تــا جایــی 

حتــی  اعیــاد  و  قــدر  شــب‌های  یــا  عرفــه  دعــای 

کوچه‌هــا هــم فــرش می‌شــوند تــا خانــواده بتوانــد 

در مراســم حضــور داشــته باشــد. 

امــا ایــن حضــور بــا چالش‌هــا و دغدغه‌هایــی 

کــه حضــور خانوادگــی را بــه حضــور  همــراه هســت 

یــک فــرد از خانــواده که امکان شــرکت دارد محدود 

می‌‌شــوند.  جــدا  همدیگــر  از  خانــواده  می‌کنــد. 

و  اســت  مــردان  مختــص  مســجد  اصلــی  فضــای 

قســمت بانــوان در حاشــیه قــرار دارد. مکان‌یابــی 

قســمت بانــوان در حاشــیه‌ترین قســمت اســت یــا 

کــه اغلــب از انتهــای مســجد  قســمتی از مســجد 

جــدا شــده و در حالــت بهتــر در نیم‌طبقــه دوم قــرار 

کــه ورودی آن از کوچــه فرعــی اســت. گرفتــه 

و  فرزنــدان  حضــور  بــا  فرعــی  کوچــه  از  ورود 

همچنیــن وســایل همــراه بــرای نگهــداری فرزنــد، 

قســمتی از دغدغه‌هــای مــادر بــرای جــدا شــدن 

گــر  ا اســت.  خانــواده  پــدر  بــه  پیوســتن  و دوبــاره 

همــراه مــادر کالســکه باشــد جایــی بــرای نگهــداری 

کالســکه نیســت. سیســتم امانــات یــا کمــد امانــات 

دیگــر  وســایل  و  کیــف  کــه  نیســت  مســاجد  در 

شــود.  داده  تحویــل 

بــالا رفتــن از پله‌هــا و ایمــن بــودن بــرای فرزنــدان 
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"
اما این حضور 

با چالش‌ها و 
دغدغه‌هایی 

همراه هست که 
حضور خانوادگی 

را به حضور یک 
فرد از خانواده که 

امکان شرکت دارد 
محدود می‌کند

کــودکان ممکــن اســت از تاریکــی بترســند یــا ســبک 

گریــه برخــی از حاضــران موجــب تــرس  عــزاداری و 

کــودکان شــود لازم اســت.

گرفتــن محلــی بــرای تعویــض پوشــک   در نظــر 

ــا  ــودکان ب ک ــان و  ــایر زن ــم س ــه‌دور از چش ــودکان ب ک

در نظــر گرفتــن امکانــات لازم ماننــد شــیر آب بــرای 

شستشــو می‌توانــد دغدغه‌هــای مــادران را بــرای 

ایــن منظــور کمتــر کنــد.

 ایجــاد محلــی بــرای وضــوی بانــوان به‌گونــه‌ای 

ــه محــل ســرویس  ــالا ب ــه لازم نباشــد از طبقــات ب ک

ــرار دارد  ــجد ق ــرون از مس ــولاً بی ــه معم ک ــتی  بهداش

ــوان خواهــد  بیاینــد نیــز موجــب امنیــت و رفــاه بان

بــود.

اهمیــت توجــه بــه ایــن مســئله در آنجــا پررنــگ 

ــاع  ــت و اجتم ــاز اس ــجد انسان‌س ــه مس ک ــود  می‌ش

مســلمانان بــرای حرکت‌هــای انقلابــی و اســامی 

اســت و ایــن ســنگر بایســتی حفــظ شــود و حضــور 

گــر  ا محــات  مســاجد  شــود.  پررنگ‌تــر  آن  در 

و  روزانــه  برنامه‌هــای  در  را  خانواده‌هــا  حضــور 

هفتگــی داشــته باشــند، بــه پایــگاه مؤثــری بــرای 

تبدیــل  خــود  منطقــه  در  اجتماعــی  تحــولات 

کــه در ایــام کرونــا شــاهد  خواهنــد شــد؛ همان‌طــور 

کــه باعــث شــد  ایــن حرکت‌هــای مردمــی بودیــم 

کنــد.  همــه  ایــن ســنگر جایــگاه خــود را بازیابــی 

ــام  ــه در ای ک ــیم  ــا برس کــه بــه اینج ــم  این‌هــا را گفتی

از  بیــش  مســجدها  کــه  صفــر  و  محــرم  عــزاداری 

همیشــه میزبــان محبیــن اهل‌بیــت هســتند 

تــا  شــود  توجــه  پیــش  از  بیشــتر  نــکات  ایــن  بــه 

عــزاداران اهــل بیــت در راحتی بیشــتری باشــند 

کامل‌تــر شــود  و خدمــت بــه آنــان 

به‌صــورت فهرســت‌وار می‌گوییــم:

 ورودی بخــش بانــوان بایــد از فضــای امــن بــا نــور 

ایــن ورودی  کافــی و امنیــت لازم برخــورد باشــد. 

بایــد دارای پــرده‌ای باشــد تــا داخــل محــل زنانــه 

ــود. ــده نش دی

 پــس از بخــش ورودی ایجــاد محلــی بــرای بــه 

امانــات  کمدهــای  یــا  وســایل  گذاشــتن  امانــت 

ضــروری اســت. همــراه بــردن کیــف در مســجد خود 

بــه همــراه دارد. را  چالش‌هــای متعــددی 

 قــرار دادن جایــی بــرای کالســکه کــودک: بــا توجه 

بــه وجــود پلــه در مســاجد و توجــه بــه اینکــه محــل 

مســاجد  بــالای  طبقــه  در  معمــولاً  زنــان  حضــور 

اســت، قــرار دادن محلــی بــرای نگهــداری کالســکه 

کــودکان ضــروری به‌نظــر می‌رســد.

نیــاز  خــود  پوشــش  نــوع  بــه  توجــه  بــا  زنــان   

سرمایشــی  دســتگاه‌های  و  تهویــه  بــه  بیشــتری 

دارنــد. علاوه‌بــر ایــن بــالا بــودن محــل زنــان همــواره 

کــه  مــکان می‌باشــد  بیشــتر  بــودن  گــرم  موجــب 

توجــه بــه تهویه و ســرمایش فضــای زنانــه را ضروری 

می‌کنــد. 

 پوشــیده بــودن فضــای زنانــه به‌گونــه‌ای کــه نــگاه 

نامحــرم امنیــت زنــان را بــر هــم نزنــد نیــز ازجملــه 

ــرد.  ک ــه آن توجــه  ــد ب ــه بای ک مســائل مهمــی اســت 

آزادانــه  کمــی  زنانــه  بخــش  در  می‌تواننــد  زنــان 

بنشــینند و در مــواردی حجــاب خــود را بکاهنــد؛ 

ــن  ــرای ای ــی ب ــت لازم و کاف ــاس امنی ــد احس ــا بای ام

کار داشــته باشــند.

و  زنانــه  قســمت  بــرای  کافــی  نــور  بــه  توجــه   

خامــوش نکــردن همــۀ چراغ‌هــا در بخــش زنــان 

هنــگام برگــزاری مراســم مذهبــی بــا توجــه بــه اینکــه 
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محمدطاها لباس "
مشکی خودش را 
از تو کمد درآورد 
و گفت: بابا! 
چقدر دیگه محرمّ 
می‌رسه؟! 

ــو کمــد  محمدطاهــا لبــاس مشــکی خــودش را از ت

درآورد و گفــت: بابــا! چقــدر دیگــه محــرّم می‌رســه؟! 

یــه نگاهــی بــه او کــردم و گفتــم کــه فقــط یــک هفتــه 

دیگــه تــا محــرّم باقــی مونــده. 

مشــکی  لبــاس  محمدطاهــا  محــرّم  اول  روز 

بــرادر  و  مــادر  بــا  همــراه  و  پوشــید  را  خــودش 

عــزاداری  مراســم  در  شــرکت  بــرای  بزرگ‌تــرش 

ســخنران  وقتــی  مراســم  اول  کردیــم.  حرکــت 

جلســه حــاج آقــا شــفیعی رفتــه بــود بــالای منبــر و 

داشــتند ســخنرانی می‌کردنــد، ایــن ســمت جلســه 

و  همســن  بچه‌هــای  از  چندنفــر  بــا  محمدطاهــا 

کــه  ســال خــودش مشــغول بــازی بــود. حســابی 

کم‌کــم صدایشــان بــالا و بالاتــر  گــرم بــازی شــدند، 

رفــت و صــدای خنده‌هــا و بــدو بــدو کردن‌هایشــان 

وســط جلســه ســخنرانی حــاج آقــا شــفیعی مزاحــم 

کم‌کــم  مــردم  نــگاه  می‌شــد.  ســخنرانی  شــنیدن 

ســنگین شــد. پیرمردهــا داشــتند بــا چشم‌هایشــان 

کــه چــه پــدر بی‌خیالــی  بــا مــن صحبــت می‌کردنــد 

کــن. امــا نــه  کت  هســتی! بلنــد شــو و بچــه را ســا

مــن و نــه علــی هیچ‌کــدام زورمــان بــه محمدطاهــا 

نمی‌رســید. گوشــی را از جیبــم درآوردم و زنــگ زدم 

کــه لطفــاً بیــا و ایــن بچــه را  بــه مــادر محمدطاهــا 

کت نمی‌شــیند و کل جلســه  . اینجــا اصــاً ســا بگیــر

ــه  ــی از رفتــن محمدطاهــا ب ــه هــم ریختــه. خیل را ب

کــه همیــن داســتان  قســمت زنانــه نگذشــته بــود 

تکــرار شــد. کلاً از مراســم عــزاداری چیــزی متوجــه 

نشــدم و خســته و کوفتــه برگشــتیم خانــه. همیــن 

کــه در را بســتم، لیــا گفــت: این‌جــوری فایــده نداره. 

ــا تــو بــرو. یکی‌مــون بمونــه و  یــا مــن بــرم عــزاداری ی

بچــه رو نگــه داره. هیچ‌چیــزی از مراســم نفهمیدم. 

ــد.  ــه بمان ک ــم  ــردم ه ــای م ــا و نگاه ــازه حرف ت

ــه نمی‌شــه. مــا  ک ــم این‌طــوری  گفتــم: آخــه خان

کودکان در مسجد پیرامون ضرورت توجه به ایجاد محیط‌هایی برای 

مرتضی عالمی

من از کودکـئ عاشقت بوده ام!
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شمارۀ11
تابستان1402

"
از 

شرکت‌کننده‌های 
هیئت بخوایم 

که به‌عنوان نذر 
فرهنگی کمک 

کنند تا کمی 
اسباب‌بازی بخریم 
و اتاق داخل حیاط 
رو هم مرتبط کنیم

بچه‌هــا نمی‌تونــن تــوی هیئــت شــرکت کنــن و ایــن 

خــودش بــرای بچه‌هــا یــه آســیب تربیتــی حســاب 

ــا  ــرد. اینج ک ــول  ــم را قب ــم حرف ــا ه ــاج آق ــه. ح می‌ش

گفتــم: بــه  کــردم و  کــه پیشــنهادم را مطــرح  بــود 

کــه  بخوایــم  هیئــت  شــرکت‌کننده‌های  از  نظــرم 

کمــی  تــا  کننــد  کمــک  فرهنگــی  نــذر  به‌عنــوان 

اســباب‌بازی بخریــم و اتــاق داخــل حیــاط رو هــم 

مرتبــط کنیــم. می‌تونیــم بــا چندتــا عکــس خــوب 

و پرچــم، فضــا رو بــرای بــازی بچه‌هــا مهیــا کنیــم. 

بــرای  کــه  کســایی  بیــن  از  می‌شــه  ایــن  علاوه‌بــر 

کــه  مراســم حاضــر می‌شــن، بپرســیم کســی هســت 

بتونــه مربــی مهــد وایســه و بچه‌هــا رو ســرگرم کنــه؟ 

کنــه.  یــا بــرای بچه‌هــا هیئــت خودشــونو درســت 

کــه تــا  هیئت‌امنــا ایــده را پســندیدند و قــرار شــد 

قبــل از پنــج محــرّم، یــک کار ویــژه بــرای بچه‌هایــی 

کــه بــه مســجد می‌آینــد، انجــام بدهنــد.

از بچگــی پــای همیــن مجلــس و روضه‌هــا بــزرگ 

شــدیم. تــو همیــن مراســما بــازی کردیــم و چایــی 

روضــه خوردیــم. الآنــم بایــد بچه‌هــای خودمــون 

کنیــم تــا  رو پــای روضــه امــام حســین بــزرگ 

باشــیم.  بچه‌هــای عاشــورایی داشــته 

کــه نمی‌شــه! مــا  گفــت: خــب پــس این‌طــوری 

نــه خودمــون تمرکــز داریــم و نــه می‌ذاریــم بقیــه 

حواسشــون جمــع باشــه. وقتــی ایــن بچه‌هــا بــه 

هــم می‌رســن دیگــه اصــاً متوجــه چیــزی نمی‌شــن 

ــردن. ک ــازی  ــردن و ب ک ــازی  ــردن و ب ک ــازی  ــط ب و فق

گفتــم: یــه فکــری دارم. بــذار بــا حــاج آقــا شــفیعی 

صحبــت کنم.

ــه  ک ــا و خواســتم  ــه حــاج آق روز بعــد زنــگ زدم ب

ایشــان و بقیــه هیئت‌امنــا را ببینــم. مــن بــا حــاج 

کــه  آقــا و هیئت‌امنــای مســجد در مــورد مشــکلی 

گفتــم: این‌جــوری  کــردم و  پیــش آمــده صحبــت 
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می‌شود برایشان "
هیئت کودکانه 
درست کرد تا 
بچه‌ها بتوانند 
علاوه‌بر بازی و 
سرگرمی، خیلی 
کودکانه عزاداری 
خودشان را داشته 
باشند

وجــود بچه‌هــا مانعــی بــرای حضــور آنهــا نباشــد و از 

ســوی دیگــر هــم بــرای بچه‌هــا خاطــرات خوبــی از 

شــرکت در مســجد باقــی بمانــد؟ بــرای همیــن هــم 

پیشــنهادهای زیــر ارائــه می‌شــود:

 قبــل از هــر چیــزی ذهنیــت خودمــان و افــراد 

حاضــر در مســجد را اصــاح کنیــم کــه مســجد بــرای 

کــودکان هــم بایــد باشــد. صبــر و مهربانــی خودمــان 

را بــالا ببریــم تــا کــودکان خاطــره خوبــی از حضــور در 

مســجد داشــته باشــند.

 بــه فکــر ایجــاد هیئت‌هایــی بــرای کودکان باشــید؛ 

کــه در آنهــا بچه‌هــا داســتان‌هایی از  هیئت‌هایــی 

اهــل بیــت می‌شــنوند، می‌توانند شــعر بخوانند، 

نقاشــی بکشــند و رنگ‌آمیــزی کننــد، طبــل و ســنج و 

زنجیــر وجــود دارد تــا بچه‌هــا هیئت‌هــای خودشــان 

را داشــته باشــند.

و  تصاویــر  از  اســتفاده  و  فضاآرایــی   

خط‌الرســم‌های کودکانــه نیــز می‌توانــد بــه شــما در 

ایجــاد یــک محیــط خــوب و کودکانــه کمــک کنــد.

 حواســتان باشــد کــه ایجــاد هیئــت بــرای کــودکان 

ــواره  ــا هم ــداری از بچه‌ه ــت. نگه ــر نیس ــک نف کار ی

ــا کمــک آنهــا به‌خوبــی  ــا ب بــه چنــد نفــر نیــاز دارد ت

مراقبت‌هــای لازم به‌عمــل آیــد.

 می‌توانیــد بــا ایجــاد پخــش زنــده از اتــاق هیئــت 

کــودکان، امــکان تماشــای فرزنــدان را بــرای پــدران 

و مــادران فراهــم کنیــد تــا خیالشــان راحــت باشــد.

کــه هیئت‌هــای کودکانــه   تجربــه مســجدهایی را 

راضــی  بســیار  کار  ایــن  از  آنهــا  ببینیــد.  گرفته‌انــد 

بوده‌انــد. 

 بــا خلاقیــت خودتــان بــرای توســعه ایــن بخــش 

فکــر کنیــد! 

مــورد  در  شــفیعی  آقــای  حــاج  بعــد  روز  شــب 

کردنــد و وظیفــه  محبــت اهــل بیــت صحبــت 

بــه  محبــت  ایــن  انتقــال  مــورد  در  را  شــیعیان 

و  پیامبــر  اینکــه  مــورد  در  گفتنــد.  فرزندانشــان 

بچه‌هــا  بــه  حواسشــان  همیشــه   بیــت اهــل 

بــود و داســتان معــروف حضــور امــام حســن و امــام 

حســین در مســجد را دوبــاره بــرای همــه گفتنــد 

کــه بچه‌هــا حــق  و در مــورد اتفاقــات شــب گذشــته 

کــه بــه مســجد بیاینــد و بتواننــد در مراســم  دارنــد 

ــرای  ــزاداری ب ــگ ع ــا فرهن ــد ت ــرکت کنن ــزاداری ش ع

امــام حســین را به‌خوبــی یــاد بگیرنــد و وظیفــۀ 

همــه اســت کــه کمــک کننــد خاطــرات خوبــی بــرای 

ایــن بچه‌هــا از ایــن مراســم‌ها باقــی بمانــد. 

هیئت‌امنــای  مســئول  هــم  ســخنرانی  از  بعــد 

مســجد در مــورد اتــاق کنــار حیــاط صحبــت کردنــد 

گــر همــه کمــک کننــد، می‌شــود برایشــان  و اینکــه ا

کــرد تــا بچه‌هــا بتواننــد  کودکانــه درســت  هیئــت 

علاوه‌بــر بــازی و ســرگرمی، خیلــی کودکانــه عــزاداری 

خودشــان را داشــته باشــند. این‌طــوری بــود کــه هــر 

کســی هــر کاری می‌توانســت انجــام داد تــا یــک اتاق 

بــا کلــی وســایل هیئــت بــرای بچه‌هــا آمــاده شــد.

در  کــه  کســانی  از  خیلــی  بــرای  بــالا  داســتان 

می‌کننــد  شــرکت  مســجد  در  برگزارشــده  مراســم 

گاهــی  و  خودشــان  کــودک  گاهــی  آشناســت. 

و  رفتارهــا  بــا  خانواده‌هــا  ســایر  کودک‌هــای 

کــرده یــا  بازی‌هایشــان توجــه آنهــا را بــه خــود جلــب 

کــه حــواس آنهــا پــرت شــود. امــا  باعــث شــده اســت 

بــرای ایــن مســئله چــه راه‌حل‌هایــی را می‌تــوان در 

ــا هــم خانواده‌هــای صاحــب  مســجد اجــرا نمــود ت

کــودک امــکان حضور در مســجد را داشــته باشــند و 
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"
کتاب به‌عنوان 

قدیمی‌‌ترین ابزار 
انتقال پیام اگرچه 

امروزه توسط 
سایر ابزارها تهدید 

می‌شود، اما 
همچنان از جاذبه 

و تأثیرگزاری 
فراوانی برخوردار 

است

آبادانــی در هــر کشــور نیازمنــد فعالیتــی جمعــی، 

مبتنــی  و  بلندمــدت   ، برنامه‌محــور هدفمنــد، 

متعــدد  و  مختلــف  زیرســاخت‌های  ایجــاد  بــر 

آنکــه شــامل  زیرســاخت‌ها علاوه‌بــر  ایــن  اســت. 

راه‌هــا  و  صنایــع  کارخانجــات،  تأسیســات، 

شــامل  خــود  قســمت  مهم‌تریــن  در  می‌شــود، 

اســت.  انســانی  نیــروی 

برنامه‌ریــزی  لــزوم  انســانی  نیــروی  اهمیــت 

کتاب خوانی در مسجد در باب ضرورت توجه به 

محمدطاها مقدسی

وشن است در اینجا همیشه چراغ‌‌ها ر
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ایام محرم و صفر "
که مخاطبین 
مسجد بیشتر 
از همیشه می 
شوند را می‌توان 
به عنوان یک 
فرصت مهم و 
اساسی به شمار 
آورد و در راستای 
معرفت افزایی با 
بهره‌گیری از کتاب 
اقدام نمود

در  مثــاً  یــا  چســباند  مســجد  ورودی‌هــای  در  را 

اســت  شــده  ایجــاد  مســجد  به‌نــام  کــه  کانالــی 

متــن  از  بخشــی  می‌تــوان  حتــی  کــرد.  بارگــذاری 

کتــاب را به‌صــورت هفتگــی بــرای مطالعــه پیــش 

در  امــا  خوانــد.  مســجد  داخــل  نمــاز  از  پــس  یــا 

ــم  ــد از قل ــی را نبای کتابخوان ــابقات  ــان مس ــن می ای

انداخــت.

کتابخوانــی بــه شــیوه‌های مختلفــی  مســابقات 

را  افــراد  از  وســیعی  دامنــه  و  می‌شــود  برگــزار 

بررســی  بــه  ادامــه  در  گیــرد.  بــر  در  می‌توانــد 

کتابخوانــی خــوب  الزامــات برگــزاری یــک مســابقه 

می‌پردازیــم: آن  برگــزاری  شــیوه‌های  و 

مرحلۀ اول: زمینه‌سازی ذهنی

ــؤالات  ــی س ــا طراح ــابقه ب ــزاری مس ــش از برگ  پی

ــا موضــوع کتــاب و نصــب آنهــا  و جمــات مرتبــط ب

در فضــای قابــل مشــاهده به‌صــورت پوســتر و ... 

زمینه‌ســازی ذهنــی بــرای مخاطبــان خــود نمایید. 

زیــر  به‌صورت‌هــای  می‌توانــد  زمینه‌ســازی  ایــن 

باشــد:

 ســؤالات/جملات بایــد موجــب تحریــک اندیشــه 

و کنجــکاوی مخاطبــان گــردد.

 ســؤالات/جملات بایــد مطابــق بــا شــبهات یــا 

کتــاب باشــد. هــدف مطالعاتــی 

تشــنه  را  مخاطــب  بایــد  ســؤالات/جملات   

کنــد. فهمیــدن 

ــکار  ــی را آش ــدف نهای ــد ه ــؤالات/جملات نبای  س

ســازد.

بلندمــدت را بــرای تربیــت آن متناســب بــا اهــداف 

تربیتــی مطلــوب جامعــه ایرانــی و اســامی پررنــگ 

متعــددی  عوامــل  توســط  کــه  تربیتــی  می‌کنــد. 

شــدن  جهانــی  و  مهاجــم  فرهنگ‌‌هــای  ماننــد 

کنــار  در  کــه  اســت  گشــته  همــراه  مخاطراتــی  بــا 

گی‌هــای مطلــوب انســانی، قــدرت تفکــر  همــۀ ویژ

انســان را تحــت تأثیــر ابــزار و وســایلی ماننــد رســانه 

می‌دهــد. قــرار 

بــرای  مؤثــر  ابزارهــای  از  یکــی  میــان  ایــن  در 

بــر  مبتنــی  تربیــت  و  افــکار  بــه  جهت‌‌دهــی 

به‌عنــوان  کتــاب  اســت.  »کتــاب«  دینــی،  نــگاه 

امــروزه  گرچــه  ا پیــام  انتقــال  ابــزار  قدیمی‌‌تریــن 

امــا  می‌شــود،  تهدیــد  ابزارهــا  ســایر  توســط 

فراوانــی  تأثیرگــزاری  و  جاذبــه  از  همچنــان 

کتــاب  روی  بــر  ســرمایه‌گذاری  اســت.  برخــوردار 

محتــوای  بــا  و  ارزشــمند  کتاب‌هــای  معرفــی  و 

ســالم بخشــی از وظیفــه جامعــه ایمانــی اســت. 

گــر مســجد را یکــی از مهم‌تریــن مکان‌هــای مؤثــر  ا

در درونی‌ســازی تربیتــی در نظــر بگیریــم، خواهــد 

توانســت نقشــی مؤثــر در ایــن بــاره ایفــا نمایــد.

کــه ایــام  بایــد بــه ایــن نکتــه نیــز توجــه شــود 

بیشــتر  مســجد  مخاطبیــن  کــه  صفــر  و  محــرم 

عنــوان  بــه  می‌تــوان  را  می‌شــوند  همیشــه  از 

یــک فرصــت مهــم و اساســی بــه شــمار آورد و در 

کتــاب  از  بــا بهره‌گیــری  افزایــی  راســتای معرفــت 

نمــود. اقــدام 

گــون،  گونا کتــاب در قالــب برنامه‌هــای  معرفــی 

کتاب‌هــای مفیــد  ممکــن اســت. می‌تــوان پوســتر 
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"
می‌توان پوستر 

کتاب‌های مفید 
را در ورودی‌های 
مسجد چسباند 
یا مثلًا در کانالی 

که به‌نام مسجد 
ایجاد شده است 

بارگذاری کرد. حتی 
می‌توان بخشی 

از متن کتاب را 
به‌صورت هفتگی 

برای مطالعه 
پیش یا پس از 

نماز داخل مسجد 
خواند

مرحله چهارم: داوری

بــه چهــار صــورت  بــــــــــــــــــرای داوری می‌تــوان 

کــرد:  عمــل 

به‌عنــوان  مســجد  در  حاضــران  از  اســتفاده   

داوران هیئــت 

 رأی‌گیری از همۀ شرکت‌کنندگان 

 تلفیق هر دو روش

 قرعه‌کشی از میان همۀ برندگان

مرحله پنجم: انتشار

تولیــدی  محتــوای  می‌تواننــد  برگزارکننــدگان 

خــود را در فضــای مجــازی و فضــای مســجد و در 

صــورت امــکان فراتــر از آن منتشــر نماینــد. 

انتشــار محتــوای قابــل انتشــار می‌‌توانــد 

فضــای شــهر را تحــت تأثیــر خــود قــرار 

دهــد.

روش‌های برگزاری مسابقه 

شیوه سنتی 1 

همیشــه  کتابخوانــی  مســابقه 

کــه بــا انتخــاب  ایــن شــکلی بــوده اســت 

موضوعــات  در  مشــخص  کتاب‌هــای 

مســابقه  برگــزاری  بــه  نســبت  متعــدد، 

صــورت  ایــن  بــه  اســت.  می‌شــده  اقــدام 

کتــاب مشــخصی را  کــه مخاطبــان طــرح، 

مرتبــط  ســؤالات  بــه  و  می‌کننــد  مطالعــه 

کتــاب پاســخ می‌دهنــد و در  بــا محتــوای 

پایــان بــا تصحیــح پاســخ‌نامه‌‌ها، از میــان 

مرحله دوم: تبلیغات

کــه  مخاطبــان  مشــارکت  جلــب  به‌منظــور 

یــک  کنان  ســا تــا  مســجد  نمازگــزاران  می‌‌توانــد 

شــهر باشــد، تبلیغــات بــرای شــرکت در مســابقه 

کتابخوانــی صــورت پذیــرد. ایــن تبلیغــات می‌توانــد 

هیئت‌امنــای  زبانــی  دعــوت  و  گفتگــو  به‌وســیله 

گیــرد یــا  مســجد یــا اعــام امــام جماعــت صــورت 

بــا نصــب پوســتر و فراخــون در فضــای مســجد، 

محلــه، کانال‌‌هــای اطلاع‌رســانی و ... انجــام شــود.

مرحله سوم: برگزاری مسابقه

در ایــن بخــش مــدت زمــان مشــخصی بــرای 

نظــر  در  مســابقه  انجــام  و  کتــاب  مطالعــه 

گرفتــه خواهــد شــد. مســابقه بــه یکــی 

کــه در زیــر گفتــه  از صورت‌هایــی 

می‌توانــد  شــد  خواهــد 

شــود. برگــزار 
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کتابخوان خلاق "
بیشتر در میان 
نوجوانان می‌تواند 
استفاده شود؛ زیرا 
موجب تقویت فکر 
و اندیشه در آنان 
می‌گردد

کــه در  کــرد  مجــازی فراهــم شــود. البتــه بایــد توجــه 

مــواردی ممکــن اســت محتــوای ارسال‌شــده بــه 

دلایــل شــرعی قابلیــت انتشــار نداشــته باشــد.

کتابخوان خلاق3 

کتــاب  در ایــن روش بــا مشــخص نمــودن 

خواســته  مســابقه  در  شــرکت‌کنندگان  از  مبنــا، 

کتــاب، از هــر جایــی  کــه ضمــن مطالعــۀ  می‌شــود 

کــه تمایــل داشــتند، ادامــۀ داســتان را  کتــاب  از 

مطابــق بــا آنچــه خــود می‌پســندند ادامــه دهنــد. 

نقطــۀ  کــردن  مشــخص  امــکان  روش  ایــن  در 

روش  ایــن  دارد.  وجــود  نیــز  قصه‌ســازی  شــروع 

پایان‌بندی‌‌هــای  و  خلاقیــت  تقویــت  موجــب 

در  بیشــتر  خــاق  کتابخــوان  می‌شــود.  متفــاوت 

زیــرا  اســتفاده شــود؛  نوجوانــان می‌توانــد  میــان 

موجــب تقویــت فکــر و اندیشــه در آنــان می‌گــردد. 

کــه  کــرد  در پایــان بــه ایــن نکتــه بایــد توجــه 

مســابقات  برگــزاری  متفــاوت  شــیوه‌های  تلفیــق 

کتابخوانــی در طــول ســال موجــب خلاقیــت در 

برگــزاری مســابقات خواهــد شــد و باقــی مانــدن 

مــوج و روح کتابخوانــی در مســجد ضــروری اســت. 

کتاب‌‌هایــی  کــه میــان  ایــن در صورتــی  علاوه‌بــر 

ارتباطــات  ایــن بخــش مطالعــه می‌شــود  کــه در 

مفهومــی و تربیتــی وجــود داشــته باشــد، موجــب 

شــرکت‌کنندگان  میــان  در  بیشــتر  اثرگــذاری 

خواهــد شــد. لازم اســت بــه ایــن نکتــه نیــز توجــه 

محلــه،  یــک  در  فرهنگــی  برنامه‌هــای  کــه  شــود 

همــۀ  مشــارکت  بــا  می‌توانــد   ... و  روســتا   ، شــهر

نهادهــای فرهنگــی برگــزار شــود تــا تأثیرگــذاری و 

مخاطــب بیشــتر داشــته باشــد 

پاســخ‌نامه‌های بــا بالاتریــن امتیاز قرعه‌کشــی صورت 

می‌شــود.  داده  هدایایــی  مخاطبــان  بــه  و  گرفتــه 

ــه‌ای  ــد به‌گون ــده می‌توان ــؤالات طرح‌ش ــه: س  نکت

کــه شــیوه صحیــح طــرح ســؤال و  طراحــی شــود 

پاســخ صحیــح ســؤالات را به‌گونــه‌ای که پاســخی به 

شــبهات و ســؤالات مخاطبان باشــد نمایان ســازد.

بــا  کتاب‌هــا  از  می‌تــوان  مســابقات  ایــن  در   

رده‌بنــدی ســنی متفــاوت اســتفاده کــرد؛ به‌گونه‌ای 

ــرای مســابقه  ــواده ب ــه افــراد بیشــتری از یــک خان ک

نوجوانــان  و  کــودکان  بــرای  مثــاً  کننــد.  شــرکت 

کتــاب زندگی‌نامــه شــهید ‌هــادی، بــرای بزرگســالان 

کتــاب نامیــرا، بــرای زنــان کتــاب دختــر شــینا و ... را 

کــرد. اســتفاده 

کتابخوانی تعاملی2 

کتــاب بــرای مطالعــه  در ایــن شــیوه یــک 

بایــد  مســابقه  مخاطبــان  می‌شــود.  مشــخص 

یــا  گــراف  پارا بهتریــن  کتــاب،  محتــوای  میــان  از 

صفحــه یــا بخــش را انتخــاب نماینــد و به‌صــورت 

ارائــه نماینــد.  عمومــی 

از  یکــی  بــه  را  محتــوا  می‌تــوان  روش  ایــن  در 

نمــود: تبدیــل  زیــر  روش‌هــای 

 روخوانی و سخنرانی

 پادکست

 نمایش نامه و تئاتر

 فتوکلیپ

 موشن

 باهمخوانی خانوادگی

در ایــن شــیوه بــرای انتشــار محتوای تولیدشــده 

انتشــار در شــبکه‌های  بــرای  بســتری  اســت  لازم 


